Ogres novada pašvaldības 2022. gada 31. marta iekšējiem noteikumiem Nr.29/2022 (protokols Nr.6; 25)
“Kārtība, kādā organizējama Ogres novadā deklarēto bērnu un jauniešu nodarbinātība vasaras brīvlaikā”

Skolēna pieteikums (2022.gads)
1. Informācija par skolēnu:
	Skolēna vārds, uzvārds:
	

	Dzimšanas gads, datums, mēnesis:
	

	Deklarētā dzīvesvietas adrese:
	

	Kontakttālrunis:
	

	E-pasta adrese:
	

	Izglītības iestāde:
	


2. Lūdzu norādi vēlamo darba laiku un prioritārās darba vietas
	Norādi sev vēlamās darba vietas prioritārā secībā:
(visi norādītie darba devēji saņems Tavu pietekumu, kā pirmo norādi visvēlamāko darba vietu, otro kā vēlamo un trešo pēc izvēles)
	Nr.
	Vēlamā darba vieta
	Profesija/amats
	Laiks
(mēnesis)

	
	1.
	
	
	

	
	2.
	
	
	

	
	3.
	
	
	


3. Vērtēšanas papildus kritēriji (apraksti un atzīmē atbilstošo)
	3.1. Iepriekšējā darba pieredze:
(lūdzu apraksti, līdzšinējo darba pieredzi, ja tādas nav bijis, mini arī to)
	

	3.2. Atbildot uz zemāk norādītajiem jautājumiem, lūdzu pamato savu motivāciju un nepieciešamību strādāt: 
1. Kāda ir Tava motivācija stādāt skolēnu vasaras brīvlaikā?
2. Kādēļ vēlies strādāt tieši šajā/s darba vietās?
3. Kādas prasmes, kvalitātes, spējas un iemaņas Tev piemīt, lai veiksmīgi tiku galā ar veicamajiem darba pienākumiem?
4. Prasmes kuras vēlies pilnveidot veicot darba pienākumus?
	



	3.3. Pielikumā pievienots CV (Curriculum Vitae) 
	Jā / Nē




	Skolēna paraksts:
	

	2022. gada 
	

	datums
	



	Es,
	māte/tēvs/aizbildnis
	piekrītu, ka mans bērns / aizbildināmais

	vasaras brīvlaikā piedalās Ogres novada skolēnu 
	vasaras  nodarbinātības
	pasākumā.

	
	
	

	mātes, tēva vai aizbildņa vārds, uzvārds, paraksts
	
	

	2022. gada 
	
	

	datums
	
	



Informācijai:
Elektroniskās algas nodokļu grāmatiņu un medicīnisko iziņu nepieciešams uzrādīt darba devējam pēc saņemtā apstiprinājuma par darba iespējām.
