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SabiedrTba ar ierobeZotu atbildlbu- sociala uzf emuma statuss

Atbilstodi Publiskas personas kapitala dalu un kapitdlsabiedrlbu parvaldTbas likuma
(turpmak - Likums) 4.panta pirmajai dalai, publiska persona drlkst iegut urrsaglabat lidzdahbu
l<apitalsabiednba atbilsto5i Valsts parvaldes iekartas likuma 88.panta pirmajai dalai, kas nosaka,
ka publiska persona savu funkciju efektrvai izpildei var dibinat kapitaisabiedr-rbu vai ieg[t
hdzdalTbu esosa kapitalsabiedrTba, ja Tstenojas viens no sadiem nosacrjumiem:
l) tiek noversta tirgus nepilnTba - situacija, kad tirgus nav sp€jTgs nodrosinat sabiedrTbas
intere5u IstenoSanu attiecTgaj a j oma;
2) publiskas personas kapitalsabiedrTbas vai publisku personu kontrol€tas kapitalsabiedrTbas
darbTbas tezultata tiek radTtas preces vai pakalpojumi, kas ir strategiski svarTgi valsts vai
p asval dTbas adm ini stratTvas teritorij as attr subai vai val sts drosTbai ;3) tiek parvaldTti tadi rpa5umi, kas ir strategiski svangi valsts vai paSvaldlbas administratTvas
teritorijas attTstTbai vai valsts droSTbai.

\emot vera minOto Ogres novada pa5valdTbas domei ir japie4em ldmums, par pa5valdrbas
lrdzdahbas ieg[Sanu sabiedrTba ar ierobeZotu atbildrbu SIA "Zelta Liepa Debesu Bloda"
(re gistrac ij as n um urs : 402033 1 0 05 9) (turpmak - KapitalsabiedrTba).

Latvijas Republikas Satversme (turpmak - Satversme) nosaka cilveka pamattiesTbas un to,
ka valsts atzTst un aizsarga cilveka pamattiesrbas saska4a ar 5o Satversmi, likumiem un Latvijai
saistoSiem starptautiskajiem llgumiem,l Satversmes 106. pants nosaka, ka ikvienam ir tiesTbas
brTvi izveleties nodarboSanos un darbavietu atbilsto5i savam spejam un kvalifikacijai. Saska4a ar
likuma "Par pa5valdrbam" 15.panta pirmas dafas 7.punktu, viena no pasvaldTbas autonomajam
funkcijam ir nodroSinat iedzTvotajiem socialo pahdzTbu un l0.punlctu sekmet saimniecisko darbTbu
attiecrgaja administratTvaja teritorija, rilpdties par bezdarba samazindsanu.

1 Lafvijas Republ.ikas satversme, 89.pants, Latvijas Repthlikas satversme (tikttmi.tv)



No augstak mineta izriet piendkums radrt darba iespejas arl socialds atstumUbas riskam

paklauto iedzwotaju grupdm, kas ir strategiski svarlgs pakalpojums pa5valdTbas administratTvas

teritorij as attTstTb ai.

Mineta likuma 74.panta pirmas dafas l.punkts paredz, ka pildot savas funkcijas,

pa5valdlbam likuma noteiktaja kartiba ir tiesTbas veidot pa5valdtbu iestades, dibinet biedrlbas vai

nodibinajumus, kapitalsabiedr-rbas, ka arT ieguldit savus lTdzeklus kapitalsabiedrTbas.2

Lldz ar to jau 2018. gada sakuma Ogres novada pa5valdiba pauda savu gatavlbu Ogres

novada radTt socialajiem uz4emumiem labv€lTgu saimnieciskas darbTbas vidi, uzsverot, ka b[tiski
5o ieceri Tstenot socialas uz4Emejdarblbas veidA sadarbtba ar novada socialajam institUcijam,

sniedzot iespeju jaunajiem cilvekiem ar rpa5am vajadzbam apgflt profesiju, strddat un nopeln-tt

iztiku.3
Rad-rt iespeju jauniesiem, kas atbilst kddai no socialas atstumt-tbas riskam paklauto

iedzlvotaju merfu grupam, apglt profesiju, stradat sava novada, b[t lTdzvertTgiem un ikdiena

iekfauties sabiednba, ir neatsverama iespeja vi4u attTstTbai. Sada iesp€ja nopelnTt iztikas lTdzekfus

vienlaikus ir iespeja celt vi4u socialo un ekonomisko stdvokli, iegDt finan5u lTdzeklus studijdm,

kf[t patstavTgakiem. Tadol bOrnu un jauniesu attTstTba, tai skaita jauniem cilvekiem ar Tpa5am

vajadzlbam, ir viena no Ogres novada pa5valdTbas prioritatem.

Saska4d ar Sociala uzqdmuma likuma 2.pantapirmo dafu, socialais uzqemums ir sabiedrrba

ar ierobeZotu atbildTbu, kurai Saja likuma noteiktaja kArtTba pie5lirts sociala uz4emuma statuss un

kura veic saimniecisko darbrbu, kas rada labvelTgu un nozlmtgu socialo ietekmi, nodarbinot mer\a

grupas vai uzlabojot dzTves kvalitati sabiednbas grupdm, kuru dzrvi ietekme sabiedrTbai bDtiskas

problemas (piemeram, socialo, vesellbas aprlpes vai rzglll|rbas pakalpojumu sniegSana, ka atl

specializetu predu raZo5ana), vai veicot citas sabiedr-rbai nozTmTgas darbTbas, kas rada ilgsto5u

pozitTvu socialo ietekmi (piemeram, ieklaujoSas pilsoniskas sabiedrTbas veido5ana, atbalsts

zinatnei, vides aizsardzha un saglaba5ana, dztvnieku aizsardzfua var kulturas daudzveidTbas

nodroSin65ana).

Kapitalsabiedrlbas pamatdarbTbas veids ir restoranu un mobilo edina5anas vietu

pakalpojumi. KapitdlsabiedrTbas strat6giskais mEr(is ir veicinat un atbalstTt sociald riska grupu

parstavju nodarbinatTbu, labklajlbu un izgl-rtTbu, veicot uz4€m€jdarblbu, organizeiotizgh-rojoSus un

darba prasmes nostiprinoSus pasdkum us, atbalst-rt labdarTbas proj ektu Tsteno Sanu.

I(apitalsabiedr-rba SobrTd nesniedz un nakotne neplano sniegt papildu pakalpojumus.

Pakalpojuma gala sa4emeji ir Ogres pilsEtas un citu pilsetu, valstu iedzTvotaji, viesi,

pa5valdTbas iestades, un juridiskas personas.

KapitalsabiedrTba veic labvelTgu socialo ietekmi radoSu saimniecisko darbTbu, iekJaujoSas

p i lson iskas sab iedr-rbas veido5ana un izglTt-rbas vei c ina5anu'

Ogres novada pa5valdibai b[s 100% kapitala dafas turetaja.

Saska4a ar SocialA uz4emuma refistraa majas lapa pieejamo informaciju sociala uz4emuma

registra registreti Sadi socialie uz46mumi, kuru juridiska adrese ir Ogres novads' (skat-rt tabulu

Nr.1)

' Pru' pctivuldtl-,onr Likr 9t)4.)
3.,Eka "Pie zelta liepas" btTs Turisma informacijas centrs tm kafeinTca", 18.04.2018., tvtvw.ogrenet'lv



Socifllo komersantu saraksts
Ltabula

2018. gada darbojas Sociala uznemuma likums, kas nosaka, ka socialais uz4emums ir
sabiedrTba ar ierobeZotu atbildibu (SIA),kas atbilst noteiktiem kriterijiem un ieguvis sociala
uznemuma statusu. Lai gan socidla r"rzqemejdarbtba vel arvien ir relatTvijauna nozare Latvija.

AtbilstoSi Sociala uznemuma likuma 2. panta nosacrJumiem socialais uz4omums ir
sabiedrTba ar ierobeZotu atbildlbu, kas atbilstoSi tas statDtos noteiktajam merlim veic saimniecisko
darbTbu. Latvijas tiesrbu aktos ar saimniecisko clarbTbu tiek saprasta jebkura sistematiska,
patstavTga darbTba par athdzibus ,kunr sava varda pel4as g[Sanas nol[ka veic komersants.6
TurpretT Sociala uz4emuma likuma 5. panta otras dafas 3. punkta nosacr.jumi nosaka, ka socialais
uznemums ta ieghto pellu nesadala, bet iegulda stat[tos noteikto mer[u sasniegSanai. Tas ir viens
no b[tiskiem faktoriem, kas atS\ir socialo uzndmumu no citiem komersantiem, savukart pe]qas
gD5ana, rstenojot savu lldzdalTbLr kapitalsabiedrTba, nav pa5valdTbas merfis, bet gan sociali
labvelTgas vides radl5ana Ogres novada, sniedzot iespeju ikvienam, jo rpa5ipersonam ar invaliditati
tikt nodarbindtam, kam ir ietekrne uz pasvaldrbas budZeta atslogosanu.

Sociala uz4emejdarbTba ietver predu vai pakalpojumu raZoSanu, lai atrisinatu socialo
problemu vai rad-rtu labumu sabiedrlbai, nevis palielinatu pe]r,ru uznemumu rpaSniekiem. Socialas
uz4Omejdarblbas veidi, uz4emojdarbTbas modeli, preces un pakalpojumi var bDt foti at5\ir-rgi -

',Komerclikuma Lpanta treia dala, K.one t.clikunts flikrttli.lv)
a Turpct[ 1. panta otra dala.

Komersanta
nosa u kums

Juridiska adrese Registracijas
numurs

komercresistrS

Darblbas veids

SabiedrTba ar
ierobeZotu atbildlbu

tiptip.lv

"Liepas 2"-16, Ogresgals,
Ogresgala pagasts, LV-504 I

40203280197 Mazumtirdznieclba pa pastu vai
Interneta veikalos

SIA ''DIAMONDS
FOOD GROUP''

40203030654 Veselrbas aizsardzlba

Sabiednba ar
ierobeZotu atbildibu

"Eko Studio"

Ausekla prospekts l0-63, Ogre,
Ogres novads, LV-5001

s0\0326753'l Fotopakalpojumi

Pietura gimenei SIA Malkalnes prospekts I 1 -3,
Ogre, Ogres novads, LV-5001

54103131741 Sakumizgl-rtrba

SIA "PPII Mikausis" Skolas iela 10-49, Ogre, Ogres
novads. LV-5001

40203149084 Pirmskolas izglTtTba

Brlva skola SIA RTgas iela 175, Ik5(ile, Ogres
novads, LV- 5052

44103128237 Citur neklasifi ceta izelTtTba

Sabiedrrba al'
ierobeZotu atbildlbu
"Visas IespEias"

Ausekf a prospekts 17, Ogre,
Ogres novads, LV-5001

41203062733 lnterneta portalu darbrba

SIA "Hopen grupa" \/idLrs prospektsl5, Ogre, Ogres
novads. LV-5001

40203320220 Lietotu predu mazumtirdzniecrba
veikalos



socialie uz4emumi var bDt lieli vai mazi, starptautiski vai vieteji, tomer visus apvieno velme,
izmantojot uz4emejdarbrbas metodes, radlt lielu socidlo pievienoto vertTbu.

LabklajTbas ministrija saskata Sadus socialas uz4emejdarbTbas principus: socialu problemu
risina5ana, socialais uz4emums darbojas patstavTgi, ir ilgtspcjTgs, ir algoti darbinieki, pelllu investe,
ir parraudzlba un kontrole.

Darba deveju motivaciju pie4emt darba invalTdu pazeminaizplafitie stereotipi par invalTdu

darba spejdm, ka arT nepiecieSamTba pdc papildus izdevumiem, lai nodroSinatu invahdam pielagotu
darba vietu un iespeju nokf tit darba. Vel viens faktors, kas kave invahdu ieklau5anos darba tirgD,
ir invalTdu salTdzino5i zemais izgl-rtTbas un prasmju lTmenis. Tapat konstatdts, ka pa5laik atbalsta
sist6ma nodarbinaubas joma nav pietiekami pielagota personu ar gaflga rakstura traucejumiem
individualaj amvajadzTbam.T Tapat konstatets, ka pa5laik atbalsta sistema nodarbinatrbas joma nav
pietiekami pielagota personu ar garlga rakstura trauc€jumiem individualajam vajadzrbam.s

Kapitalsabiedr-rba stradas, lai palTdzEtu daZadiem socialas atstumUbas riskiem paklautdm
vai ,,neaizsargdtam" mer(a grupam. So socialo mdrl,<i var definet ka konkreto merl,<a grupu
parstavju dzTves kvalitates uzlabo5anu. Visizplat-rtakie veidi, kato izdarrlu socialas uz4emejdarbTbas

kontekstd, ir:
. Darba integracijas pasakumi: tiek izveidots socialais uz4emums, lai nodroSinatu darba

iespejas tam sabiedrTbas grupam, l<uram ir ierobeZotas iespejas stradat darba tirgD.
. Socialo, veselTbas vai citu pakalpojumu nodro5ina5ana: socialie uzryEmumi sniedz daZadus

pakalpojumus ar mer(i vai nu uzlabot konkretu personas dzTves aspektu, vai arr viqu dzwes
kvalitati kopuma.

. Predu raZo5ana: soci[lais uz4Omums raZo rpa5as preces konkretai mer\a grupai, lai rastu

risinajumu vai uzlabotu konkretu dzTves aspektu
. Materialas un cita veida palTdzTbas snieg5ana tiem, kam ta ir nepiecie5ama: socialie

uz4emumi darbojas ierastajas uz4emejdarblbas nozares, bet to dara ar merl;i palldzet konkretam
merl,<a grupam, izmantojot iegDto pellu.

KapitalsabiedrTba sniedz edind5anas pakalpojumus Ogres pa5valdlbas piedero5ajas telpas
BrTvTbas iela 18, Ogre. Telpas BrTvlbas iela 18, Ogre, l.stava un pagrabstava ir izremontetas un
pielagotas kafejnTcas ierTko5anai. Telpas atrodas renovEta Eka Ogres pilsetas vesturiskas apbDves

teritorija pilsetas centra. Eka ir arT vietejas nozTmes arhitekturas piemineklis. Pilsetas iedzlvotaju
un viesu atmi4as 5I eka saistas ar kafejnTcu "Pie zelta liepas", kas tur darbojas no 1969. lTdz

1997.gadam. Eka atrodas pa5a Ogres centrd, kura akttvi parvietojas Ogres iedzwotajino majam uz
dzelzcela staciju, pilsetas viesi no dzelzcela stacijas uz pilsetas centra eso5ajam administratrvajdm
iestddem, Ogres novada Kult[ras centru, kas nodro5ina regionala attTstTbas centra pakalpojumu -
kultlras pasdkumus apkartejo teritoriju (t.sk., citu administratrvo teritoriju, pa5valdlbu)

iedzTvotajiem, un t[risma objektiem. Teritorija ap eku ir labiekartota - uzstad-rta brTvdabas skatuve,

digitala strlklaka, parb[vdts pilsetas skvdrs, kura tiek organizeti daLadi publiski pasakumi. Ekai
l.stava piebuvOta ara terase, kuru var izmantot gan kafejnTcasvajaddbam, ganpublisko pasdkumu

laika ka atpiitas vai aktivitates zonu.

7 Latviias Republikas valdtbas un Eiropas Komisijas 2003.gada IS.decembrT Brisele parakstttais Kopejais socialas
ieklauianas memorands (Latvtja), pieryemts ar 17.06.2004. lilstmu "Par Kopejo socialas ieklauianas memorandtt
(Larvtja)",73. lpp
E Pettjums "Personu ar gartga rakshtra trauc€jumiem nodarbinattba Latvija", 2022.gada marts, 2. lpp,
Per,sonu ai" Fat'iga.,,!al@LM



Ogres pa5valdTba ekas renovdcija un labiekarto5and 2019 gadair ieguldrjusi lielus naudas
lTdzekfus. Pati eka tika renoveta un labiekaftota ar mer(i veicinat socialas uz4emejdarbTbas vides
attTstTbu Ogres novada, jaunu darba vietu raSanos, pakalpojumu noietu, prioritari atbalstu sniedzot
inovatTvam un sociali atbildigam idejam.

Ka redzams tabula Nr.1 foti maz uznemumu darbojas Ogre socialaja uz4emEjdarbTba un
neviens nenodarbojas ar edindsanas pakalpojumu snieg5anu lldz ar to veidojas tirgus nepilnTbas
situacija, kur tirgus nav spOjTgs nodroSinat sabiedrTbas interesu Tsteno5anu attiecTgaja joma.

Ogres novada esoSo un blakus esoSo paSvaldlbu administrauvajas teritorijds esoso kafejnTcu
darbTbu ierobeZo Kapitalsabiedrrbas statuss un mOrfis un konkretais $eografiskais tirgus, kas Saja
gadrljuma ir telpu atra5anas vieta.

Lldz ar to var secinat, ka pakalpojuma snieg5ana socialajam uznemumam, konkreta
geografiska tirgus robeZas pastav tirgus nepilnTba.

2019. gadd Ogres novada pa5valdlba Tstenoja atklatu konkursu par telpu BrTvTbas iela 18.
Ogre nodo5anu bezathdzTbas lietoSana socialajam uzn€mumam, papildus izvirzot prasTbas par
jaunieSu vecuma hdz 28 gadu ar Tpa5am vajadnbdm nodarbina5anu Sajas telpas.

Lai veicinatu socialas uz4emejdarbTbas vides attTsubu Ogres novada, jaunu darba vietu
ra5anos, pakalpojumu noietu, prioritari atbalstu sniedzot inovatTvam un sociali atbildTgam idejam,
Ogres novada pa5valdlbas dome 2019.gada noslodza patapinajuma hgumu ar SIA "Bloda.lv" par
telpu nodo5anu bezatlTdzTbas lieto5ana ekd "Pie zelta liepas" kafejnTcas darbibai.

Uz4emums nebija attaisnojis pa5valdtbas ieceri par socialo uz4€mejdarblbu pa5valdtbas
pieSl;irtajas telpas, ir parkapis lTguma nosacrljumus un nav veicis maksajumus, turklat saqemtas
s[dzTbas gan par pakalpojuma kvalitati, gan personu ar invaliditdti nodarbinaubu, tapec pasvaldlba
Iema par patapinajuma hguma izbeig5anu ar 202l.gada2.maiju.

Atkartoti 2022.gada20.maija, Ogres novada pa5valdibas domes seclo tika pie4emts lemums
par telpu Ogres novada paSvaldTbas nekustama rpa5uma BrTvTbas iela 18, Ogre, l.stava un
pagrabstava nodo5anu bezatlrdzlbas lieto5ana socialajam uz4em€jam SIA "Zelta Liepa Debesu
Bloda" kafej nTcas ierTkoSanai.

PaSvaldlba divas reizes jau nodevusi 5o eku ar konkretiem nosacrljumiem uz4emejdarbTbai
privatajam sektoram.

2022. gada maija KapitalsabiedrTba versas pie pa5valdTbas ar ierosinajumu tai iegDt
lidzdalibu kapitalsabiedr-rba, lai saglabatLr iespeju socialas atstumtTbas riskam pakfauto iedzTvotaju
merl,<u grupam apg[t profesiju un stradat sava novada, tadcjAdi saglabajot pakalpojumu, kas ir
strate g i ski svarTgi p asval dlbas adm ini strauvas teritorij as attTstTbai.

Socialajiem uz4emumiem daudzkart trDkst uz4emejdarbTbas prasmju un kompetendu,
parak daudz uzmantbas piever5ot socialo mErfu sasnieg5anai un pahdzTbai mOrfa grupai, bet pardk
maz - predu un pakalpojumu radr5anai un pardo5anai vai arl ir otra galejTba, ka parak daudz
uzmanTbas tiek veltTts predu un pakalpojumapardoSanai, bet parak maz socialo mer\u sasnieg5anai.
NeveiksmTgie abi meginajumi bija saistTti ar to, ka uznemeji vairak domaja par biznesu nevis par
darbiniekiem un socialaj iem merfiem.

Ogres pa5valdtbas rTcTbd ir gan finan5u, gan cilv€ku resursu ar zinalandm socialaja joma
gan komercdarbTba, kas varetu nodro5inat veiksmTgu Kapitalsabiedr-rbas darbtbu un attTstTbu.

Iepriek5 min€to pakalpojumu tirgus nepilnTba nav Ogres novada pa5valdibas SobrTd esosas
darblbas sekas, bet gan Kapitalsabiednbas statuss, konkretais geografiskai tirgus, ekonomiskais
stavoklis un sabiednbas viedoklis valstr.



Pa5valdTbas lemums par lrdzdalibu kapitalsabiedr-rba nelikvide stimulLr privatas
uz4emejdarbTbas attTstTbai, jo pa5laik jau ir liela konkurence edinaSanas pakalpojLrma sftra
Kap itdl sab iedrlbas atra5anas vieta (skatTt I . attel u).
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L att€ls O gres kafej nrcas, kas a1r'o das I(ap itats ab iedribas re gio na.

Tuvakaja apkaime ir vairak ka 10 kafejnTcas, kuras sniedz edinaSanas pakalpojumus, kuras
virza bizness, bet ne socialie merlgi.

Jasaprot, ka nevar likt vienadibas zTmi starp parasto l<omercuzl,tdmumu kafejnTcu un socialo
uzlr0mumLr kafejnTcu.

Socialais uzn6mums nodarbina socialAs atstumtTbas riskam paklautas iedzlvotaju grupas:
. personas ar invaliditati;
. personas ar ganga rakstura traucejumiem;
. personas, kuram noteikta atbilsUba trlrcTgas gimenes (personas) statusam;
o bezdarbnieki, kuriem ir apgadajamie, bezdarbnieki, kas vecaki par 54 gadiem, r"rn ilgsto5ie

bezdarbnieki:
o etniska minoritate romi;
o ieslodzTtie vai personas, kuras atbrTvotas no ieslodzijuma vietas;
. barer,-ri un bez vecal(u gadTbas palil<r-r5ie berni vecuma no 15 gadiem, ka arl Sai grupai

atbil sto5as pi lngadigas personas lldz 24 gadu vecLtma sasni egSanai utt. e

Socialajai uz4emejdarbrbai ir sava darba specifika. Cilveki ar invaliditati bieLi vien sava

veselTbas stdvokla del nav spdjTgi izturEt darba vieta asto4as stundas. Fiziskas izturTbas un darba

spejas tr[kums tiek raksturots salTdzinajumd ar veseliem cilvekiem, uzsverot, ka daudzus darbus
invalTds nevar veikt viens, vi4am vajag l<adu, kas uzrauga vaipalTdz, tapat invahdi Atri nogllrst Lln

strada loti leni, videji til<a minets, ka var stradat detras stundas tad nepieciesama atpttta. Vel viena
no srritTbam ir 5o cilveku salTdzino5ibieLa slimo5ana.
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Viens no izaicindjumiem ir arT invalTdu psihologiskais stavoklis - d,aLreiz invahds sagaida, lai
pret vi4u attiecas savadak nekd pret citiem darbiniekiem, piemeram, vairak paLElo, kadam no
darbiniekiem ir jdvelta laiks, lai uzraudzltsun apmdcltu invalTdu (tas vairdk sakara ar darbiniekiem,
kuriem ir garTgas attTstTbas traucejumi). Sie cilvcki sakotnEji bieZi vien ir nedroSi par savam sp6jam
un tiem ir nepiecie5ama tpa5a, uzmundrino5a pieeja, lai tie var etu uzdrTksteties uzsakt savas gaitas
darba tirgi. DaLddu pet-rjumu rezulati apliecina, ka visuma invalidiem ir grDtak iekfauties d,arba
tirg[' Starp galvenajiem iemesliem jdmin gan atbilsto5as infrastrukturas trDkums (kas nav mlsu
gadriums), gan sabiedr-rbas lielas dafas nesagatavotTbu un nevel€Sanos pie4emt citddos un
atsevi5(os gadriumos motivacijas trDkumu gan no darba deveju gan invagdu puses.

Istermi4a, ja pa5valdiba neiesaistTsies kapitalsabiedr-rbas darblba personas ar invaliditati zaudcs
darbu, kur katrs sa4ema algu.

Sie darbinieki var un velas turpinat savas darba gaitas, jo viens no iemesliem ir alga, joinvahdu
pabalsti ir mazi un ar tiem nepietiek, lai spetu patstavTgi sevi nodroSinat. Otrs svarTgakais faktors
ir tas, ka invalTdi vElas kaut ko darTt, justies noderrgi, sabiedrTba pie4emti, iespeja kontaktEties ar
citiem cilvekiem, nevis noS(irti seddt majas.

Turpreu iespejamo ilgtermi4u seku ietekmes bltiskumu uz darbiniekiem un klientiem, ja
pa5valdlba neiesaist-ttos kapitalsabiedr-rbas darbTba b[s tada, ka zudrs vieta, kur sociali atstumtTbas
riskam pakfautas iedzrvoJaju grupas varetu strddat, maclties un veiksmTgi integreties sabiedrrba.

Saska4a ar NodarbinatTbas valsts a$entira datieml0 pavari un pdrdeveji konsultanti ir vieni no
vismazak nodarbindtajam profesijam, kuras strdda invaltdi (skat-rt 2.attelu). pasvaldlbai
neiesaistoties Kapitalsabi edrTba 5o stati stikas tabulu papi ldinas vel darb inieki.
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2'attels. Bezdarbnieku ar invaliditati skaits sadalljuma pa profesijdm pec peclcjas nodarbosanas (31.01.2022.)
Ogres novada devlze ir ,,Cilveka un dabas harmonija", kura iestradata ilgtspejigas attTstrbas

strategijd 2013. -2037 .gadam.ll
Lai ilgtermi4a sasniegtu velamo situaciju, noteikti Sadi strategiskie merfi:
i) veicinat Ogres novada ekonomisko izaugsmi un uz46mumu konkuretspejas

paaugstinaSanos;

2) atUstTt novada cilvekresursu potencialu;
3) nodro5indt vidi saudzOjo5u, augstu dzTves kvalitati.
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VienTgi atbalstot un iesaistoties Kapitalsabiedrlbas darbfbd Ogres novads vares sasniegt

rzvirntos mer$us.
KapitalsabiedrTbas pamatdarbTba tiks finanseta no pa5u ie4dmumiem, planots, ka sniegto

pakalpojumu cena nosegs pakalpojuma izmaksas. Nodot STs telpas bezatlTdzfuas lieto5ana

socialajam uz4emejam un pa5valdrbai iegustot lTdzdalTbu minetaja kapitalsabiedrTba, neveidojas

ietekme uz pa5valdTbas budZetu no telpu nomas. Savukart sociala uz4emejdarbTbas rezultata g[tie

finan5u lTdzekli jeb pef4a tiktu novirz'rta apmacTbas programmas Tsteno5anai nodarbinatTbas

iesp€jam personam no daLadam socialds atstumtTbas riskam pakfauto iedzTvotaju grupam, 5o

personu integracijai ikdienas dzlve, ka arT potencidlo darba dev€ju un sabiedr-rbas izgl-rto5anai,

tadcjadi pa5valdTba ar savu darbtbu sniegtu pakalpojumu, kas ir nepieciesams visam novada

iedzivotaju grupam.

Kapitalsabiedr-rba nepartraukti strada un stradas, lai paaugstinatu pakalpojumu kvalitati un

celtu klientu apmierinatTbas lTmeni, saglabajot konkuretspejTgus un zemas pakalpojuma cenas.

Kapitalsabiedr-rba sava saimnieciskaja darbfba izmanto bezatltdztbas lieto5and telpas, bet

tas apstaklis nerada nekddas lielas priek5rocTba attiecTbd pret konkurentu pakalpojuma cenam, jo

saska4a "EdinA5anas rokasgramatu"l2 maksa par Tri veido vien 5% no pakalpojuma cenas (skat-rt

3.attelu). Visas parejas izmaksas ir vienadas vaipataugstakas sahdzinot ar konkurentiem, jo ka jau

iepriek$ tika minets, Kapitalsabiedrlba sava darblba nodarbina invalTdus, kuru darba atrums,

raZrgums un nostradato darba stundu ilgums ir mazaks neka parastajiem darbiniekiem un lTdz ar to

darbinieku skaits lielaks, kas savukart noved pie lielakam izmaksam nodoklos. Darbinieku

apmacTbas ilgums arT ilgaks un sareZgTtaks. Planots, ka sezonas klusaja posmd Kapitdlsabiedr-rbas

vairak izmantos savas telpas socialajam funkcijam, ka apmacTbas platformu pec iespejas vairak

cilv6kiem no ,,neaizsargdtam" mer[<a grupam apgut iema4as un praksi Edina5anas pakalpojuma

sTera.
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3.attels. Edind5anas uzq€muma izmaksu sadalluns, oZ

KapitalsabiedrTba sniedz pakalpojumus un parvalda rpa5umu, kas ir svarTgi pasvaldTbas
teritorijas attrstTbai un kvalitatTva pakalpojuma nodrosinasanai, gan uzl6mCjdarblbas attrstTbai, gan
s o c i al i neaizsar gatas s ab i edrr b as p am atvaj adzrbu apm i erinas ana i,

Konsultacijas ar privato sektoru un nevalstiskajam organizacijam par pa5valdrbas ieceri
iegDt lTdzdalTbu kapitalsabiedr-rba, lai Tstenotu augstak minetos pa5valdlbas merfus, tika guts
pozitTvs atbalsts. Lai nodro5inatu pec iespOjas pla5akas apmaclbu un nodarbinaubas iespejas
personam no daZaddm socialas atstumt-rbas riska grupam, ir nepieciesams valsts un pa5valdTbu
dotacijas' Mineta pa5valdlbas iecere tiek verteta ka jogpilna, uz merl,<i virzrta, konkretu darbTbu
paredzoSa un cilvekiem labvelTga.

KapitalsabiedrTba sava darbTba ievero Konkurences likuma 74l.panta pirmas dalas
noteiktos ierobeZojumus un neveiks tirgus dahbnieku diskriminaciju, no Ogres novada pa5valdlbas
puses, Kapitalsabiednbas darbibai netiek rad-rtas priek$rocrbas un KapitalsabiedrTba neveic
darbtbas kuru def cits tirgus dalibnieks ir spiests atstat konkreto tirgu vai tiek apgrutinata potenciala
tirgus dalTbnieka iekl[Sana vai darbiba tirgl.

PaSval dTba, iegDstot lTdzdaltbu kapital sab iedr-rba:
1) nodroSinas pa5valdrbas administratrvas teritorijas attTsubai strategiski svarTgu

pakalpojumu - socialas atstumt-rbas riskam pakfauto iedzTvotaju grupu, jo -rpaSi jauniesr-r ar rpaSam
vajadzTbam nodarbinatTbu, tadejadi rstenojot Satversmd aizsargdtas vienas no cilveka
pamattiesTbam - darba iespejas ikvienam, atbilsto5i to spejdm un kvalifikacijai;

2) veicinas sabiedrTbas izglTto5anu par socialas atstumtrbas riskam paklauto
iedzTvotaju grupu nodarbinatrbas iespejam, jo sabiedrTbd,hdz 5im valdo5ais uzskats par personu ar
invaliditati vai citu grupu personu izole5anu no kopejas sabiedrTbas ir viens no kavejo5ajiem
faktoriem ne tikaijaunu socialo uznEmumu izveid1, bet arT to konkuretspej6 un dzTvotspeja;



3) nodro5inds apmaclbas iespejas potencialajiem darba devejiem darbam ar socialas

atstumtTbas riskam paklauto iedzTvotaju grupu, tAddjadi palielinot nodarbindt-rbas iespejas novada

personam ar rpa5am vajadzfuam, ievie5ot darba atdzinatajapraksi gan darba devejiem, gan darba

40m€jiem;
4) nodro5inas izpratni par daLadam profesijam (apkopdjs, trauku mazgatajs, pavars,

virtuves stradnieks, darbs apkalpojo5aja sGra, barmenis, uz4emejdarbTba un vadTtprasme,

gramatvedTba, personalvadlba,u.c.) un praktiskas apmdcTbas iespejas daLadam socialas atstumtTbas

riskam paklauto iedzTvotaju grupdm, tadEjadi veicinot personu ar Tpa5am vajadzfuam integraciju

darba tirgD;
5) nodro5inas pakalpojumu Ogres novada, ko SobrTd nepiedava vai pilnd apjoma

nesp6j Tstenot privatais komersants, tiek ieverots Konkurences likuma l4.l panta noteiktais
aizliegums, neveicinot un neveidojot konkurenci kropfojoSu vidi.

Pamatojoties uz mineto un lemot vera konkreta tirgus eso5o situaciju var secinat, ka

Kapitalsabiedr-rbas darbTba konkretajd tirg[ ir atbilsto5a Valsts pdrvaldes iekarlas likuma 88.panta

pirmas dalas l.punkta nosacr.jumiem - publiskas personas kapitalsabiedr-rbas vai publisku personu

kontroletas kapitalsabiednbas darbrbas rezultatatiek noversta tirgus nepilnTba un tadejadi pastavot

pamatoj umam pa5valdTbas hdzdahbai Kap ital sab iedrTb a,

Pa5valdTbas izpilddirektors P.Spakovskis
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