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[bookmark: _Hlk110598940]Par Ogres novada pašvaldības iekšējo noteikumu Nr.71/2024 “Kārtība, kādā Ogres novada pašvaldība novērtē izglītības iestāžu vadītāju profesionālo darbību” izdošanu

[bookmark: _Hlk110599143][bookmark: _Hlk110599167]Ministru kabineta 2021. gada 21. septembra noteikumi Nr. 644 “Kārtība, kādā izglītības iestādes dibinātājs novērtē izglītības iestādes vadītāja profesionālo darbību” nosaka kārtību, izglītības iestādes vadītāja profesionālās darbības novērtēšanai. Izglītības iestādes dibinātājam izglītības iestādes vadītāja profesionālās darbības novērtēšanu jāveic ne retāk kā reizi trijos gados. Izglītības iestādes dibinātājs vadītāja profesionālās darbības novērtēšanai var noteikt vadītāja profesionālās darbības vērtēšanas procedūru, norisi un laiku.
Lai nodrošinātu iepriekš minēto Ministru kabineta noteikumu īstenošanu, ir izdoti Ogres novada pašvaldības 2022. gada 25. augusta iekšējie noteikumi Nr. 73/2022 “Kārtība, kādā Ogres novada pašvaldība novērtē izglītības iestāžu vadītāju profesionālo darbību” (protokols Nr.19; 15.) (turpmāk – iekšējie noteikumi). Izglītības iestāžu vadītāju novērtēšanas mērķis ir veicināt vadītāja darba kvalitāti un izvirzīto mērķu un uzdevumu sasniegšanu un novērtēt vadītāja atbilstību ieņemamajam amatam, lai  nodrošinātu izglītības kvalitāti izglītības iestādē. Vadītāju novērtēšanas procesu koordinē Ogres novada Izglītības pārvalde.
Ogres novada Izglītības pārvaldes speciālisti pārskatījuši izglītības iestāžu vadītāju novērtēšanas procedūru un secinājuši, ka novērtēšanas procesa uzlabošanai nepieciešami grozījumi iekšējos noteikumos. 
	Ministru kabineta 2009. gada 3. februāra noteikumu Nr.108 “Normatīvo aktu projektu sagatavošanas noteikumi” 140. punkts nosaka, ka grozījumu noteikumu projektu nesagatavo, ja tā normu apjoms pārsniegtu pusi no spēkā esošo noteikumu normu apjoma. Šādā gadījumā sagatavo jaunu noteikumu projektu. Ņemot vērā, ka iekšējo noteikumi grozījumi pārsniegtu pusi no spēkā esošo noteikumu apjoma, ir izstrādāti jauni iekšējie noteikumi, kas nosaka Ogres novada pašvaldības dibināto izglītības iestāžu vadītāju profesionālās darbības novērtēšanas kārtību.
Ņemot vērā augstāk minēto un pamatojoties uz Pašvaldību likuma 50. panta pirmo daļu, Valsts pārvaldes iekārtas likuma 72. panta pirmās daļas 2. punktu un Ministru kabineta 2021. gada 21. septembra noteikumu Nr. 644 “Kārtība, kādā izglītības iestādes dibinātājs novērtē izglītības iestādes vadītāja profesionālo darbību” 3. punktu,

[bookmark: _GoBack]balsojot: ar 13 balsīm "Par" (Andris Krauja, Artūrs Mangulis, Dace Māliņa, Dace Veiliņa, Dzirkstīte Žindiga, Gints Sīviņš, Ilmārs Zemnieks, Indulis Trapiņš, Jānis Iklāvs, Jānis Siliņš, Kaspars Bramanis, Santa Ločmele, Valentīns Špēlis), "Pret" – nav, "Atturas" – nav, "Nepiedalās" – nav,
Ogres novada pašvaldības dome  NOLEMJ:

1. Izdot Ogres novada pašvaldības iekšējos noteikumus Nr.71/2024 “Kārtība, kādā Ogres novada pašvaldība novērtē izglītības iestāžu vadītāju profesionālo darbību” (pielikumā).
2. Kontroli par lēmuma izpildi uzdot Ogres novada pašvaldības izpilddirektoram.

 
(Sēdes vadītāja,
domes priekšsēdētāja vietnieka G. Sīviņa paraksts)
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