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IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMI

2018. gada 31. augusta Nr.1-13/2

|. Visparigie jautajumi

1. Ogres Basketbola skolas (turpmak — Skola) “Ieksgjas kartibas noteikumi” (turpmak —
noteikumi) izdoti, ievérojot:

1.1.1zglitibas likumu;

1.2. Bérnu tiesibu aizsardzibas likumu;

1.3. Ministru kabineta 24.11.2009. noteikumiem Nr.1338 ”Kartiba, kada
nodro$inama izglitojamo drosiba izglitibas iestad@s un to organiz&tajos pasakumos”;

1.4. Ministru kabineta 06.09.2016. Nr.594 ”Sportistu un bérnu ar paaugstinatu
fizisko slodzi veselibas aprapes un mediciniskas uzraudzibas kartiba”;

1.5. Ogres Basketbola skolas Nolikumu.

2. Noteikumi attiecinami uz izglitojamajiem, vecakiem (personam, kas realiz€ aizgadnibu),
skolas apmeklétajiem, Skolas direktoru, pedagogiem, darbiniekiem.

3. Noteikumu ieveroSana veicina drosu Skolas vidi, pozitivas un cienpilnas attiecibas, katra
izglitojama izaugsmi atbilstosi ta spgjam savam un sabiedribas labumam.

4. Noteikumi nosaka:

4.1. izglitibas procesa organizaciju,

4.2. izglitojamo pienakumus un uzvedibas noteikumus;

4.3. izglitojamo tiesibas;

4.4. vecaku pienakumus un tiesibas sadarbiba ar skolu;

4.5. izglitojamo un vecaku stidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartibu;

4.6. pamudinajumu un apbalvojumu sisteému;

4.7. droSibas nosactjumus skola, tas teritorija un rikotajos pasakumos;

4.8. lzglitojama ricibu, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus
savai vai citu personu drosibai,

4.9. Skolas direktora, pedagogu ricibu, ja konstaté fizisku vai emocionalu
vardarbibu pret izglitojamo;

4.10. atbildibu par noteikumu neieveérosanu;



4.11. evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanu
izvietojums izglitibas iestadg;

4.12. noteikumu pienemsanas un grozisanas kartibu.
5. Iepazistinasana ar noteikumiem:

5.1. iepaziSanos ar noteikumiem apliecina izglitojama paraksts instruktazas lapa,
kas glabajas skolas lietvediba.

5.2. grupu treneri divas reizes macibu gada iepazistina izglitojamos ar iek$gjiem
kartibas noteikumiem.

5.3. darbinieki ar noteikumiem iepazistas skolas lietvediba, iepaziSanos ar
noteikumiem apliecina darbinieku paraksti instruktazas lapa, kas glabajas skolas lietvediba.

I1. Izglitibas procesa organizacija

6. Macibu un treninu darbs skola notiek saskana ar nodarbibu grafiku. Nodarbibas ilgums
40 minutes.

7. lzglitibas apmacibu formas Skola ir grupu, individualas, patstavigas nodarbibas,
sacensibas, macibu-treninu nometnes un atjaunosanas pasakumi.?

8. Slodzu un atpitas reZims nodarbiba ir trenera kompetencg, nodarbibas var notikt bez
starpbriziem. Neparedz&tos gadijumos treneris ir tiesigs mainit nodarbibas laiku vai vietu,
par to informéjot Skolas direktoru.

9. Par izmainam treninu nodarbibu grafika, nodarbibu parcelSanu vai citam izmainam
trenerim ir savlaicigi jabridina Skolas direktors.

10. Izmainas macibu un treninu nodarbibu saraksta veic direktors.

11. Par nodarbibu izmainam tiek pazinots informacijas stendos, vai grupai mutiski,
rakstiski, telefoniski.

12. Izglitojamie par izglitibas programmas apguvi sanem valsts atzitu izglitibas dokumentu
par profesionalas ievirzes izglitibas iegtiSanu.

I11. Izglitojamo pienakumi un uzvedibas noteikumi

13. Iepazities un ievérot icksgjas kartibas, drosibas noteikumus, iziet arsta kontroli.

14 .1zpildit skolas darbinieku prasibas un reagét uz aizradijumiem.

15. Neapdraudét savu un citu personu veselibu, drosibu un dzivibu, ar savu ricibu
neietekmét ne fiziski, ne emocionali citus cilvékus.

16. Uznemties personisku atbildibu par uzvedibu macibu, treninu, sacensibu, nometnu un
citu sporta skolas organizéto pasakumu laika.

17. Merktiecigi apgiit sporta veida programmas, veicinat sportisko izaugsmi, attistit
rakstura Tpasibas - mérktiecibu, gribasspeku, neatlaidibu merku sasniegSana.

18. Veidoties par sabiedribas locekli - attistit sapratni, cienu, iecietibu un sp&ju darboties
macibu - treninu grupas.

19. leverot trenina biedru tiesibas uz netraucetu izglitibas ieguvi un treneru tiesibas uz
netrauc€tu macibu treninu nodarbibu organiz&€Sanu un vadiSanu.

20. Ar cienu izturéties pret valsts un Skolas simboliem, ka arT dazadam rasém, tautam,
etniskajam grupam.

21. Rupéties par Ogres Basketbola skolas prestizu, atbalstit un pilnveidot Skolas tradicijas.
22. Riipéties par iestades estetiskas vides, inventara saglabasanu, nest materialo atbildibu
par inventara un iekartu bojajumiem.

32. Saudzet personiska lietoSana nodoto inventaru.

24. Uz treninu ierasties vismaz 10 mindtes pirms ta sakuma.

25. P&c nodarbibas bez vajadzibas neuzturéties Skolas vai nodarbibu vietas telpas.

26. Pargerbjoties uz nodarbibu, apgérbu atstat kartigi saliktu vai uzkartu. Sporta t&rpam un
apaviem jabut atbilstoSiem treninu specifikai, tiriem un kartigiem. Nodarbibu un pasakumu



laika nedrikst nesat bizuteriju un citus rotajumus, kas var apdraud@t savu un citu audzeknu
veselibu.

27. VVértigas mantas un naudu trenina laika nodot glabat trenerim vai Skolas dezurantam.
28. leverot personigas higiénas noteikumus.

29. Savlaicigi bridinat treneri par nodarbibu kav€jumiem, izstdSanos vai pareju uz citu
sporta skolu.

30. Informét treneri par sliktu passajiitu nodarbiba.

31. Izstajoties no Skolas nodot izsniegto inventaru, sporta formu.

V. Izglitojamo tiesibas

32. legiit profesionalas ievirzes izglitibu izv€l&taja sporta veida.

33. lzglitibas procesa brivi izteikt savu viedokli, paust uzskatus, neaizskarot citu brivibu.
34. Rekinaties ar draudzigu, saprotoSu un vinu cienu neaizskaroSu attieksmi no Skolas
darbinieku un citu izglitojamo puses.

35. Parstavét Skolu dazada veida pasakumos, sacensibas atbilsto$i savam sp&jam un
interesém.

36. Sanemt motivetu savu sp&ju, zinaSanu un iemanu novertgjumu.

37. Izradit iniciativu izglitibas procesa laika.

38. Sanemt treneru un Skolas darbinieku palidzibu sporta veida programmas apguve.

39. Bt ieveletam Skolas padomé, darboties sabiedriskas sporta organizacijas.

40. Sanemt neatlieckamo medicinisko palidzibu sacensibu un macibu treninu laika.

41. Domstarpibas gadijuma ltgt palidzibu Skolas direktoram.

42. Sanemt uzslavas, pateicibas, atzinibas rakstus, balvas, prémijas.

43. Macibu treninu procesa izmantot Skolas, Trétas sporta bazes un inventaru.

44, Izglitojamajiem ir tiesibas uz dzivibai un veselibai droSiem apstakliem Skola un tas
organizetajos pasakumos.

V. Vecaku pienakumi un tiestbas sadarbiba ar skolu

45. Vecakiem ir pienakums iepazities ar Noteikumiem, kuri public&ti interneta majas lapa:
http://ogresnovads.lv/lat/sports/sporta_skolas__centri_bazes/?cat=43&page=0&o0rg=169.

46. Izglitojamie un vinu vecaki tiek informéti par iesp&jamiem sakaru veidiem ar Skolu un
pedagogiem, iesp&ja uzzinat Skolas direktora, pedagogu un iestades telefona Nr., ka ari
treneru un iestades e-pasta adreses-basskola@ogresnovads.lv,
ilga.neimane@ogresnovads.lv

47. Skola atrodas vecaku iesniegumi, kuros ir noraditi izglitojamo un vinu vecaku
kontakttalrunu numuri.

48. Nodarbibu kavéjumu gadijuma audz€kna vecakiem jazino trenerim vai Skolas
direktoram par kavéjuma iemesliem.

49. Ja izglitojamais 3-5 nodarbibas péc kartas Skola nav ieradies uz nodarbibam un
trenerim nav informacijas par izglitojama nodarbibu kavéSanas iemesliem, trenerim ir
nekavgjoties jasazinas ar izglitojama vecakiem vai jazino Skolas direktoram.

50. Izglitojama vecakiem ir pienakums ierasties uz pedagoga, vai Skolas direktora
rikotajam divpus€jam vai daudzpus€jam sanaksmém par izglitojama macibu darbu un
uzvedibu skola un pildit Sajas sanaksmés kopigi pienemtos [émumus.

51. Vecakiem ir tiesibas sniegt un sanemt informaciju par jautajumiem, kas saistiti ar
izglitojamo audzinasanu un profesionalas ievirzes izglitibas programmas realizéSanas
sekmém.

52. Vecakiem ir tiesibas apmeklét atklatas nodarbibas, vai arT nodarbibas saskanojot ar
treneri.
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V1. Kartiba, kada Skola uzturas nepiederoSas personas

53. Kartiba nosaka izglitojamo vecaku un citu personu, kas nav Skolas izglitojamie vai
darbinieki (turpmak — Apmekl&taji) uzturésanas kartibu Skola.

54. Skolas dezurants uzruna skola ieraduSos Apmekletajus, uzzinot ierasanas iemeslu un
sniedzot viniem nepiecieSamo informaciju.

55. NepiecieSamibas gadijuma Apmeklétajs tiek pavadits pie attieciga skolas darbinieka.
56. Tikai sakuma sagatavoSanas grupu izglitojamo vecaki, aizbildni vai tuvinieki var
pavadit bérnu lidz gerbtuvém vai sporta zalei un sagaidit bérnu pie gérbtuves vai sporta
zales.

57. Pedagogs macibu stundu un nodarbibu laika nedrikst partraukt macibu-treninu
procesu, lai uznemtu izglitojamo vecakus, kolégus un citas personas.

58. Skolas dezurants parrauga skolas telpas ienakuso Apmekl&taju kustibu uz sporta zali un
no tas.

59. Par Apmekl@taja uzturéSanos Skola atbildibu uznemas darbinieks, pie kura $1 persona
ieradusies.

60. Personas, kuras Skola ieradusas veikt remontdarbus vai sniegt pakalpojumus tiek
pavaditas pie Skolas direktora vai saimniecibas vaditaja.

61. Policijas, ugunsdzesibas un glabsanas dienesta, inspekciju, valsts un pasSvaldibas
institiiciju darbinieki tiek pavaditi pie Skolas direktora.

62. Skola netiek ielaisti Apmekletaji, kas ir alkohola vai narkotiku reibuma vai izturas
agresivi. Ja $adi Apmekl&taji nepaklaujas deZzuranta aicinajumam pamest Skolas telpas,
dezurants zino par situaciju Skolas direktoram un ir tiesigs izsaukt policiju.

63. Dezuranta pienakums ir iepazistinat Apmekl€tajus ar Siem noteikumiem, bet
Apmekletaju nepaklausanas gadijuma dezurants zino par situaciju Skolas direktoram un ir
tiesigs izsaukt policiju.

V1. Izglitojamo un vecaku siidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba

64. Izglitojamo un vecaku stidzibu iesniegSanas un izskatiSanas mérkis ir identificét un
noverst iesp&jamu bernu tiesibu aizskarumu vai apdraudéjumu.

65. Visas darbibas, kas skar siidzibu un zinojumu izskatiSanu, iesaistito personu pienakums
ir ieveérot konfidencialitati, un informaciju par bérnu var izpaust tikai tiktal, cik tas
nepiecieSams siidzibas izskatiSanai.

66. Sudzibu izglitojamais vai vecaks iesniedz rakstiski, elektroniski vai mutvardos,
adresgjot to Skolas direktoram.

67. Sudziba noradams siidzibas iesniedzgjs; mutvardu siidziba piefiks€jama sarunas
protokola, kuru paraksta gan protokol€tajs, gan siidzibas iesniedzgjs.

68. Studziba tiek registréta Skolas lietvediba ne vélak ka nakamaja diena péc sudzibas
sanemsanas.

69. Leémumu par stidziba definetas problémas risinajumu direktors pienem atbilstosi savai
kompetencei, nepiecieSamibas gadijuma piesaistot skola un arpus skolas esoSos
specialistus.

70. Lémums par siidziba definétas problémas risinagjumu stidzibas iesniedz&jam tiek
pazinots rakstiski, elektroniski vai protokoléta saruna ne vélak ka divu ned€lu laika no
stidzibas sanemsanas briza.

71. Lemuma izpildei tiek noteikts termins$ un veikta ta izpildes kontrole.

72. Ja péc sudzibas izskatiSanas uzlabojumu nav un Il€mumi netiek pilditi, tad
izglitojamajam un vina vecakiem (aizbildniem) ir tiesibas prasit citu instancu palidzibu
(policija, barintiesa u.c.).



VIIl. Pamudinajumu un apbalvojumu sistéma

73. Skola noteikta tris limenu pamudinajumu un apbalvojumu sistéma:

Limenis | Darbinieks Pamudinajumu, apbalvojumu veidi Iesp&jama riciba
1. Treneris Uzslava, mutiska pateiciba, pateiciba | Rosina augstakiem
vecakiem. apbalvojumiem
2. Pedagogiskas | Goda rakstu un Atzinibas rakstu, balvu | Rosina Ogres
padomes s€de | pieSkirSana. novada pasvaldibas
apbalvojumiem
3. Ogres novada | Goda rakstu, Atzinibas rakstu vai balvu | Rosina valsts limena
pasvaldiba pieskirSana. apbalvojumiem

IX. Dros$ibas nosacijumi skola, tas teritorija un rikotajos pasakumos

74. Izglitojamiem kategoriski aizliegts Skola, Skolas teritorija, ka arT Skolas organizétajos
pasakumos, sméket, ienest un lietot alkoholiskos dzerienus, narkotiskas, psihotropas vai
citas apreibinoSas vielas, spélét azartsp€les (spéles, kuras, iemaksajot dalibas likmi, var
iegiit laimestu, kas pilnigi vai dalgji ir atkarigs no veiksmes gadijuma vai apstakliem, kuri
ieprieks nav zinami).

75. lIzglitojamiem kategoriski aizliegts Skola un Skolas teritorija ienest un lietot
priekSmetus, materialus, vielas, kas apdraud pasa skoléna vai citu dzivibu, veselibu vai nav
nepiecieSamas macibu procesa (tai skaita — gazes baloninus, gazes pistoles, Saujamierocus,
aukstos ierocus).

76. Izglitojamiem nav atlauts:

76.1. atstat nodarbibu vietu pret&ji trenera noradijumiem vai bez trenera atlaujas.
Noteikuma neievérosanas gadijuma atbildibu par ricibas sekam uznemas izglitojamais un
1zglitojama vecaki;

76.2. veikt jebkadas darbibas, kas var kait€t paSam un citiem izglitojamajiem,

Skolas darbiniekiem, apmekl&tajiem, skolas mantiskajam veértibam un visadi citadi,

kas neatbilst Izglitibas likuma un citas tiesibu normas noteiktajiem uzvedibas

prieksSrakstiem;

76.3. bez saskanoSanas ar Skolas direktoru izvietot Skolas telpas pie sienam

plakatus, att€lus un fotografijas;

76.4. nodarbibas, citas nodarbibas, sanaksmés, pasakumos filmét un ierakstit

notikuma norisi, ja tas nav paredz€ts macibu procesa ietvaros vai neformala

pasakuma ietvaros. Attiecigo darbibu veikSanai nepiecieSams Skolas direktora
saskanojums.
77. Skolas organiz&tajos pasakumos un sacensibas izglitojamiem jaievéro un jaizpilda
pasakuma organizatora vai sacensibu galvena tiesneSa noradijumus.
78. Aizliegts nodarbibu, sacensibu, pasakuma laika smekét, lietot alkoholu, narkotikas un
citas aizliegtas vielas. Aizliegts ievest (ienest) dzivniekus.
79. Traumu vai peksnu veselibas trauc€jumu gadijumos izglitojamiem javersas pie Skolas
medpersonala.
80. Pirms katram izbraukuma sacensibam, macibu-treninu nometném, izglitojamie tiek
instruéti par droSibas noteikumiem, kartibas noteikumiem S$§ados pasakumos. Par
noteikumu parrunasanas faktu treneris veic ierakstu drosibas noteikumu instruktazas lapas,
kuras izglitojamie parakstas par noteikumu ieveéroSanu.
81. Grupa var braukt uz sacensibam, ja atbildigais treneris tris dienas ieprieks rakstiski
saskano braucienu ar Skolas direktoru aizpildot komand&juma pieprasijuma lapu un veic
izglitojamo drosibas instruktazu.




X. Izglitojama riciba, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai
vai citu personu drosibai

82. Emocionalas un fiziskas vardarbibas vai citu draudu savai un citu personu drosibai
gadijumos izglitojamo pienakums ir nepiekrist draudu izraisitaja ricibai, nekavgjoties saukt
paliga pieaugusos - Skolas pedagogus vai jebkuru skolas darbinieku, laicigi lagt palidzibu
vecakiem, treneriem.

83. Uzmanigi klausities un precizi izpildit pieaugusa noradijumus.

84. Situacija, ja nav iesp&jams pamest iesp&jamo draudu zonu, bet tuvuma ir pedagogi,
skolas darbinieki vai citi izglitojamie- skali saukt palidzibu, vai, ja tas nav iespg&ams, ar
akttvu ricibu meéginat piesaistit klateso$o uzmanibu.

85. Situacijas, ja nav iesp&jas pamest draudu zonu un tuvuma nav iesp&jamo paligu, vertet
situaciju, neprovocet iesp&jamos draudus.

86. Nonakot drosiba, iesp&jami atri versties pie tuvaka pedagoga, skolas darbinieka vai cita
Skolai piederiga pieaugusa péc palidzibas.

87. Ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus citu personu drosibai,
izglitojamais, izvertjot situaciju, sniedz palidzibu un zino jebkuram pieaugusam Skolas
darbiniekam par notikuso.

88. Socialas vai psihologiskas palidzibas nepiecieSsamibas gadijumos izglitojamam javersas
pie trenera, Skolas darbinieka vai Skolas direktora.

XI. Skolas direktora, pedagogu riciba, ja konstate fizisku vai emocionalu vardarbibu
pret izglitojamo

89. Pedagoga riciba, kurs$ konstatgjis fizisku vai emocionalu vardarbibu pret izglitojamo:

89.1. nepiecieSamibas gadijuma partrauc vardarbibu;

89.2. novérte izglitojama psihologisko un fizisko stavokli;,

89.3. ja nepiecieSams, sniedz pirmo medicinisko palidzibu;

89.4. ja nepiecieSams sazinas ar Skolas medpersonalu vai neatlickamas
mediciniskas palidzibas dienestu;

89.5. medpersonals sagatavo aktu, kura konstat€ cietusa veselibas stavokli un
veiktas darbibas. Sastadita akta originals glabajas pie medpersonala, bet kopija tiek
iesniegta Skolas direktoram.

89.6. pedagogs pieprasa no konflikta dalibniekiem rakstisku paskaidrojumu par
notikuSo (ja konflikts bijis neliels, pedagogs pats drikst veikt pierakstus par notikuso). Ja
pedagogs objektivu iemeslu dél nevar pieprasit un sanemt konflikta dalibnieku
paskaidrojumus, tas piesaista Skolas direktoru, sniedzot mutisku liecibu par notiekoSo.

89.7. pedagogs veic parrunas ar konflikta iesaistitajiem izglitojamiem:

89.7.1. ja notikus$ais bijis negadijums, pedagogs aicina izglitojamos izligt
mieru un telefoniski vai e-pasta informe vecakus par notikuso;

89.7.2. ja notikusi apzinata darbiba, bet ta bijusi pirmreiz&ja un tai nav
smagu seku, pedagogs aicina izglitojamos izligt mieru un telefoniski vai e-pasta informeé
vecakus par notikuSo;

89.7.3. ja nav panakta vienoSanas un ja notikusi apzinata darbiba un ta ir
bijusi atkartota vai tai ir smagas sekas, pedagogs aicina uz sarunu izglitojama vecakus un
piesaista sarunai Skolas direktoru.

90. Skolas direktora riciba, ja konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret
izglitojamo:

90.1. tiek rikota iesaistito izglitojamo, to vecaku sanaksme, kura vienojas par
notikuma apstakliem un pasakumiem izglitojama/izglitojamo uzvedibas korekcijai, nosakot
vecaku, izglitojama un Skolas atbildibu;



90.2. ja netiek panakta vienoSanas par apstakliem vai sekam, panakta vienoSanas
netiek pildita, vai ar1 vecaki nav pildijusi izglitojama uzvedibas korekcijas, izglitojamais
tiek atskaitits no Skolas un Skolas direktors zino Ogres administrativajai komisijai vai
Ogres novada Ogres barintiesai.

XII. Atbildiba par noteikumu neievérosanu

91. Par ieksgjas kartibas noteikumu neievérosanu izglitojamiem var piemérot S$adus
disciplinarsodus:

91.1. mutisks aizradijums;

91.2. elektroniska vai papira véstule vecakiem;

91.3. piezime direktora rikojuma;

91.4. izslégsana no Skolas.
92. Par nodarijumu izglitojamais raksta paskaidrojumu Skolas direktoram un tas glabajas
audz€kna personas lieta.
93. Par Skolas 1paSuma bojasanu izglitojamais sniedz rakstisku paskaidrojumu.
Izglitojamais un vina vecaki atbild par zaud&umu, kas izglitojama ricibas d&] nodarits
Skolai, un atlidzina nodarito zaud&jumu.
94. Gadijumos, ja ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu vai alkohola
esamibu izglitojama organisma, Skolas direktors, vai treneris zino vecakiem un
neatlickamas mediciniskas palidzibas dienestam.
95. Ja apstiprinas aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu vai alkohola esamibu
skoléna organisma, informacija par nepilngadigu skolénu tiek nodota policijai un
izglitojamais var tikt izslégts no skolas.
96. Ja ir aizdomas, ka izglitojamais Skolas teritorija vai tas rikotajos pasakumos ienes vai
izplata narkotiskas, psihotropas, toksiskas vielas, alkoholu vai cigaretes, informacija tiek
nodota policijai, izglitojamais var tikt izslégts no Skolas.
97. Gadijumos, ja izglitojamais ienesis vai lieto priekSmetus, materialus, vielas, kas nav
nepiecieSamas macibu procesa, pedagogs atsavina lietas un nodod tas vecakiem, Skolas
direktoram vai tiesibu sargajosam iestadeém.
98. Administrativi vai kriminali sodamus parkapumus Skola neizmeklg, bet zino par tiem
tiesibu sargajosam iestadeém.

XI11. Evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanu
izvietojums izglitibas iestadé

99. Grupu treneri iepazistina izglitojamos ar Skolas evakuacijas planu, operativo dienestu
izsaukSanas iespgjam un ricibu ekstremalas situacijas, ka ar1 ar darba drosibas
instrukcijam. Izglitojamie iepazistinaSanu ar Siem dokumentiem apliecina veidlapa ar
ierakstu "iepazinos", noradot datumu un parakstu. Evakuacijas planus un operativo
dienestu izsauksanas talrunu numurus izvietoti Skolas telpas visiem labi parredzamas un
pieejamas vietas:

99.1. 1.stava foaje pie sienas pie dezuranta postena;

99.2. ieejot 1. stava gaiteni pie sienas;

99.3. 1.stava gaitent, talakaja gala, pie ieejas sporta zalg;

99.4. 2 stava foaj€ pie sienas.
100. Arkartas situacijas, atskanot trauksmes signalam, tiek veikta izglitojamo evakuacija
saskana ar noteikumiem par ricibu ekstremalas situacijas, izglitojamie izpilda atbildiga
pedagoga noradijumus vai rikojas atbilstosi direktora apstiprinatiem Skolas evakuacijas
planiem un kartibai.



XI1V. Noteikumu pienemsanas un groziSanas kartiba

101. Grozijumus un papildinajumus Noteikumos var ierosinat izglitojamie, pedagogiska
padome, Skolas padome, Skolas dibinatajs, direktors.

102. Grozijumus un papildinajumus noteikumos apstiprina Skolas direktors.

103. Noteikumi stajas speka ar 2018.gada 31. augustu.

104. Atzit par speku zaudgjusiem Ogres Basketbola skolas 2018.gada 22.maija ieks€jos
noteikumus Nr. 1-14/15 ,, leks€jas kartibas noteikumi”.

Direktore I. Neimane



