Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu
“Ogres Zelta Liepa”

Registracijas Nr. 40203310059

NEAUDITETS SAISINATS
STARPPERIODU FINANSU PARSKATS
2025.gada 2 .ceturksnis

Ogre
2025



Kapitalsabiedribas firma:

Registracijas numurs:
Registracijas datums:

Ogres novada pasvaldiba ka kapitalsabiedribas
visu kapitala dalu turétajs:

Juridiska adrese:

Galvenie darbibas veidi peéc NACE:

Papildu darbibas veids, kods:
Sabiedribas pamatkapitals ir:
Dalibnieki:

Valdes loceklis:

Parskata periods:
Leémums par sociala uznémuma statusa

pieskirSanu:

Leémums par atbilstibu sociala uznémuma
statusam:

Sabiedriba nav dalibnieks citas kapitalsabiedribas

Socialais uznémums sabiedriba ar ierobezotu
atbildibu “Ogres Zelta Liepa”

40203310059
2021. gada 15. aprilis

Pamatojoties uz Uznémumu registra 2022. gada
12. septembra lémumu

Brivibas iela 18, Ogre, Ogres nov., LV-5001

56.10 Restoranu un mobilo €dinasanas vietu
pakalpojumi

56.21 Izbraukuma &dinasana p&c pasiitijuma
122 800 EUR, , ko veido 122 800 dalas.
Ogres novada pasvaldiba 100%

Zanda Vitola (Iidz 2025. gada 11. aprilim)

Inita Kaugare (no 2025. gada 11. aprila lidz
2025. gada 22. maijam)

Ilva Filka (sakot no 2025. gada 30. maijam lidz
pat $§im bridim)

2025. gada 1. aprilis Iidz 2025. gada 30. jiinijs

2021. gada 26. aprila lémums Nr. LM-32-4-
19/129 (speka ar 2021. gada 28. aprila)

2025. gada 17. junija lémums Nr. LM-32-4-
04/85 (speka ar 2025. gada 19. juniju)



VADIBAS ZINOJUMS starp periodu finansu parskatam par 2025.gada 2.ceturskni

Sociala uzn€muma sabiedribas ar ierobeZotu atbildibu “Ogres Zelta Liepa” (turpmak —
Sabiedriba) saskana ar Sabiedribas statiitiem darbibas mérkis (misija) ir veicinat sabiedribas dzives
kvalitates uzlaboSanu un sekm@t socialas atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju grupu
nodarbinatibu.

Lai 1stenotu Sabiedribas meérki, Statiitos tai noteiktas Sadas funkcijas:
1) nodro$inat dazadu socialo atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju grupu, jo 1pasi jaunieSu ar
1pasam vajadzibam nodarbinatibu, atbilstosi to sp&jam un kvalifikacijai;
2) veicinat sabiedribas izglitoSanu par socialas atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju grupu
nodarbinatibas iesp&jam;
3) nodroSinat apmacibas iesp€jas potencialajiem darba dev&jiem darbam ar socialas atstumtibas
riskam paklauto iedzivotaju grupu;
4) nodrosSinat izpratni par dazadam profesijam (apkop€js, trauku mazgatajs, pavars, virtuves
stradnieks, darbs apkalpojoSaja sféra, barmenis, uznémeéjdarbiba un vadit prasmé, gramatvediba,
personal vadiba, u.c.) un praktiskas apmacibas iesp&jas dazadam socialas atstumtibas riskam paklauto
iedzivotaju grupam,;
5) veicinat socialas atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju grupu integraciju darba tirg.

Bitiskas parmainas Sabiedribas darbiba
Biitiskas parmainas iestades darbiba nav veiktas. Uznémums 1steno tas statiitos noteiktos
mérkus un uzdevumus, regulari publicé informaciju par savam aktivitattm sava socialaja vietné
Facebook (Pie zelta Liepas).

Butiskas parmainas Sabiedribas valdé

2025. gada 7. marta Ogres novada pasvaldiba tika sanemts Sabiedribas valdes locekles

Zandas Vitolas iesniegums par atbrivoSanu no Sabiedribas valdes locekla amata ar 2025. gada 7.
aprili.
Nemot veéra Ogres novada paSvaldiba sanemto Z.Vitolas iesniegumu un pamatojoties uz Ministru
kabineta 2020. gada 7. janvara noteikumu Nr.20 “Valdes un padomes loceklu nomingSanas kartiba
kapitalsabiedribas, kuras kapitala dalas pieder valstij vai atvasinatai publiskai personai” (turpmak —
Noteikumi Nr.20) 7., 8., 10. un 14.punktu, ar 2025. gada 18. martu uzsakt Sabiedribas kandidatu
nominacijas process un izveidota Sabiedribas kandidatu nominacijas komisija.

Ar 2025. gada 20. marta SIA “Ogres Zelta Liepa” kandidatu nominacijas komisijas
lémumu apstiprinats un publicéts paSvaldibas oficialaja timekla vietné SIA “Ogres Zelta Liepa”
valdes locekla kandidatu nominacijas nolikums.

Z.Vitola vada divas Ogres novada Sociala dienesta radosas darbnicas (viena — Ogré, otra
— Jumprava), ka arT nesen kluva par Ogres Grupu majas vaditaju. Pie $adu darbu apjoma ir griiti
savienot darbu ar Sabiedribas valdes locekla amata pienakumu izpildi. Nemot véra mingto, 2025.
gada 11. aprili Ogres novada pasvaldibas izpilddirektors P.Spakovskis ka kapitala dalu turétajs
pienéma lémumu Nr. 2025/1 ar 2025. gada 11. aprili atsaukt Z.Vitlu no Sabiedribas valdes locekla
pienakumu pildiSanas. Lai nodrosinatu SIA Sabiedribas darbibas nepartrauktibu, 2025. gada 11. aprili
Ogres novada pagvaldibas izpilddirektors P.Spakovskis ka kapitala dalu turétajs pienéma lémumu N,
2025/1 ar 2025. gada 11. aprili iecelt SIA “Ogres Zelta Liepa” darbinieci Initu Kaugari par SIA
“Ogres Zelta Liepa” valdes locekla pienakumu izpilditaju, nosakot darbibas terminu uz laiku lidz
valdes locekla amata pretendentu atlases rezultata tiks pienemts dalibnieku 1émums par valdes locekla
iecelSanu amata.

2025. gada 22. maija sanemts Initas Kaugares iesniegums ar ligumu atbrivot vinu no
Sabiedribas valdes locekla amata. lesnieguma pamata ir [.Kaugares intereSu konflikta likuma
noteiktais ierobezojums, proti, ka Sabiedribas valdes locekle I.Kaugare ir atzistama par valsts
amatpersonu un vinai ir liegums savienot valsts amatpersonas amatu ar valdes locekla amatu cita
kapitalsabiedriba.

Ta ka uz 1.Kaugares iesnieguma sanemsanas bridi nav vél pienemts valdes locekla amata
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pretendentu atlases rezultata dalibnieka lémums par valdes locekla iecelSanu amata, tad, lai
nodroSinatu Sabiedribas darbibas nepartrauktibu, 2025. gada 30. maija Ogres novada pasvaldibas
izpilddirektors P.Spakovskis ka kapitala dalu turétajs pienéma lemumu Nr. 2025/2 ar 2025. gada 30.
majiu iecelt Sabiedribas darbinieci Ilvu Filku par Sabiedribas valdes locekla pienakumu izpilditaju,
nosakot darbibas terminu uz laiku lidz valdes locekla amata pretendentu atlases rezultata tiks
pienemts dalibnieku [émums par valdes locekla iecelSanu amata.

Butiskakie paveiktie darbi parskata perioda

Uzsakta daliba nodarbinatibas pasakumiem vasaras brivlaika

Sabiedriba iesniedza picteikumu Nodarbinatibas valsts agentirai pasakumam
“Nodarbinatibas pasakumi vasaras brivlaika personam, kuras iegst izglitibu vispar€jas, specialas vai
profesionalas izglitibas iestades”, piesakot 8 (astonas) darba vietas vasaras nodarbinatibas periodam
no 2025. gada 1. jiinija Iidz 2025. gada 31. augustam:

1) Viesmilis (5131 01), darba vietu skaits — 2 (divas),

2) Klientu APKALPOTAIJS &dinaSanas joma (5131 05), darba vietu skaits — 2 (divas),

3) Reklamas tekstu autors (2431 17), darba vietu skaits — 1 (viena),

4) Sabiedrisko attiecibu specialists (2432 08), darba vietu skaits — 1 (viena),

5) Pavara paligs (9412 01), darba vietu skaits — 2 (divas).

Laika perioda no 2025. gada 1. junija [idz 2025. gada 30. juinijam Sabiedriba pasakuma
“Nodarbinatibas pasakumi vasaras brivlaika personam, kuras iegtst izglitibu vispar€jas, specialas vai
profesionalas izglitibas iestades” ietvaros noslédza 8 (astonus) darba ligumus ar jaunieSiem vecuma
no 15 1idz 20 gadiem, tostarp nodarbinot 1 (vienu) jaunieti ar invaliditati.

Darbam Sabiedriba vasaras brivlaika tika izv€l€tas personas, kuras iegiist izglitibu
vispargjas, specialas vai profesionalas izglitibas iestades, kuras ieprieks nav ieguvusas nekada veida
darba pieredzi vai pieredzi darba Iidziga joma, priekSroku sniedzot iesp&ju darbam Sabiedriba
jaunieSiem ar invaliditati.

Pasakuma “Nodarbinatibas pasakumi vasaras brivlaika personam, kuras iegust izglitibu vispargjas,
specialas vai profesionalas izglitibas iestades™ ietvaros Sabiedriba norikoja arm 4 (Cetrus) darba
vaditajus no Sabiedribas darbiniekiem, nosakot piemaksu par darba vadisanu.

Enu diena
2025. gada aprili visa Latvija norisinajas Enu diena. Enu diena ir pasaul€ atpazistama un
atzita Junior Achievement Karjeras izglitibas programma 1.-12. klasu skoléniem, kuras laika skoléni
apmekle dara vietu un v€ro interes€josas profesijas parstavja darba ikdienu.
2025. gada 4. aprili Sabiedriba uznéma pie sevis pusdienas vairak ka 20 €notajus no
dazadam iestadém, vienlaikus sniedzot ieskatu Sabiedribas darbiba, tas istenotaja misija un
iepazistinot ar apkalpojosas sféras profesijas biitibu un prasmém.

Vestures faktu apkoposana

Uzsakts darbs pie €kas, kura atrodas kafejnica “Pie zelta liepas” vestures faktu
apkoposSanas un analizes sadarbiba ar Ogres Véstures un makslas muzeju. Informacija tiek ievietota
socialaja vietne www.facebook.com Sabiedribas konta, ka arT tiks izvietota Sabiedribas majas lapa
interneta un pastavigaja ekspozicija kafejnicas telpas.

Ekas vésture un arl paSas kafejnicas “Pie zeltas liepas” pirmssakums ir biitiska un
neatnemama Ogres novada dala. Tapéc, Sabiedribai istenojot savu darbibu €ka, kas vienlaikus ir
viet€jas nozimes kultiras veéstures piemineklis, ir lietderigi So informaciju nest talak misdienu
sabiedribai un nakotnes paaudzém.

Turpinas darbs pie sabiedribas izglitoSanas par ieklaujoSo vidi
Sabiedriba turpina istenot sabiedribas izglitojoSus pasakumus par ieklaujoso vidi,
uznemot pie sevis grupas no visas Latvijas. Veiksmigakai seminara norisei iegadats digitalais ekrans
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(TV) atbilstosi Ogres novada pasvaldibas domes 2025. gada 30. janvara lémumam (s€des protokola
izraksts Nr. 1, 9.).

Arpus semindra norises ekrans tiek izmantots citiem sabiedribu informé&josiem
pasakumiem — pastaviga informacija gan par €ku, gan uznémuma darbibu un aktivitatém, istenotajiem
projektiem, gan sabiedribai nozimigiem notikumiem, ka piem€ram §a gada pasaules hokeja
c¢empionata parraidei.

Tapat Sabiedriba izveidojusi un socialaja vietné www.facebook.com ievietojusi video
stastus par Sabiedribas darbiniekiem ar invaliditati un to, kadas iesp&jas viniem ir devis darbs
kafejnica un ka tas mainijis vinu dzivi. Video stasti loti 1sa laika sasniegusi rekordlielu skatijumu
skaitu un sanémusi loti daudz pozitivu komentaru. Sabiedriba secina, ka aktivi jaturpina darbs pie
vispargjas sabiedribas izglitoSanas par ieklaujoSo vidi, jo tiesi ar redzamu darbu un piemériem izdodas
veicinat sabiedribas izpratni par darba iespg&jam un cilvéku ar invaliditati nodarbinatibas
nepiecieSamibu un efektivitati.

Citas aktivitates

Uzsakta kafejnicas “Davanu kartes” tirdznieciba, ko klienti novert&jusi pozitivi un
labprat izmanto, lai iepriecinatu sev tuvus draugus, radus un pazinas.

2025. gada 20. aprili kafejnica organiz&ja Lieldienu pasakumu, bet 24. aprili sadarbiba ar
SIA “Vins.lv” kafejnicas telpas norisinajas Sokolades un vina degustacijas pasakums.

2025. gada turpinas muzikalie un deju vakari.

2025. gada 14.maija Sabiedriba sava socialaja vietné dalijas ar tas Esteres Znotinas
pieredzes stastu par to, kas ir brivpratigais darbs un ko vinai devusi $ada pieredze kafejnica “Pie zelta
liepas”. Esteres pieredze un sajiitas kalpo ka iedvesmas faktors citiem jaunieSiem un interesentiem.

2025. gada 17. maija Sabiedriba piedalijas Muzeju nakts aktivitatés, un sadarbiba ar
Ogres Vestures un makslas muzeju tika izplatiti informativie bukleti par kafejnicu un tas darbibu
socialas uznémeéjdarbibas joma, gan piedavata ipaSa vakara maltite Muzeju nakts apmeklétajiem.
Aktivitate tika plasi izmantota.
klientiem piedavaja 1paSu svetku maltiti un papildus bérniem — sejas apgleznoSanu, kas bija
interesanta aktivitate ne tikai svétku apmekl&tajiem, bet arT iesp€ja Sabiedribas darbiniekiem apgiit
jaunas prasmes un iemanas, pilnveidot savu kvalifikaciju.
vardu plavam ejot” kopa ar dzejnieci Evitu Gutmani. Iedvesmojosi vardi un melodijas, baudot
kafejnicas lielisko maltiti, veicinot pozitivas socialas, ekonomiskas un vides parmainas.

Turpinas darbs pie Sabiedribas majas lapas izstrades LIAA projekta ietvaros.
Paredzamais izstrades termins ir 2026. gada vidus.

Ar §1m un vél citam aktivitatém Sabiedriba spgj istenot tai noteiktas funkcijas, dazadot
ikdienas gaitas, paplasinat cilvéku ar invaliditati apmacibas un integracijas procesu, vienlaikus
veidojot ieklaujosu un konkurétspgjigu vidi.

Paredzamie notikumi, kas varéetu butiski ietekmet
iestades darbibu nakotné 2025. gada

Labklajibas ministrija (turpmak — LM) izstradajusi likumprojektu "Grozijumi Sociala
uznémuma likuma" (turpmak — Grozijumi) un izstradajusi Informativo zinojumu par socialo
uznémumu darbibu un attistibu lidz 2025. gadam.

Grozijumi paredz aizliegumu publiskam personam, tai skaita pasvaldibam, veidot vai iegiit
lidzdalibu socialaja uzn€émuma.
Sadu grozijumu nepiecieSamibu sava atzinuma LM pamato ar $adiem apgalvojumiem
(sk. LM sagatavota likumprojekta atzinuma 4.-5.Ipp.):
1) tas var radit konkurences kroplosanas risku, gan nemot véra to, ka publiskai personai
piedeross socialais uzpémums var sanemt atbalstu, kas nav pieejams privatiem
uznémumiem, gan nemot verd negodigu konkurenci publiskajos iepirkumos;,



2) nemot verd lidzsinéjo pieredzi, LM secina, ka publisko personu lidzdaliba socialaja
uznémumd neisteno Valsts parvaldes iekartas likuma (turpmak — VPIL) 88. panta minétos
nosacijumus,

3) Sobrid Latvija ir tikai viens socialais uznémums, kura dalas pieder pasvaldibai — kafejnica
“Pie zelta liepas”;

4) Lidz 2029. gada 1. janvarim pasvaldibai japienem lémums par socidld uzpémuma
turpmako statusu, izvéloties atsavinat uznémuma dalas privatpersonai vai atteikties no
sociala uznémuma statusa, un vajadzibas gadijuma parkartot uznémuma darbibu.

Socialais uzn@mums SIA “Ogres Zelta Liepa” , kas ikdiena sava kafejnica “Pie zelta liepas”
nodarbina cilvékus ar invaliditati, apmaca vinus dazadam darba prasmém un izglito sabiedribu par
ieklaujoso vidi, pilniba nepiekrit LM izteiktajiem apgalvojumiem, uzskata tos par nepamatotiem, kas
nav balstiti uz faktiem un skaitliem.

Pasvaldibas uznémums, lai ar1 tas atbilst sociala uznémuma statusam, nekada veida nevar
radit konkurences kroploSanas risku, jo tam jaatbilst visiem VPIL 88. panta nosacijumiem.

VPIL 88. panta pirma dala nosaka tie$i kados gadijumos publiska persona savu funkciju
efektivai izpildei var dibinat kapitalsabiedribu vai iegtt lidzdalibu esosa kapitalsabiedriba.

Savukart VPIL 88. panta otra dala nosaka, ka publiska persona (tai skaita paSvaldiba) pirms
kapitalsabiedribas dibinaSanas vai lidzdalibas iegiiSanas esosa kapitalsabiedriba veic paredzetas
ricibas izvertéjumu, ietverot arT ekonomisko izvertejumu, lai pamatotu, ka citada veida nav iesp&jams
efektivi sasniegt $a panta pirmaja dala noteiktos meérkus. Veicot izveértéjumu, publiska persona
konsultgjas ar kompetentajam institiicijam konkurences aizsardzibas joma un komersantus
parstavosam biedribam vai nodibinajumiem, ka ar1 ievéro komercdarbibas atbalsta kontroles jomu
regul&joSu normativo aktu prasibas.

Papildus min€tajam, pamatojoties uz Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu
parvaldibas likuma 7. panta pirmo dalu, publiskai personai ir pienakums ne retak ka reizi piecos gados
parvertet katru tas tieSo Iidzdalibu kapitalsabiedriba.

Nemot véra augstak minéto tiesisko reguléjumu, secinams, ka publiska persona (pasvaldiba)
nevis kroplo konkurenci, bet vispirms veic pilnigu tirgus situacijas izp€ti un analiz€ faktorus, tai
skaita ekonomiskos, konsultgjas ar kompetentam institticijam, un tikai sanemot pozitivu atzinumu,
dibina vai iegiist lidzdalibu kapitalsabiedriba, lai noverstu tirgus nepilnibu, raditas preces vai
pakalpojumi, kas ir strat€giski svarigas vai parvalditu ipasumus, kas ir strat€giski svarigi. Turklat tai
ir pienakums pastavigi parveértét savu darbibu un konstat&jot, ka tirgii darbojas privatie uznémeji
(tirgus nepilnibas gadijuma), kas sp&j piedavat atbilstoSo pakalpojumu, publiska persona izbeidz savu
lidzdalibu kapitalsabiedriba.

Tadéjadi pie minéta tiesiska regul&juma nav iespéjams radit konkurences kroploSanas risku,
ka rezultata izteiktais LM apgalvojums nav patiess. Savukart, ja publiska persona ir ieguvusi tiesibas
dibinat vai iegiit Iidzdalibu kapitalsabiedriba, nav tiesiska pamata tai aizliegt iegiit sociala uznémuma
statusu Sai kapitalsabiedribai, ja publiskas personas dibinata vai parvaldita kapitalsabiedriba 1steno
Sociala uznémuma likuma 1. panta minéto mérki.

padomes 2022. gada 21.jilija véstuli, kura Konkurences padome neiebilda pret Ogres novada
pasvaldibas ieceri iegiit [idzdalibu kapitalsabiedriba, jo, nemot véra izvertéjuma minéto informaciju,
pastavéeja tirgus nepilniba Valsts parvaldes iekartas likuma 88. panta izpratng.

Nemot véra augstak minéto, secinams, ka LM klidaini ir nonakusi pie secinajuma, sava

atzinuma noradot, ka publisko personu lidzdaliba socialaja uznémuma neisteno VPIL 88. panta
minétos nosacijumus.

2025. gada kafejnica “Pie zelta liepas” no 12 (divpadsmit) darbiniekiem 9 (devini) ir ar
invaliditati, papildus nodarbinot vasaras jaunieSus, tostarp ar invaliditati.



Sabiedriba veido apmacibas dazadam darba prasmém un sniedz pirmo darba pieredzi, ka
rezultata cilvékam ar invaliditati ir vieglak p&c tam atrast patstavigu darbu. Tadgjadi péc iegiitas

atradusi darbu citur, sniedzot iesp&ju Sabiedribai pienemt jaunus un jaunus darbiniekus un veikt vinu
apmacibu dazadam darba prasmém. Art Sobrid Sabiedriba turpina regulari sanemt zvanus no visa
Latvija dzivojoSiem cilvékiem ar invaliditati ar ligumu dot viniem darba iespgjas.

Augsti novertejama Jirmala esosa izglitibas centra SIVA darbiba, kas sniedz profesionalo
izglitibu cilvékiem ar invaliditati.

Tomér janem véra ari kafejnicas “Pie zelta liepas” sasniegtais un butiskais devumu
ssabiedribai kopuma. 2024. gada 4. decembri LR Tiesibsarga, Invalidu un vinu draugu apvienibu
“Apeirons” un Latvijas Nacionalo bibliotekas organizétaja pasakuma ‘“Atbalsts cilvékiem ar
invaliditati” kafejnica “Pie zelta liepas™ ieguva 2 (divas) gada balvas nominacija “Nodarbinatibas
veicinatajs’:

1) kategorija “Kolektivs sniegums” Ziirijas Gada balva pieskirta SIA “Ogres Zelta liepa”,

2) kategorija “Individuals sniegums” galveno balvu sanéma Ogres novada pasvaldibas
izpilddirektora vietniece un kafejnicas socialas uznémeéjdarbibas istenotaja Dana Barbale par aktivu
brivpratigo darbibu kafejnica “Pie Zelta Liepas”.

EsoSais LM izveértéjums un argumentacija salidzinajuma ar faktisko situaciju valsti kopuma,
nav pietiekams, lai veiktu Grozijumus Sociala uznémuma likuma, liedzot iespéju publiskai personai
dibinat vai iegtt lidzdalibu kapitalsabiedriba, kas 1steno socialo uznémejdarbibu.

Pirmkart, ir butiski noskirt macibu vidi un praktisko darba iemanu iegtiSanas reala darba vide.

Otrkart, cilvékiem ar invaliditati, Tpasi gariga rakstura trauc€jumiem, ir svarigi iegiit gan darba
apmacibas, gan praktiskas iemanas pec iesp&jas tuvak majam jeb viniem ierastajai videi, papildus
vertejot nokliisanas iesp&jas un ierobezojumus cilveékiem ar kustibu trauc€jumiem.

Treskart, koncentr&jot visu apmacibu tikai uz vienu profesionalo izglitibas iestadi var tikt
radits risks garam rindam apmacibas iegiiSanai, liedzot iesp€ju personai ar invaliditati péc iesp&jas
atrak atrast savam sp&jam un prasmeém atbilstoSu darbu (LR Satversmes 106. pants).

Ceturtkart, kafejnica “Pie zelta liepas” vienlaikus Tsteno art sabiedribas izglitoSanas funkciju
par ieklaujoSo vidi, jo viena telpa vienlaikus satiekas gan kafejnicas klients, gan kafejnicas darbinieks
— persona ar invaliditati, kura ar savu piemeru sp&j paradit, ka tiek gala ar tai uztic€tajiem darbiem un
var darboties sabiedriba ka lidzvertigs pilsonis. 2024. gada kafejnica “Pie zelta liepas” noorganizgja
vairak ka 20 seminarus vairak ka 500 personam par ieklaujoso vidi, mainot sabiedribas domu un
attieksmi pret cilvéku ar invaliditati nodarbinatibu un tiesibam uz lidzveértigiem darba apstakliem.

Piektkart, LM informativaja zinojuma ir noradits, ka no visiem aktivajiem 254 socialajiem
uznémumiem 80% rada preces un pakalpojumus cilvékiem ar invaliditati, bet tikai 20% sekme
socialas atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju grupu nodarbinatibu. Diemz€l ar Nodarbinatibas
valsts agentiiras statistikas dati ir gandriz nemainigi, pastavot augstam bezdarba limenim cilvéku ar

Tatad, valsti attistoties socialai uznéméjdarbibai, diemzel 1éni vai nemaz neattistas tadi
socialie uznéméji, kas tiesi versti uz cilvéku ar invaliditati nodarbinatibu.

Iesp&jams, ka kafejnica “Pie zelta liepas” ir viens no lielakajiem uznémeéjiem cilvéku ar
invaliditati nodarbinatibas joma. DiemZ&l mums $adu datu nav, ka ari tie nav atrodami LM
informativaja uznémuma, lidz ar to LM secindjumi var novest pie negativa rezultata, aizverot
kafejnicu, ja neatradisies privatais uznéméjs, kurs bus gatavs turpinat iesakto. Vai atradisies?

Sestkart, tiek ignoréts Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas
likuma 7. panta pirmaja dala ietvertais reguléjums, ka publiskai personai ir pienakums ne retak ka
reizi piecos gados parvertét katru tas tieSo lidzdalibu kapitalsabiedriba. Lidz ar to, pat neveicot
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Grozijumus Sociala uzpémuma likuma, publiskai personai, regulari izvertéjot savu darbibu, var
rasties pienakums izbeigt savu lidzdalibu kapitalsabiedribai, tai skaita socialaja uznémuma, ja
neizpildas kads no VPIL 88. panta min&tajiem nosacijumiem.

Jau Sodien, uzrunajot privatos uznémeéjus parnemt kafejnicas “Pie zelta liepas” darbibu, ka
priekSnosacijums no uznéméju puses tiek izvirzita iesp&ja atteikties no sociala uznémuma statusa, jo
€dinasanas joma ir ekonomiski smagné&ja valsti kopuma, Iidz ar to papildus nodarbinat cilvékus ar
invaliditati privatais uznémgejs saredz vairak ka slogu nevis iesp&ju.

Tadgjadi, uzliekot par pienakumu publiskai personai (Saja gadijuma Ogres novada
pasvaldibai) Iidz 2029. gada 1. janvarim izbeigt savu lidzdalibu kafejnicas “Pie zelta liepas™ pastav
risks, ka darbu, ceribu un tictbu zaudées vismaz 9 esoSie kafejnicas darbinieki, papildinot
bezdarbnieku rindas, bet gimenes — bezspecibu, redzot, cik griiti vinu bérniem (jaunieSiem) ar
invaliditati atrast darbu tikai tapec, ka privatajam uznémeéjam tas ir slogs, ko ne visi ir gatavi
uznemties.

Septitkart, veidot Grozijumus Sociala uznémuma likuma, liedzot publiskas personas
kapitalsabiedribai iegiit sociala uzn@muma statusu, neveicot grozijumus VPIK, kas aizliektu publiskai
personai dibinat vai iegiit lidzdalibu kapitalsabiedriba vispar, tie radits tiesiskais nihilisms, jo
publiskai personai saglabasies tiesibas dibinat vai iegit lidzdalibu kapitalsabiedriba, tai skaita,
iesp&jams, 1stenojot kadu no Sociala uznémuma likuma 1. panta min€tajam funkcijam, tikai bez
tiesibam iegiit sociala uzn@muma statusu. Tatad, kafejnica “Pie zelta liepas” var€s turpinat nodarbinat
cilvekus ar invaliditati, iespgjams sasniedzot pat 100% nodarbinatibu, bet bez sociala uznémuma
statusa.

Ar1 Sodien, lai uznémums veiksmigi attistitos, €kas 2. un 3. stava veidotu viesnicu,
pagrabtelpas — pastavigo ekspoziciju par €kas vesturi u.tml., ir nepiecieSams papildus finans€jums,
bet attistiba — sniegtu papildus apmacibu un darba vietas cilvékiem ar invaliditati.

Tomér, ja tiks pienemti Grozijumi Sociala uznémuma likuma, liedzot publiskai personai
dibinat vai iegiit lidzdalibu sociala uznémuma, ta vieta lai veiktu grozijumus, laujot ar1 publiskas
personas socialam uznémumam pretendét uz ALTUM grantiem, faktiski tiks likvideta veiksmiga un
darboties sp&jiga vide, kur gaidits ir ikviens, kur cilveks ar invaliditati rod un prot stradat.

Kafejnicas “Pie zelta liepas” ka paSvaldibas uzpémums nekada veida nav kav@jis
uznémejdarbibas attistibu Ogres novada, jo 2025. gada maija Ogres pils€tas centra atvéras vél viena
jauna kafejnica “Spoon Cafe”, ka ar1 paSvaldiba atbalsta citus socialos uznémumus, pieskirot
bezatlidzibas telpas u.c.

Nemot véra visu minéto, biitu lietderigi apturét Grozijumus Sociala uzpémuma likuma,
liedzot iesp&ju publisku personu dibinatam vai esosam kapitalsabiedribam iegiit sociala uznémumam
statusu, jo esosais tiesiskais regulé&jums, kas ietverts VPIL 88. panta un Publiskas personas kapitala
dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma 7. panta pirmaja dala, ir pietickams, lai neraditu
konkurenci kroplojosu vidi un veicinatu socialas uznémeéjdarbibas attistibu Latvija.

Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” valdes priekSsedétajs Ivars Balodis atzist, ka
“svarigi ir nodrosinat cilvékiem ar invaliditati darbu, un skaidrs, ka tas nav viegls process un ir
nepieciesams ari atbalsts. Ja to nenodrosSina valsts, tad pasvaldibai ir jadoma un ari japalidz So
cilveku nodarbindtibai un valstij nevajadzetu likt skérslus, ja kads kaut ko dara. Tiesi otradak,
vajadzétu veicinat un atbalstit labo praksi, kas ir sevi pieradijusi.”

Socialais uznémums SIA “Ogres Zelta Liepa”, kas savu darbibu isteno kafejnica “Pie zelta
liepas”, tads arT ir, neskatoties uz to, ka iziets griits un gars cel$ [idz panakumiem.



Sabiedribas darbiba parskata perioda (2025.gada 1.eeturksnis)

FinanS$u parskats
Bilance uz 30.06.2025.

SIA "Ogres Zelta Liepa"

40203310059

Brivibas iela 18, Ogre, Ogres nov., LV-5001
Parskata periods

Pelnas vai zaudeéjumu aprekins

(péc izdevumu funkcijas)

Pelnas vai zaudéjumu aprékins
(péc izdevumu funkcijas)

01.04.2025-30.06.2025

EUR

EUR

Nr. p.k. | Raditaja nosaukums

Parskata gads

lepriekséjais
parskata gads

1 Neto apgrozijums

29271

25295

a) no lauksaimnieciskas darbibas

b) no sniegtajiem bavniecibas pakalpojumiem

c) no citiem pamatdarbibas veidiem

29271

25295

Pardotas produkcijas razoSanas pasSizmaksa, pardoto precu vai
sniegto pakalpojumu iegades izmaksas

61957

35955

Bruto pelna vai zaud&jumi

-32 686

-10 660

Pardosanas izmaksas

300

Administracijas izmaksas

2720

2112

Paréjie saimnieciskas darbibas ienémumi

3691

1476

Paréjas saimnieciskas darbibas izmaksas

883

752

0 I N|o | v | b~ w

lenémumi no lidzdalibas

a) radniecigo sabiedribu kapitala

b) asociéto sabiedribu kapitala

c) citu sabiedribu kapitala

lenémumi no paréjiem vértspapiriem un aizdevumiem, kas
veidojusi ilgtermina ieguldijumus

a) no radniecigajam sabiedribam

b) no asociétajam sabiedribam un citam sabiedribam, ka ari no
vértspapiriem un citiem ilgtermina debitoriem

10 Paréjie procentu ienémumi un tamlidzigi ienémumi

a) no radniecigajam sabiedribam

b) no citam personam

ligtermina un istermina finansu ieguldijumu vértibas

11 o .
samazinajuma korekcijas

12 Procentu maksajumi un tamlidzigas izmaksas




a) radniecigajam sabiedribam

b) citam personam

13

Pelna vai zaud&jumi pirms uznémumu ienakuma nodok|a

-32 599

-12 349

14

Uznémumu ienakuma nodoklis par parskata gadu

15

Pelna vai zaud&jumi péc uznémumu ienakuma nodok|a
aprékinasanas

-32 599

-12 349

16

lenémumi vai izmaksas no atlikta nodokla aktivu vai saistibu
atlikumu izmainam

17

Arkartas dividendes

18

Parskata gada pelna vai zaud&jumi

-32 599

-12 349

SIA “Ogres Zelta Liepa” valdes locekle

SIA "Accounting Finance Group", arpakalpojumu galvena
gramatvede

SIA "Ogres Zelta Liepa"

40203310059
Brivibas iela 18, Ogre, Ogres nov., LV-5001
Bilance uz 2025.gada30.jiiniju

llva Filka

lluta Tukisa

EUR

AKTIVS

Piezimes
nr.

Parskata perioda
beigas

Parskata perioda
sakuma

1. ILGTERMINA IEGULDIJUMI

I. Nematerialie ieguldijumi

1. Attistibas izmaksas

2. Koncesijas, patenti, licences, precu zimes un tamlidzigas tiesibas

3. Citi nematerialie ieguldijumi

4. Nemateriala vertiba

5. Avansa maksajumi par nematerialajiem ieguldijumiem

NEMATERIALIE IEGULDIJUMI KOPA

. Pamatlidzek]i

1. Nekustamie ipasumi

a) zemesgabali, ékas un inZenierblves

b) ieguldijuma Tpasumi

2. DZivnieki un augi

a) darba vai produktivie dzivnieki un ilggadigie stadijumi

b) biologiskie aktivi

3. ligtermina ieguldijumi nomatajos pamatlidzekjos

4. llgtermina ieguldijumi publiska partnera pamatlidzeklos

5. Tehnologiskas iekartas un ierices

6. Paréjie pamatlidzekli un inventars

10 565

10525

7. Pamatlidzek|u izveidoSana un nepabeigto celtniecibas objektu izmaksas

8. Avansa maksajumi par pamatlidzekliem

PAMATLIDZEKLI KOPA

10 565

10525

. llgtermina finansu ieguldijumi

1. Lidzdaliba radniecigo sabiedribu kapitala

2. Aizdevumi radniecigajam sabiedribam

3. Lidzdaliba asociéto sabiedribu kapitala

4. Aizdevumi asociétajam sabiedribam

5. Paréjie vértspapiri un ieguldijumi

6. Paréjie aizdevumi un citi ilgtermina debitori

1(




7. Pasu akcijas un dalas

8. Aizdevumi akcionariem vai dalibniekiem un vadibai

ILGTERMINA FINANSU IEGULDIJUMI KOPA

ILGTERMINA IEGULDIJUMI KOPA

10 565

10525

2. APGROZAMIE LIDZEKLI

I. Krajumi

1. Izejvielas, pamatmateriali un paligmateriali

2. Nepabeigtie razojumi un pasatijumi

3. Gatavie raZzojumi un preces pardosanai

515

515

4. Avansa maksajumi par krajumiem

5. Dzivnieki un augi

a) dzivnieki un viengadigie stadijumi

b) biologiskie aktivi

KRAJUMI KOPA

515

515

. Debitori

1. Pircéju un pasatitaju paradi

379

701

2. Radniecigo sabiedribu paradi

3. Asociéto sabiedribu paradi

4. Citi debitori

5. Neiemaksatas dalas sabiedribas kapitala

6. Istermina aizdevumi akcionariem vai dalibniekiem un vadibai

7. Nakamo periodu izmaksas

8. Uzkratie ienémumi

DEBITORI KOPA

379

701

II. Tstermina finan3u ieguldijumi

1. Lidzdaliba radniecigo sabiedribu kapitala

2. Pasu akcijas vai dalas

3. Paréjie vertspapiri un lidzdaliba kapitalos

4. Atvasinatie finansu instrumenti

TSTERMINA EINANSU IEGULDTJUMI KOPA

IV. Nauda

10

45 544

13274

APGROZAMIE LIDZEKLI KOPA

46 438

14 490

BILANCE

57 003

25 015

PASIVS

Piezimes
nr.

Parskata
perioda beigas

Parskata perioda
sakuma

1. PASU KAPITALS

1. Akciju vai daju kapitals (pamatkapitals)

11

82 800

82 800

. Akciju (daju) emisijas uzcenojums

. llgtermina ieguldijumu parvértésanas rezerve

. Finansu instrumentu patiesas vértibas rezerve

Vb lwWiN

. Rezerves:

a) likuma noteiktas rezerves

b) rezerves pasu akcijam vai daJam

c) sabiedribas statltos noteiktas rezerves

d) rezerves, kas novirzitas attistibai

e) paréjas rezerves

6. lepriekséjo gadu nesadalita pe|na vai nesegtie zaudéjumi

-91538

-79191

7. Parskata gada pelna vai zaudéjumi

-32 599

-12 347

ASU KAPITALS KOPA

R

-41 337

-8 738

. UZKRAJUMI

N

1. Uzkrajumi pensijam un tamlidzigam saistibam

2. Uzkrajumi paredzamajiem nodokJiem

1]




3.

Citi uzkrajumi

UZKRAJUMI KOPA

3. ILGTERMINA KREDITORI

1.

Aiznémumi no obligacijam

. Akcijas parvérsamie aiznémumi

. Aiznémumi no kreditiestadéem

. Citi aiznémumi

. No pircéjiem sanemtie avansi

. Paradi piegadatajiem un darbuznémeéjiem

. Maksajamie vekseli

. Paradi radniecigajam sabiedribam

Ol (N|oju| b W N

. Paradi asociétajam sabiedribam

10. Nodok|i un valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas

11. Pargjie kreditori

12. Nakamo periodu ienémumi

13. Neizmaksatas dividendes

ILGTERMINA KREDITORI KOPA

4. ISTERMINA KREDITORI

1.

Aiznémumi pret obligacijam

. Akcijas parvérsamie aiznémumi

40000

. Aiznémumi no kreditiestadéem

. Citi aiznémumi

. No pircéjiem sanemtie avansi

1453

1453

. Paradi piegadatajiem un darbuznémeéjiem

23172

18 401

. Maksajamie vekseli

. Paradi radniecigajam sabiedribam

Ol 0| N[OV AW N

. Paradi asociétajam sabiedribam

10. Nodokli un valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas

12

17797

5606

11. Pargjie kreditori

15918

4387

12. Nakamo periodu ienémumi

13. Neizmaksatas dividendes

14. Uzkratas saistibas

13

3906

15. Atvasinatie finansu instrumenti

TSTERMINA KREDITORI KOPA

98 340

33753

BILANCE

57 003

25 015

PIELIKUMS FINANSU PARSKATAM

Starp periodu operativais finansu parskats sagatavots saskana ar LR normativiem aktiem:

e 01.01.2022. “Gramatvedibas likums”;

* 01.01.2016. lilkaimu “Gada parskatu un konsolidéto gada parskatu likumu”;

* 22.10.2015. MK noteikumiem Nr.775 ,,Gada parskatu un konsolidéto gada parskatu likuma

piemérosanas noteikumi’’;

¢ 01.01.2022. MK noteikumiem Nr. 877,,Gramatvedibas kartoSanas noteikumi”. Starp
periodu finansu parskata katram bilances, pelnas vat zaud&jumu aprékina, naudas pliismas

parskata un pasu kapitala izmainu parskata postenim paraditi attiecigie ieprieksgja parskata perioda
skaitli un tie ir salidzinami.




Ogres Zelta Liepa valdes locekla p.i.

[lva Filka



