Birzgales PIll "Birztalina"

Pasnovertejuma zinojums
2024./2025. macibu gads



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas

lestades apraksts

Ogres novada Birzgales pirmsskolas izglitibas iestade “Birztalina” dibinata 1989. gada 1. junija. 2014. gada veikta ékas renovacija.
lestadé darbojas 4 grupas. lestadé tiek radita droSa un attistoSa vide, kas sekmé bérnu fizisko, emocionalo un intelektualo attistibu.
Dabas ieskauta vidé macibu process tiek organizéts ari ara vide.

Misija

Personibas izaugsmes veicinasana ikdiena, ievérojot vinu vajadzibas, intereses, sp&jas un pieredzi.
Vizija

lestade, kura katram ir iespéja domat, darit, runat un milet.

Vertibas

Tradicijas-tradiciju uzturésana, cieniSana; ieradumu un darbibu kopumu nodosana talak. Novitate-inovativu aktivitasu pielietojums.
Profesionalitate-augsti profesionalie standarti. Atbildiba-ikviens darbinieks ir atbildigs procesa virzitajs. Sadarbiba -sadarbiba visos
[imenos. Cilvéciga attieksme- pozitiva attieksme pret sevi, citiem un apkartéjo vidi.

1.2. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits un iestades mainas iemesli

1.2.1. Istenotas izglitibas programmas, izglitojamo skaits

Istenosanas vietas Uzsakot Nosledzot Programmas
Nosaukums Kods - - - - .
adrese macibu gadu macibu gadu absolventi
Visparéjas pirmsskolas 01011111 Jaunatnesiela 2, 59 39 18
izglitibas programma Birzgale, Ogres novads
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1.2.2. Izglitojamo iestades mainas iemesli

Kods Izglitojamo Dzivesvietas Cits Turpina programmas apguvi cita izglitibas
skaits maina iemesls iestade
01011111 3 2 1 3

1.3. Interesu izglitibas programmas

Istenos$anas
vieta

Izglitojamo

. Istenotajs Pieejamiba
skaits

Joma Nosaukums Vecumposms Finansejums

1.4. Pedagogu nodrosSinajums un raksturojums

Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie

Joma Skaits . . . _. | . -
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
Pedagogu skaits 9 2 pedagogi strada nepilnas slodzes
Pedagogu skaits, kas ieguvusi profesionalas darbibas 0 Motivesim skolotajus nakosSaja macibu gada iegut
kvalitates pakapes profesionalas darbibas kvalitates pakapes.
llgstoSas vakances izglitibas iestadé (vairak ka 1 3 Izglitibas psihologs, specialais pedagogs, 0.25 slodze
menesi) pirmsskolas izglitibas skolotajs
Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta personals 3 logopéds, grupu skolotajs, vaditaja vietnieks izglitibas joma

izglitibas iestadé macibu gada beigas
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2. Izgltibas iestades prioritarie merki

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

Prioritarie merki

1.Veikt sistematisku
izglitojamo sasniegumu
vertéSanu matematikas
un valodas macibu
macibu jomas.

2 Pilnveidot pozitivu
iestades darbinieku
savstarpéjo sadarbibu
ar izglitojamo gimeném
kopigu mérku
sasniegSanai un
lidzdarbibai izglhtibas
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Norade
par
izpildi

Sasniegtie rezultati

1. Tika izvirziti 3 prioritarie matematikas jomas
uzdevumi: praktiska darbiba apkartéja vidé,
sakaribas starp lielumiem un figuru novietojums. 2.
Valodas jomas prioritarie uzdevumi: uzsvérta
ipasibas un darbibas vardu lietoSana un aprakstoSo
miklu veidoSana. 3. Pedagogi dalijas pieredzé kadas
metodes un macibu materialus pielieto labaku
rezultatu sasniegSanai. 4. Analiz€jot fiksétos
izglitojamo snieguma rezultatus, secinajam, ka 60%
sasniedza A [imeni, 10%- sasniedza P limeni, pargjie
turpina apgut. Lielakas grutibas sagadaja priekSmetu
raksturosana. Ikdienas rotalas, sarunas un
rotalnodarbibas izglitojamie precizi nosauc
priekSmetus, apzimé darbibas un izmanto vardskiras
aprakstos.

Sasniegts

Lai pilnveidotu sadarbibu, tiek izmantotas dazadas
formas: Individualas parrunas par bérnu
sasniegumiem. Vecaku sapulces,kur vecaki tika
informéti par katra vecumposma sasniedzamajiem
rezultatiem macibu jomas. Tematiskie pasakumi-
grupu pasakumi, svétku koncerti, pargajieni, utt,

Sasniegts

Komentari par izpildi

Sistematiski pilnveidojot
matematiskas valodas pamatus
un vardskiru lietoSanu ikdiena,
bérni iemacijas precizak izteikt
savas domas, salidzinat, secinat
un izmantot vardus, kas
raksturo attiecibas starp
priekSmetiem un paradibam.
Veidot aprakstosas miklas par
dazadiem apkartéjas vides
objektiem bija liels izaicinajums.
Jaturpina ari nakoSaja macibu
gada.

Tas sniedz iespéju vecakiem
labak izprast izglitibas mérkus,
ka ari dod pedagogiem vértigu
informaciju par bérnu gimenes
vide.
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Prioritarie merki Sasniegtie rezultati

kvalitates

nodrosinasanai. izremontétas grupu garderobes.

Prioritarie merki

1. Macibu procesa kvalitate-nodroSinat iespéjas macities caur
spélém un praktiskam aktivitatém ievieSot macibu procesa STEAM
aktivitates, kuras palidz bérniem izprast tému savstarpgjo saistibu
un saista macibas ar realo dzivi, ka ar1 veicina sadarbibu starp
bérniem.

2.l1zglitojamo sasniegumu vértéSanas rezultatus nemt par pamatu
individuala atbalsta noteiksanai.

3. Bernu labbutiba iestade.

4. NodrosSinat efektivu un atklatu komunikaciju visos limenos -
starp iestades darbiniekiem, izglitojamo gimeném un
izglitojamiem.

Birzgales PIlI &quot;Birztalina&quot;

Norade
par
izpildi

Komentari par izpildi

Kopigas aktivitates -ar vecaku lidzdalibu tika

2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Sasniedzamie rezultati

1. Uzlabota rotalnodarbibu kvalitate. 2. Izglitojamie spéj
stradat kopa, lai sasniegtu mérki. 3. Spéj izteikt savas
vajadzibas un kontrolét emocijas. 4. Attistits radoSums,
kritiska domasana, problému risinasana, sadarbiba.

1.1zglitojamiem tiek pieméroti macibu uzdevumi péc vinu
spéjam. 2. Atbalsta jomas ir izstradats individualais
plans. 3.3.Ir pamanitas izglitojamo stipras puses un
izmantotas macibu procesa

1. Visiem tiek dota iespéja iesaistities macibu procesa. 2.
Ir izstradata anketa izglitojamo labbutibas noteikSanai
iestade.

1. Informacijas apmaina ir atra un saprotama; ievérojot
étikas principus. 2. Sadarbosanas notiek konstruktivi un
meérktiecigi, sekméjot izglitojamo attistibu un izglitibas

kvalitati.
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3. Elementu izvertejums

3.1. Elements "lzglitibas turpinasana un nodarbinatiba" I

3.1.1. Darbs ar izglitojamiem, kam ir zemi macibu sasniegumi.

Izmantotas
kvalitates N Turpmakas attistibas
- -y Stipras puses . -

vertesanas vajadzibas

metodes

Macibu stundu/ Rotalnodarbibas pielago tempu, grutibas pakapi un materialus. Regulari novértét progresu un

nodarbibu véroSana leklauj aktivitati, kur izglitojamais ir veiksmigs. Pedagogi seko pielagot pedagogisko darbu bérna
specialistu rekomendacijam un ieteikumiem.( logopéds, vajadzibam.
psihologs)

Dokumentu analize Tiek veikta sniegumu analize, lai objektivi raksturotu izglitojama Parbaudit, vai izvélétie uzdevumi ir
attistibu un macisanas progresu, analizé€ kuras metodes atbilstosi, sekot izglitojama
devusas labus rezultatus, kuras - ne. uzvedibas un attieksmes mainam.

3.1.2. Izglitojamo iemesli izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai.

Izmantotas kvalitates

- -y Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertesanas metodes P P P J
Cita Izglitojamo rotacija Gimenes parcelSanas uz citu pilsétu vai novadu ir viens no
nav bieza. biezakajiem iemesliem kapéc tiek mainita izglitibas iestade.
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3.1.3. Istenota karjeras izglitiba.

Izmantotas kvalitates

- -y Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertesanas metodes
Intervijas/sarunas vai Profesiju pasaules iepaziSana- ekskursijas, vecaku stasti Palidzet izglitojamiem apzinaties
fokusgrupu diskusija ar par darbu, cieminu vizites grupa. “Mana sapnu profesija”- savas intereses, spéjas un darba
meérkgrupam zimésSana, stastiSana, spéle “Es blsu...”, vecaku pasauli rotaliga, viegli saprotama
organizétas radosas darbnicas. veida.

3.2. Elements "Macisana un macisanas" |

3.2.1. Macisanas un macisanas kvalitate.

Izmantotas kvalitates

vertaganas metodes Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu stundu/nodarbibu 1. Péc vérosanas pedagogi kopigi analizé redzéto un Turpinat sniegt atbalstu pedagogiem, kuri

véroSana vienojas par uzlabojumiem. 2. Izglitojamie ir macibu véroSanas laika ir sanémusi

procesa lidzdalibnieki, nevis pasivi klausitaji. rekomendacijas darba pilveidosana.
Intervijas/sarunas vai Organizéjam kolégu pieredzes apmainu, lai dalitos ar  Turpinat apkopot novérojumus, identificét
fokusgrupu diskusija ar labo praksu piemériem. stipras puses un jomas, kur nepiecieSami
meérkgrupam uzlabojumi.

3.2.2. Macibu sasniegumu vertesana.

Izmantotas kvalitates

vertétanas metodes Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu stundu/nodarbibu
vérosana
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Izmantotas kvalitates

o Stipras puses
vertesanas metodes P P

Pedagogi izmanto formativo vértéSanu -
izglitojamie sanem talitéju, veicinoSu

atgriezenisko saiti.

Intervijas/sarunas vai
fokusgrupu diskusija ar
mérkgrupam

macibu saturu..

Izprot izglitojama progresu un pielago

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogs-atbalsta personals- pedagogs sniedz
refleksiju par macibu metodém un izglitojamo
individualo sniegumu.

lesaistit bérnus vertéSanas sarunas.

3.2.3. Izglitibas iestades individualizeta un personalizéta atbalsta sniegSana izglitojamiem.

Izmantotas
kvalitates
vertésanas metodes

Stipras puses

Dokumentu analize Reizi ceturksni tiek parskatiti un
pielagoti individualie plani atbilstosi
izglitojama vajadzibam.

Cita Tiek planoti individuali uzdevumi

izglitojamiem ar augstiem macibu
sashiegumiem.

3.3. Elements "Pedagogu profesionala kapacitate"

Rezultativa raditaja

Stipras puses
nosaukums P P

Pedagogiem nepiecieSamas

izglitibas un profesionalas
kvalifikacijas atbilstiba
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Visiem pedagogiem ieguta izglitiba atbilst Ministru
kabineta noteikumiem Nr.569 “Noteikumi par
pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo

Turpmakas attistibas vajadzibas

NodroSinat regularu informacijas apmainu par izglitojama
attistibu un atbalsta pasakumiem pedagogs-pedagogs;
pedagogs-atbalsta personals, pedagogs-vecaks.

Turpinat katru izglitojamo veértét atbilstoSi savam attistibas
[Tmenim un iespéjam. Izveidot atbalsta komandu iestade.

Turpmakas attistibas vajadzibas

NepiecieSams specialais pedagogs
un psihologs.
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Rezultativa raditaja

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
nosaukums

normativajos aktos noteiktajam kvalifikaciju un pedagogu profesionalas

prasibam kompetences pilnveides kartibu”

Pedagogiem nepiecieSsamas lestade nodrosina resursus pedagogu profesionalas  Visiem pedagogiem pilveidot savu
profesionalas kompetences kompetences pilnveidei. Dati tiek ievaditi Valsts profesionalitati apmacibas par
pilnveides atbilstiba izglitibas informacijas sistéma. ieklaujoSu pieeju, labbutibu,
normativajos aktos noteiktajam komunikaciju ar bérniem ar dazadam
prasibam vajadzibam.

Pedagogu noslodze un lestade ir nodroSinata ar kvalificétiem pedagogiem. ledroSinat pedagogus pieteikties
profesionalas kvalitates kvalitates novértésanas pakapei.
novéertésanas kartiba izglitibas

iestadé

Pedagogu profesionalas darbibas Notiek pedagogu savstarpéja pieredzes apmaina NepiecieSama pedagodu refleksija
pilnveides sistéma izglitibas apmekléjot kolégu rotalnodarbibas, ka ari dalisanas par izglitojamo labbutibu iestadé.
iestadée ar gutajam zinasanam profesionalas kompetences

pilnveides kursos.
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4. lzghtibas kvalitates raditaji
4.1. Atbilstiba merkim - Kompetences un sasniegumi
Bérni specialas

izghtibas
programmas

Kvalitates

o s Visi Zeni Meitenes
raditajs

4.2. leklaujosa vide - Pieejamiba

Berni specialas
izghtibas
programmas

Kvalitates

. Visi Zeni Meitenes
raditajs

4.3. leklaujosSa vide - Drosiba un labsajuta

Bérni specialas
izglitibas
programmas

Kvalitates

. Visi Zeni Meitenes
raditajs

4.4. Laba parvaldiba - Atbalsts un sadarbiba

Bérni specialas
izglitibas
programmas

Kvalitates

. Visi Zeni Meitenes
raditajs
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Visi

Visi

Visi

Visi

Zeni

Zeni

Zeni

Zéeni

Meitenes

Meitenes

Meitenes

Meitenes

Beérni specialas
izglitibas
programmas

Berni specialas
izglitibas
programmas

Bérni specialas
izglitibas
programmas

Béerni specialas
izglitibas
programmas
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5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta nosaukums Projekta iss apraksts

"Cukmena detektivi" A/S "Latvijas valsts mezi" ekoprogramma pirmsskolam-rosinat bérnos atbildibu pret vidi, vairojot
izpratni par vajadzigo un lieko daba.

Dzimbas droSibas solu Attista prasmi atskirt labvéligas un nelabvéligas attiecibas ar cilvékiem (bérniem un
programmu pieaugusajiem), ka ari ricibu nedrosSas situacijas, kad tiek apdraudéts pats vai apkartéjie.
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6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas areja novertesana noradito uzdevumu izpildi

Noraditais uzdevums Izpilde

Nav attiecinams -
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7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

Daliba JMP bérnu rotalu laukumi rikotaja konkursa "Mans sapnu rotalu laukums"-izveidots telpisks makets dalibai konkursa. Rigas
Zoodarza zimé&jumu konkurss "Zimé biti". "Venden" Gdens zimé&jumu konkurss-"Udens misu pasaulé"- iesniegtajam darbam Zirijas
atziniba. Ziméjumu konkurss - “Uzzimé SAVU Citroén automasinu”! Aggregare rikotais zimésanas konkurss "Mulc¢a rudens darza"-
atziniba.

Sporta sacensibas

Daliba "Eiropas sporta nedéla" Kilometru krasanas aktivitate Olimpiska ménesSa ietvaros. Olimpiska diena 2025 PIl sporta svétki aréna
Ogre-Keram pavasari 2025

Jaunrade un petnieciba

Cukmena detektivu nodarbibas. Rigas Zoodarza rikotais aktivitasu cikls apputeksnétaju saglabasanas veicinasanai. Darbosanas
Kalsnavas arborétuma vides izzinas programma, Cetru Latvija augoSu skuju koku sugu iepaziSanai-Egle svin.

Radosa pasizpausme

Koncerts- No sirds uz sirdi-ikgadéja tradicija iepriecinat pagasta seniorus ar savu koncertu. Vecvecaku pécpusdiena- stiprinat paaudzu
saikni un iepriecinat vecvecakus, sniedzot priekSnesumus un kopigi darbojoties! Teatra nedéla-izspélé literara darba sizetu, apgust
skatuves pieredzi. Talantu festivals Ogré-musdienu deja- Zumba. Izlaidums

Citi sasniegumi

Tie$saistes nodarbiba “Ja peldét, tad drosi 2025” Ara izglitibas dienas. Vecaku pasniegta Saldumu meistarklase. Erudicijas konkurss
"Cik labi Tu pazisti Latviju" Dazadibas forums-2 pedagogi dalijas ar savu pieredzi junija Ogresgala pamatskolas rikotaja Dazadibas
foruma. Pedagogu daliba ONIP organizétaja "Vasaras skola" Jumpravas pamatskola.
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8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas
iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

NodroSinat vél cieSaku saikni starp pirmsskolas un sakumskolas posmu, lai veidotu nepartrauktu macibu procesu. Atbalstit pedagogu
regularu profesionalo pilnveidi misdienigu metozu un ieklaujosas izglitibas istenoSana. Veidot motivacijas sistému, kas sekmeé
pedagogu iesaisti inovaciju ieviesana un sadarbiba ar vecakiem. Veicinat sadarbibu ar pasvaldibu, vietéjo kopienu un citam izglitibas
iestadém pieredzes apmainas nolukos. Turpinat atbalstit infrastrukturas sakartoSanu, lai nodroSinatu drosu, estétisku un bérniem
draudzigu vidi.

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma

Integréet STEAM pieeju pirmsskola, izmantojot bérniem piemérotas aktivitates. Veidot mentoringa sistému jaunajiem pedagogiem un
vaditajiem. Stiprinat sabiedribas un vecaku izpratni par ieklaujoSas izglitibas nozimi. NodroSinat adekvatu finanséjumu macibu un ara
vides uzlaboSanai.
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9. Izglitibas iestades strategiska vadiba un attistiba

Si sadala parskata perioda nav aizpildita
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