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1. Ogres visparéejas pirmsskolas izglitibas iestades “Cirulitis”
visparigais raksturojums

1.1. AtraSanas vieta

Ogres pilséta atrodas Ogres novada, 36 km no Rigas. Ogre ir novada centrs, kuras
platiba ir 13,58 km?. Pilséta atrodas Ogres upes krastos. Ogré var nokliit pa valsts nozimes
autocelu A6, kura atzars ieved pils€tas centra. Pirmsskolas izglitibas iestade “Cirulitis” atrodas
Ogres pilsétas centra divas €kas - Brivibas ielas un Kranciema ielas kurustojuma un Meza
prospekta un Lapu ielas krustojuma. Ielu krustojumi apziméti ar gajéju parejam. Uz Meza
prospekta, pretim VPII ,,Cirulitis” ir izveidoti atrumu ierobezojosi valni, lai maksimali uzlabotu
izglitojamo dros§ibu. lestades teritorijas ir nozogotas. Iestades teritorijam ir gajéju vartini un
varti, kuri paredzeti apkalpojoSajam transportam.

1.2. Sociala vide

Ogres pirmsskolas izglitibas iestadi “Cirulitis” apmekle 318 izglitojamie; 281 no Ogres
pilsétas, 32 no tuvakajiem Ogres novada pagastiem, 5 no citiem Latvijas novadiem. Izglitojamo
vecaku materialo nodro$inajumu ietekmé Ogres vietgja infrastruktira, vecaku darba vietas
Ogres pilseta. Lielaka dala izglitojamo bérnu vecaki strada Pieriga un Riga. Attels Nr. 1.1.
atspogulo izglitojamo kop&jo skaitu iestadé, daudzb&mu un maznodroSinato gimenu
izglitojamos, kuri sanem atbalstu no Ogres novada pasvaldibas 50% vai 100% apméra par
€dinasanas pakalpojumiem, kurus nodrosina SIA ,,Baltic Restaurants”. Liela uzmaniba macibu
un audzinaSanas procesa tiek veltita izglitojamo sociali emocionalo prasmju apguvei.

M izglitojamie no
maznodrosinatajam
gimeném
izglitojamie no

m daudzbérnu

gimeném
izglitojamie no citam
socialam grupam

1.1. attéls. Izglitojamo skaits un sadalijums pa socialas vides grupam uz 2020. gada
31.augustu

1.3. Iestades vésture

Ogres vispargjas pirmsskolas izglitibas iestade “Cirulitis” savas durvis véra 1976. gada
28. decembri, ka Ogres trikotazas kombinata darbinieku bérniem paredzéta iestade.

Eka ir celta p&c septindesmito gadu tipveida projekta un sastav no diviem korpusiem,
kurus savieno gaitenis. Pirmsskolas izglitibas iestade paredzéta 280 audzekniem — 12 grupam.
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Uz So bridi darbojas 11 grupas, jo vienas grupas telpas tika parbavétas par sporta zali iestades
audzekniem, lai pilnvertigi varétu novadit sporta nodarbibas. Péc Ogres trikotazas kombinata
reorganizacijas 1996. gada 22. novembri VPIl “Cirulitis” nonak Ogres novada Domes
paklautiba. Saskana ar Ministru kabineta noteikumiem Nr. 529 (09.12.2002.) tiek izveidots
Ogres novads. Ar Ogres novada domes Iémumu tiek mainits nosaukums: Ogres novada
pasvaldibas, Ogres vispargjas pirmsskolas izglitibas iestade “Cirulitis”.

Ar Ogres novada pasvaldibas atbalstu rotalu laukumos tika projekttas un uzceltas
miusdienigas nojumes.

Ogres VPII “Cirulitis” 1steno LR vispargjo pirmsskolas izglitibas programmu. 2000.
gada 7. janvari, pamatojoties uz LR Ministru kabineta noteikumiem Nr. 11, tick mainits
nosaukums, bérnudarzs iegiist pirmsskolas izglitibas iestades statusu. Pirmsskolas izglitibas
iestade tiek registréta Izglitibas ministrija 2002. gada 6. februari, ar registra numuru
4301901453.

Saja laika tiek uzsakts iestades grupu telpu remonts, iegadatas jaunas, pirmsskolas vecuma
bérniem atbilstoSas mébeles, rotalu laukumos izvietoti moderni kustibu attistibu veicinosi
kompleksi.

Ar Ogres novada domes 2018.gada 18.janvara [éemumu Nr.1, 39.§ 2018.gada 1.augusta likvidet
VPII “Spriditis”, pievienojot to VPII “Crrulitis”. Turpmak pirmsskolas izglitibas programma
tiek realizéta Ogré, Meza prospekta 8. un Brivibas iela 37.

1.4. Iestades vide

2013. gada VPII “Cirulitis” €kai Meza prospekta 8, ar Klimata parmainu finansu
instrumenta atbalstu tiek uzsakts un 2014. gada rudeni pabeigts “Ekas energoefektivitates
projekts” KPFI-15.2/121 (siltinata pirmsskolas izglitibas iestade, izveidota ventilacijas

veikti kosmétiskie remonti, grupu telpas aprikotas ar miisdienigam bérnu mébelém. 2018. gada
izremontgtas divu grupu telpas, ka arT tika atjaunots gridas segums miizikas zal€ un gaitenos,
ka art izveidota atpitas telpa personalam. 2019.gada un 2020.gada izremont€ts viena korpusa
gaitenis,metodiskais kabinets, logop&des un vaditajas kabinets.

1.5. Istenotas izglitibas programmas

Kops 2011. gada VPII “Cirulitis” realizé Vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu
kods 01011111. Licence Nr. V-607, izsniegta 01.08.2018.

1.6. Izglitojamo skaits
1.2. tabula

Izglitojamo skaits un sadalijums pa vecuma grupam uz 2020. gada 31. augustu

Vecuma grupa Izglitojamo skaits
2-3gadi 20
3-4gadi 76
4-5gadi 67
5-6gadi 85
6-7gadi 70
Kopa: | 318




1.7. Pedagogu kvantitativais un kvalitativais skaits

1.7.1. Pedagogu kvantitativais sastavs

Pedagogu skaits 1idz 2015. gada septembrim bija 20, jo liclaka dala stradajosie pedagogi
bija tarificéti darba uz 1,5 slodzi. Péc MK noteikumu stasanas speka 2016. gada 5. jalija (MK
noteikumi Nr. 445) “Pedagogu darba samaksas noteikumi”, IV. sadalas “Pedagogu darba
slodze”, iestade darbu uzsaka 8 jauni pirmsskolas skolotaji un 1 logopéds.

Uz 2020. gada 31. augustu iestadé strada 45 pedagogiskie darbinieki, no tiem atbalsta
personals — 3 logopédi,1 psihologs. Iestades vadibu nodrosina vaditaja. Atbalstu pedagogiem,
vecakiem un izglitojamiem nodro$ina vaditajas vietniece izglitibas joma un medicinas masa.

Pirmsskolas iestadé strada 29 tehniskie darbinieki, 2 medicinas darbinieki. Iestadé ir
neliela kadru mainiba. Izmainas personalsastava notiek mérktiecigi un pamatoti.

1.3. tabula

Pedagogu skaita sadalijums pé&c izglitibas uz 2020. gada 31. augustu

Videja . | Notiem iegust Augstaka t.sk.

e oo Cita augstaka augstako N

visparéja e o e pedagogiska pedagogijas

o o izglitiba pedagogisko A e o

izglitiba izglitibu izglitiba magistri
4 1 4 40 7

1.7.2. Pedagogu kvalitativais sastavs

Iestade darbojas:
e izglitibas iestades padome;
e pedagogiska padome;
e pedagogu profesionalas darbibas novertésanas komisija;
e ¢tikas komisija.

u W

19-24G 25-29G 30-34G  35-39G  40-44G 45-49G 50-54G 55-59G  60-64 65-70G

1.4. attels. Pedagogu sadalijums pa vecuma grupam
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1.8. Ipasie izglitibas iestades piedavajumi
Ogres vispargjas pirmsskolas izglitibas iestades “Cirulitis” izglitojamiem tiek piedavata
iesp&ja darboties interesu izglitibas pulcinos (Nr. 1.5. tabula). No 3 gadu vecuma ritma izjttu
un deju prasmi var apgit tautas deju pulcina. Papildus ikdienas nodarbibam, audzekni grupu
ansamblos un individualas vokalas nodarbibas var apgut dziedat prasmi. No 5 gadu vecuma
tiek piedavats apgiit anglu sarunvalodas pirmas iemanas sadarbiba ar SIA “Little More”.
IntereSu pulcinu nodarbibas apmaksa vecaki.

1.5. tabula
Izglitojamo skaits interesu pulcinos uz 2020. gada 31. augustu
Tautas deju pulcin$ Anglu valodas pulcin$ Vokalais ansamblis
3-44. 4-5¢. 5-64. 6-79. 5-64. 6-79. 4-5¢. 5-69. 6-79.
72 54 68 56 24 26 16 19 17
Kopgjais bérnu skaits: 194 66 52

2. Izglitibas iestades pamatmerki

Misija: veidot iestadi par laikmetigu pirmsskolas izglitibas iestadi, kura pedagogiski un
psihologiski pozitivi labveliga, daudzfunkcionala rotalu un macibu vidg, ikviena bérna attistam
estetisko, intelektualo, fizisko aktivitati, pilnveidojot katra bérna iek$gjo v€lmi izzinat apkartejo
pasauli rotalu vidg.

Vizija: musdieniga, inovativa, demokratiska, sabiedribai atvérta, konkur€tspgjiga
pirmsskolas izglitibas iestade, kura radoSo sp&ju un veselibu veicinosa vide veidojas personiba.

Darbibas pamatmerkis: zinatkars, radoSs un dzivespriecigs bérns, kas dzivo veseligi,
drosi un aktivi, patstavigi darbojas, ieintereséti un ar prieku macas, gistot pieredzi par sevi,
citiem, apkartgjo pasauli un savstarp&jo mijiedarbibu taja.

Darbibas uzdevumi:

1. Sekmeét vispusigu bérna attistibu, ieverojot vina vajadzibas, intereses, sp&jas un
pieredzi un liekot pamatus vertibas balstitu ieradumu veidoSanai.

2. Attistit bérna socialas un emocionalas prasmes, kas ietver sevis, savu emociju, domu
un uzvedibas apzinaSanu, sp&ju saprast citus un veidot pozitivas attiecibas.

3. Attistit kritisko domaSanu, prasmi pienemt atbildigus lémumus, jaunradi un
uznemejspéju, sadarbibas, pilsoniskas lidzdalibas un digitalas prasmes.

4. Veidot pratibu pamatus macibu jomas — valodu, sociala un pilsoniska, kultiiras

izpratne un pasizpausme maksla, dabaszinatnu, matematikas, tehnologiju, veseliba un

fiziska aktivitate.

Nodro$inat bérnam iesp€ju sagatavoties pamatizglitibas ieguvei.

6. Veicinat gimenes (aizbildnu) sadarbibu ar iestadi, sekmgjot izglitojama emocionalo,
intelektualo un fizisko vajadzibu nodroSinasanu.

o

7. Nodrosinat iestades pedagogisko darbinieku izglitibu un pasizglitibu pedagogisko
kompetencu paaugstinasana.
8. Nodrosinat tehnisko darbinieku muzizglitibu.



Pirmsskolas izglitibas iestades Attistibas plana 2018.—2020. p&dgjo tris macibu gadu izvirzitas
prioritates un sasniegtie rezultati.

VPII darbibas
pamatjomas

Izvirzitas prioritates

Rezultati

Macibu saturs

2017./2018. m.g.

Sekmét bérnu izpratnes
veidoSanu par dabu un
noriseém daba, organizgjot
integrétu apmacibas procesu,
izmantojot daudzveidigas
apmacibas formas (macibu
ekskursijas, eksperimentus,
pétniecisko darbibu).

Organizéetas ekskursijas uz
Garkalnes “Namdara darbnicu”,
lai iepazitu Latvija augosos
kokus (vecakajam un
sagatavoSanas grupam).
Gimenes daliba izlietoto bateriju
vakSana. lzglitojamiem tika
organizgtas parrunas par to
ietekmi uz vidi.

Daliba “Cukmena detektivs”
projekta, tikSanas ar
“Cikmenu”.

Ozola zilu stadiSana un
noveéro$ana meza. Muzeja
apmekl&jums — koka
izmantoSana rotallietam (Ogres
Vestures un makslas muzeja).

2018./2019. m.g.

Integrétaja pedagogiskaja
procesa sekmét bérna
personibas attistibu, veidojot
pozitivu attieksmi pret sevi un
vienaudZiem, prasmi
sadarboties, stradat, rotalaties
parT, neliela grupa, izteikt
pozitivu citu bernu veikuma
novertéjumu (5-6 g.v.)
lidzcilvekiem (pieklajiba,
ciena pret vecakiem,
pedagogiem, personalu),
sabiedribu (€tikas normu
ieveroSana sabiedriskas
vietas) un apkartgjo vidi.

Integrétajas rotalnodarbibas
darbs tika organizets grupas,
paros, veicinata bérnu sadarbiba
visa pedagogiskaja procesa,
izmantoti digitalie macibu
lidzekli pozitivas saskarsmes
veidosSanai, etikas normu
ieveroSanai. Ziemassvétku laika
tika organizetas “Baltas
stundas”, kuras, izmantojot
literaros darbus, tika pieversta
uzmaniba cienai, [idzjutibai,
labestibai. Literarie darbi
apkopoti, materialu krajuma
“Baltie stasti”. Izstradata
programma Etikas nodarbibam.

2019./2020.m.g.

Turpinat pilnveidot bérna
pieredze balstitu jeégpilnu
macibu procesu, kurd macibu
satura integracija saistita ar
praktisko, realo dzivi saistita
darbiba.

Pirmsskolas izglitibas
skolotaju labas prakses

Uzsakta macibu satura apguve
macibu jomu centros, radot
bérniem iesp&ju stradat nelielas
grupas, veikt uzdevumus, kas
balstiti uz iegiito prasmju
pielietojuma praktiska darbiba.

Organizeta pedagogu , kuri
strada ar viena vecumposma




ieviesana caurviju
kompetences.

Turpinat nodrosinat macibu
vides un rotalu vides
iekartosanu grupas, kas
nodro$inatu un veicinatu
organizg€t bérna pieredze
balstitu jégpilnu macibu
procesu.

izglitojamiem , praktiskas
darbibas pieredzes apmaina un
diskusijas par problému
risinasanu.

Grupas iekartotajos macibu
centros, papildinata materiala
baze. legadati 2 gaismas galdi.
Uzsakts labiekartot rotalu
laukumus macibu organizésanai
ara apstak]os.

MaciSana un maci§anas

2017./2018. m.g.

Pirmsskolas izglitibas iestades
skolotajam, miizikas un sporta
skolotajam turpinat pilnveidot
sadarbibu ar vecakiem,
organizgjot pirmsskolas
izglitibas iestade svetkus,
tematiskos pasakumus un
sporta aktivitates.

Aktualizet patriotisko
audzinasanu.

Mikeldiena ik gadu tiek
organizg&ti pasakumi: izstade —
“Rudens veltes” un sporta
pasakums — “Mikeldienas
jampadracis”.

Daliba iestades rikotajos
pasakumos: Veselibas nedéla un
Sporta diena.

Sadarbiba ar gimeném katru
gadu Latvijas dzimSanas dienas
atzimé&Sana: Prata banka (“Ko
tu zini par Latviju?”), svinigais
koncerts, latvju rakstu zimju
veidoSana no svecém.
PiedaliSanas Ogres pilsétas
rikotaja lapu gajiena Lacplesa
diena, viesoSanas Latvijas
zemessardzes 54. bataljona,
Zemessargu viesoSanas iestade.

2018./209. m.g.

Attistit beérnu apgiitas
prasmes, iemanas un
zinasanas, izmantojot dazadas
situacijas rotalnodarbibas un
arpusnodarbibu aktivitates.

Saskarsmes prasmju
veicinasana starp audzekniem.

Audzgkniem tiek organizétas
rotalas, prata bankas, spéles,
kuras ir iesp€ja pielietot iegiitas
prasmes un iemanas, ka ar1
radot situacijas, kas veicina
kompetencu izmantoSanu
ikdiena.

Grupu skolotaju, sporta un
mizikas skolotaju darbs,
veicinot un attistot draudzigas
un cienpilnas sasvstarpg€jas
sadarbibas prasmes starp
audz€kniem, izpratni par
moralam vértibam.

2019./2020.m.g.

Macibu darba planoSana,
ieverojot katra bérna
individualas sp&jas un

Pirmsskolas izglitibas
programmas stenoSana gan
telpas, gan ara videé. Darbinieku
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vajadzibas. MaciSanas iemanu
attistiSana bérna
individualajam interesém
atbilsto$a macibu vide.

lidzatbildiba izglitojama
kulttrhigiénisko un
paSapkalpoSanas iemanu
apguve. Uzsakta jaunas
planoSanas ievieSana,
izmantojot skolvadibas sistemu
’E-klase”. Izstradata kartiba
izglitojamo macibu sasniegumu
vertesanai, atbilstosi valsts
pirmsskolas izglitibas vadlinijas
noteiktajiem pirmsskolas
izglitibas vertéSanas
pamatprincipiem.

Izglitojamo sasniegumi izglito§anas un audzina§anas procesa

2017./2018 —
2018./2019. m.g.

Izglitojamo prasmju un
iemanu diagnostikas karsu
izstrade

5-6 gadigo audzeknu
sasniegumu diagnostika
lasitprasmes un
rakstitprasmes iemanas,
matematisko prieksstatu

apguve.

Deju pulcina atskaites
koncerti un anglu valodas
pulcina atklatas nodarbibas
audzeknu vecakiem.

Divas reizes gada (janvari un
maija) grupu skolotajas,
mizikas skolotajas, sporta
skolotaja veic izglitojamo
prasmju un iemanu diagnostiku.

Izmantojot sp€les, darba lapas
un lomu rotalas, tiek
diagnosticéts katra bérna
sasniegumu Iimenis un izvirziti
uzdevumi turpmakajam
individualajam darbam.
Pedagogi mérktiecigi strada, lai
audzekni, atbilstosi pirmsskolas
izglitibas vadlinijam, butu
apguvusi lasitprasmi un
rakstitprasmi atbilstosi
individualajam sp&jam. 90%
audzeknu Saja atskaites perioda
§1s prasmes ir apguvusi.

Katru gadu divas reizes tiek
rikoti atskaites koncerti
(Ziemassvétku — katrai deju
pulcina grupai atseviski un
pavasara koncerts Ogres
kulttiras centra visiem pulcina
dalibniekiem).

2019./2020.m.g.

Izglitojamo Sasniegumu
izvertéSana, turpmakas darba
planoSana sekméSanai

Izglitojama macibu
sasniegumu vertéSana modela

Vienotu pedagogisko prasibu
izstrade izglitojamo sasniegumu
vertéSanai izglitibas iestade.

Izstradata izglitojamo macibu
sasniegumu vertésana
1.;2.;3.posmam
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izstrade, 1stenojot kompetencu
pieeju macibu satura

lestades sadarbibas ar
audzeknu vecakiem, ievieSot
pirmsskolas vadlinijas

Nodrosinata plasa informacija
vecakiem, iesp€ja sadarboties ar
pedagogiem un iestades

atbalsta personalu.Vecaki
iepazistinati ar izmainam darba
organiz€Sana macibu satura
apguve.

Atbalsts izglitojamiem

2017./2018.—
2018./2019. m.g.

Atbalsts bérniem ar valodas
traucgjumiem.

Atbalsts mazakumutautibas
un reemigracijas audzekniem.

Atbalsts bérniem ar
arstniecisko diétu.

Izglitojamo personibas
pasibu attistiba un
veicinasana.

Realizéts atbalsts bérniem ar
valodas trauc€jumiem. lestade
strada divi logopédi. Grupu
skolotajas tiek informétas par
audzeknu valodas traucgjumiem
un, balstoties uz logop&da
ieteikumiem, tiek stradats
valodas korekcijas joma ar1
grupa. Logopéds sadarbojas ar
audzeékna gimeni.

Grupu skolotajas veic
individualu darbu, sekmégjot
latvieSu valodas apguvi,
vajadzibas gadijuma tiek
iesaistits logopéds.

Pamatojoties uz gimenes arsta
atzinumiem un noradijumiem,
audzekniem ar arstniecisko
diétu tiek nodroSinata atbilstosa
€dinasana sadarbiba ar SIA
“Baltic Restourants”.

Pedagogiskaja procesa tiek
ieverotas izglitojamo personibas
pasibas, tiek veicinata to
attistiba, pec nepiecieSamibas —
korekcija, sadarbojoties ar
audzekna gimeni un
konsult&joties ar psihologu.

2019./2020.m.g.

Atbalsts izglitojamiem
individualo kompetencu
attistibai.

Pilnveidotas atbalsta komandas
darbs, iesaistot izglitojama
gimeni.

Nodrosinata individuala pieeja
katram izglitojamam péc
nepiecieSamibas, diferencgjot
macibu saturu.
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Daudzpusiga sadarbiba ar
izglitojama gimeni, vecaku
lidzatbildibas veicinasana
macibu un audzinaSanas
procesos, individualo vajadzibu
nodro$inasan

Atbalsts izglitojamiem ar
veselibas trauc€jumiem

Izglitojamiem ir iesp&ja
individuali apmekl&t silto smilSu
nodarbibas un dabas vides
estetikas nodarbibas

pirmsskolas iestadg.

Atbalsts macibu darba diferenciacijai

2017./2018. -
2018./2019. m.g.

Atbalsts ilgstosi vai biezi
slimojosSiem audz€kniem.

Atbalsts bérniem, kuriem
prasmju un iemanu apguve
sagada griitibas.

Atbalsts macibu darba
diferenciacijai un
individualizacijai.

Audzekniem, kuri veselibas
stavokla de] biezi neapmekle
iestadi, tiek izstradats
individuals macibu plans un,
sadarbojoties ar gimeni, tiek
sniegtas konsultacijas
pirmsskolas programmas
apguvé, ka arT audzeknis tiek
nodrosinats ar macibu
lidzekliem.

Pedagogi veic individualu darbu
palidzot izglitojamam apgiit
pirmsskolas izglitibas
programmu, pielago macibu
metodes atbilstoSi bérna sp&jam.

Tiek organizéti atklatie
verojumi pedagogiska procesa
organiz€$ana, notiek analize,
konsultacijas par jaunakajam
nostadném pedagogija,
psihologija, organizétas
diskusijas par aktualam temam
pirmsskolas darba. Sadarbiba ar
atbalsta personalu — logopédu,
psihologu.

2019./2020.m.g.

Atbalsts talantigajiem
bérniem individualo intereSu
attistSanai.

Piedavatas iesp€jas apmeklet
individuali vokalas nodarbibas.
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Izglitojamo droSibas garantéSana

Personala un izglitojamo
prasme rikoties arkartas
situacijas un evakuacijas
gadijumos.

Audzeknu iepazistinasana ar
ieksgjas kartibas
noteikumiem.

Vecaku iepazistinasana ar
ieksgjas kartibas
noteikumiem.

Izglitojamo iepazistinasana ar
drosibu uz ielas, pie Gidens, uz
ledus, saskarsmé ar sveSiem
cilveékiem, dzivniekiem,
augiem,

Izglitojamo veselibas apriipe.

Regulara personala instruktaza
par ricibu arkartas situacijas,
iestade izvietoti evakuacijas
plani. Vienu reizi gada tiek
rikotas macibu trauksmes ar
audzeknu evakuaciju, sadarbiba
ar VUGD, demonstréti uguns
dz@Sanamie aparati, parrunata
riciba arkartas situacijas.

Skolotaja ar vecakajiem
pirmmskolas izglitibas b&rniem
izstrada ieksgjas kartibas
noteikumus grupai, seko to
ieverosanai.

Vecaki macibu gada sakuma
atkartoti tiek iepazistinati ar
ieksgjas kartibas noteikumiem.

Organizetas tikSanas ar policijas
darbiniekiem, Latvijas dzelzcela
darbiniekiem, multiplikacijas
filmas par drosibu
demonstréSana, tikSanas ar
“Drosa skola” parstavjiem,
gramatu un darba lapu
izmantoSana izpratnes
veidoSanai par droSibu.
Sagatavots pedagogs, kur§ vada
“Dzimbas drosibas stundas 5-6
gadigiem bérniem.

Personals apmacits pirmas
palidzibas sniegSana. lestade
strada medicinas masa, kura
sniedz pirmo palidzibu, izverte
veselibas stavokli, informe
vecakus.

Iestades vide

2017./2018. -
2018./2019. m.g.

Veikt remontu 3 grupas,
gulamistabas, garderobes,
virtuves un tualetes.

Aprikot ar nepiecieSamajam

mébelém izremont@tas grupas.

Uzstadit trauku mazgajamas
masinas 3 grupu virtuves.

Veikts remonts 3 grupu telpas,
gulamistabas, virtuves, tualetes,
garderobes (1., 2. un 4. grupa).

Iegadatas jaunas mébeles
jaunakajam vecuma grupam.

Trauku mazgajamas masinas
uzstaditas 1., 2. un 4. grupa.
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Nodrosinat Wi-Fi pieslégumu
iestades abos korpusos.

Labiekartot laukumus,
uzstadot kompleksus kustibu
attistibai.

Pedagogu riciba ir 3 datori,
nodroSinats Wi-Fi pieslegums.

Rotalu laukumos uzstaditi 5
kompleksi, izgatavoti un
uzstaditi 5 rotalu transporta
lidzekli, 1 lidzsvara komplekss.

2019./2020. Veikt kapnu telpu Veikts 2 kapnu telpu remonts
kosmetisko remontu.

Veikt metodiska kabineta , Izremontets metodiskais,

vaditajas kabineta, logopedu logopédu, vaditajas kabinets,

kabineta remontu un mébelu nomainits gridas segumes,
nomainu. iegadatas jaunas mébeles.

Bérnu mébelu nomaina 4 grupas nomainiti bérnu galdi
un krésli, rotallietu plaukti un
skapyji

Papildinat skolotaju paligu Uzlabots un papildinats telpu

tehnisko nodro$inajumu uzkopSanas inventars 6 grupas

Rotalu laukumu Labiekartoti 4 rotalu laukumi,

labiekartos$ana atbilstosi papildinot ar masdienigiem

b&rnu drosibai kustibu aktivitati veicinoSiem
kompleksiem, iekartotas 4
smilSu kastes.

Gaitena remonts B korpusa Veikts gaitena kosmétiskais
remonts un nomainits gridas
segums.

Iekartot dabas vides estétikas Iekartots un ar 2019.gada

kabinetu ar silto smilSu septembri uzsakts darbs dabas

iekartu vides estetikas kabineta ar silto

“WARMSANDBOX”. smilSu iekartu.

Resursi
2017./2018. — Kvalificeti, kompetenti Iestade 3 gadu laika nodroSinata

2018./2019. m.g.

specialisti — logopéds, sporta
skolotaja, medicinas masa.

15 pedagogi ar bagatu
pedagogisko pieredzi.

ar diviem augsti kvalificétiem
logopediem.

Iestade ir 15 pedagogi, kuri
ieguvusi profesionalas darbibas
novertéjuma 3. pakapi, kuri
sniedz atbalstu jaunajiem
pedagogiem, ir studentu prakses
vaditaji.
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Jaunu pedagogu ieklauSanas
iestades kolektiva.

Iestadé darbu uzsakusi 9 jauni
pedagogi, kuri ar kolegu
atbalstu veiksmigi strada
dazadas vecuma grupas.

2019./2020

Kvalificéts specialists —
psihologs

Jaunu pedagogu piesaiste
Dabas vides estétikas
skolotajs — silto smilsu
iekartas specialists

Iestade darbu uzsak psihologs

Darbu uzsak 2 jauni pedagogi
Iestade strada 2 kvalificéti dabas
vides estétikas skolotaji, silto
smilSu iekartas specialisti

Testades darba or

ganizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana

Attistibas plana izstradasana 3

gadiem.

Iestades darbinieku
paSvertejuma metodiskas
sistémas izveidoSana.

Izveidot iestades majaslapu
vecakiem sadarbiba ar Ogres
novada pasvaldibu.

Ieprieksgja perioda sasniegto
rezultatu darba analize,
pasSvertgjuma zinojuma
izveide.

Izstradat Attistibas plana
projektu nakamajiem 3
gadiem.

Izvirzitie uzdevumi VPII
attistibai 3 gadiem Tstenoti.

Izstradati pasverteéjuma kriteriji
pedagogiem un tehniskajam
personalam, logop&diem.
Pasvertejums tiek veikts 1 reizi
gada.

Sadarbiba ar Ogres novada
pasvaldibu 2014. gada izveidota
iestades majaslapa
www.cirulitis.lv, kura vecaki
iepazistas ar aktualo
informaciju, planotajiem
pasakumiem, pirmsskolas
izglitibas programmu. (2018.
gada vasara slégta).

Iestades padomes séde tika
analizg€ts iestades darbs no 2018.
gada lidz 2020. gadam. Tas tika
novertets pozitivi.

Tiek stradats pie Attistibas
plana, izvirzitas prioritates
nakamajiem 3 gadiem
(2020./2021.-2022./2023. m.g.).

3. Iepriekseja verteSanas perioda ieteikumu izpilde

lepriek$gja vertéSanas perioda nebija ieteikumu un noradijumu par iestades darbibu.
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4. Izglitibas iestades sasniegums kvalitates raditajos visu jomu
atbilstosSajos Kkriterijos

4.1. Joma — Macibu saturs — iestades 1stenota izglitibas programma

Pirmsskolas izglitibas macibu saturs Ogres vispargjas pirmsskolas izglitibas iestadé
“Crrulitis” tiek Tstenots p&c licencétas izglitibas programmas 01011111 (Pirmsskolas izglitibas
programma). Programmas saturs atbilst misdienu prasibam, kuras mérki un uzdevumus nosaka
valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas (Ministru kabineta noteikumi Nr.716, pienemti
21.11.2018.) . lIzglitibas saturs ir vérsts uz daudzpusigas bérna attistibas sekmésanu,
sagatavosanu skolas gaitu uzsakSanai.

4.1. tabula
Izglitibas programma un izglitojamo skaits
Izglitibas Izglitojamo Izglitojamo Izglitojamo
programmas Kods Licence skaits skaits skaits
nosaukums 2017./2018. m.g. | 2018./2019. m.g. 2019./2020.
Nr. Datums Sakuma | Beigas | Sakuma | Beigas | Sakuma | Beigas
Vispargjas
pirmsskolas 1 1011111 | V" | 02022011, | 232 | 236 | 335 | 334 | 328 | 328
izglitibas 3855
programma

Macibu gada sakuma tiek apspriests un apstiprinats macibu gada plans, kura izvirziti
gada galvenie uzdevumi un prioritates. Izglitojamo slodze atbilst normativo aktu prasibam.
Macibu gada sakuma ar iestades vaditajas rikojumu tiek apstiprinats ieteicamais grupas bérnu
saraksts, grupas pedagogu un tehniska personala saraksts,dienas rezims, rotalnodarbibu,
intereSu izglitibas nodarbibu skaits, 5-6 gadigo apmacibai izmantojamo gramatu un darba
burtnicu saraksts. Saraksti tiek izvietoti metodiskaja kabineta, grupu vecaku informativajos
stendos.

Pirmsskolas izglitibas iestade ir nodro$inata ar kvalificétu pedagogisko personalu, kurs
sekmigi realiz€ licencéto izglitibas programmu. Pedagogu izglitiba un kvalifikacija atbilst
normativo aktu prasibam. lestadé 4 pedagogi ieglist augstako izglitibu, macas Latvijas
Universitatg, lai apgtitu pirmsskolas pedagoga profesiju.

5-6 gadigie izglitojamie tiek nodroSinati ar macibu literattiru, metodiskiem Iidzekliem,
papildu literatliru (uzzinu literatiira), digitalajiem macibu lidzekliem, izmantojot valsts budzeta
meérkdotacijas lidzeklus. Ogres novada pasvaldiba finans€ papildu literatiiru uzskates lidzeklus,
didaktiskas spé€les, izdales materialus, macibu tehniskos lidzeklus, macibu materialus visiem
1zglitibas iestades audzekniem.

Individualos macibu piederumus iegadajas vecaki. Iegadajamo piederumu saraksts
(katrai grupai) nakamajam macibu gadam tiek apstiprinats vecaku padomé katru gadu maija
meénesl.

Izglitibas iestade regulari sadarbojas ar Ogres novada pasvaldibu un Izglitibas, kultiiras
un sporta parvaldi.
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Stipras puses:
o kvalificéts, pieredzes bagatu pedagogu sastavs, kas spgj pielagoties izmainam izglitibas
joma,
e profesionals atbalsta personals bérniem ar runas attistibas traucjumiem un veselibas
problémam,
e konstruktiva sadarbiba ar Ogres novada pasvaldibu un lzglitibas, kultiiras un sporta
parvaldi.
Turpmaka attistiba:
e paplasinat iestades atbalsta personalu (Valdorfa pedagogijas skolotaju).
Vertejums: loti labi.

4.2. Joma — MaciSana un macisanas

4.2.1. MaciSanas kvalitate

Pirmsskolas izglitibas skolotaji macibu satura apguvi isteno, izmantojot 2019./2020.
gada izstradato t€mu sadali macibu gadam un pielagojot to atbilstosa vecuma b&rniem, to
prasmém un iemanam, spgjam, vecumposmu attistibas likumsakaribam. Macibu darba plans
tiea sagatavots katram ménesim, planoSanai izmantojot “Pirmsskolas skolotaja dienasgramatu”
vai pedagoga izstradatas un vaditajas vietnieces izglitibas joma apstiprinatas planu veidlapas.

MaciSanas metodes tiek izveletas un pielagotas beérnu vecumam, attistibai un prasmeém.
Apmaciba notiek rotalnodarbibas un piecos macibu jomu centros, patstaviga darbiba un
individualaja darba. Rotalnodarbibas tiek izmantoti dazadi pedagoga un izglitojama sadarbibas
modeli. Atbilstosi be&rnu vecumam, interes€m un iemanam tiek izmantoti daudzveidigi macibu
materiali. Metodisko lidzeklu materiala baze tiek regulari papildinata.

Pedagogiskajas padomes sédés notieck diskusijas par metodisko pan€mienu un
metodisko lidzeklu izmantoSanu macisanas kvalitates uzlabosanai. Pedagogi dalas pieredzg,
organizgjot dazadus pedagogiska procesa atklatos vérojumus, analiz€ izmantotas metodes un
organizacijas formas, veido prezentacijas par savu darba pieredzi.

Izglitojamo izglitoSana notiek sadarbiba ar Ogres bérnu biblioteéku, kuru vecaka
pirmsskolas vecuma izglitojamie apmeklé vienu reizi ménesi. Bibliotekas bérnu nodalas
darbinieki gatavo interensantus pasakumus par t€mam, kuras ir aktualas §1 vecuma audzekniem.

Izglitibas iestadé izgatavotas jaunas, daudzveidigi izmantojamas galda sp€les un
1zzino$as spéles, apkopoti literarie materiali latvieSu valodas (runas attistiSanas un literatiiras)
nodarbibam. Aprobg&tas un ieviestas ieteicamo tému sadales katrai vecuma grupai visam gadam.
Pedagogiem macibu procesa ir iesp&ja izmantot video projektoru, televizoru.

Profesionalas kompetences paaugstinasanai iestadé tiek rikoti kursi, kas paplaSina
pedagogu zinasanas, sniedz jaunas ierosmes un prasmes. lestades pedagogi regulari apmekle
ar1 arpus novada organiz€tos kursus.

Stipras puses:

e zinosi, prasmigi pedagogi,

e plasa pasgatavoto metodisko materialu baze,

o labiekartoti, izglitojamo attistibai un apmacibai atbilstosi, rotalu laukumi.

e pieejams dabas vides estetikas kabinets ar silto smilSu iekartu.
Turpmaka attistiba:

e turpinat pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi,
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e daudzveidigu organizacijas formu izmanto$ana izglitojamo apmaciba, prasmju un
iemanu apgusanai veikt kvalitates paaugstinasanu.
e atvert Valdorfa pedagogijas grupinu.
Vertejums: loti labi.

4.2.2. MaciSanas kvalitate

Pirmsskolas izglitibas iestade maciSanas darba organizacija tiek realizéta
rotalnodarbibas, 5 macibu jomu centros, integrétajas, pasnodarbibas, atbilstoSi pirmsskolas
izglitibas programmai 01011111. Uzsakot macibu gadu, vecaki tiek iepazistinati ar izglitibas
programmu, macibu procesam nepiecieSamo materialo bazi, darba organizaciju attiecigaja
vecuma grupa. Vecaki tiek iepazistinati ar iekS€jas kartibas noteikumiem, dienas rezimu,
informéti par iesp€ju piedalities macibu procesa.

Sekojot pedagogu darbam, vérojams, ka pedagogiskais process organiz&ts prasmigi,
izmantojot jaunakos atzinumus pedagogija un psihologija. Rotalnodarbibas tiek organizétas,
pielietojot daudzveidigu materialu klastu, speles, lomu rotalas. Tiek ievérotas bérnu intereses,
informacija pielagota attistibas Itmenim, prasmém un iemanam. Pedagogi prasmigi prot radit
b&rnos motivaciju apgit dazadas zinasanas. Grupas piedalas iestade organizétajos projektos,
apkopo savakto informaciju, macas prezentet.

Iestadé ir izveidots plass pasgatavoto attistoso sp&lu klasts, kuru pedagogi izmanto
zinasanu paplasinasanai, nostiprinasanai, ieintereséSanai. Grupas dazadiem prasmju un iemanu
Iimeniem atbilstoSas galda spéles, attistosas spéles, radosas rotallietas, ka art 11 grupas ir
kingtisko smildu galdi. Cetras pirmsskolas grupas ir aprikotas ar interaktivajam tafelem, iestade
iegadati 2 gaismas galdi, iestades koplietoSanas telpas uzstadits liels akvarijs.

Stipras puses:
e izglitojama zinasanas, prasmes un iemanas tiek attistitas visa pedagogiska procesa laika,
e apmacibai ir daudzveidiga un plasa materiala baze, paSgatavotie uzskates lidzekli,
izdales materiali, metodiska literatiira.
Turpmaka attistiba:
e nodros$inat pirmsskolas izglitibas iestades grupas pedagogus ar datoriem;
e iegadaties interaktivo tafeli;
e icgadaties 3 gaismas galdus
Vértejums: Joti labi.

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Pirmsskolas izglitibas iestade “Cirulitis” maciSanas, maciSanas un audzinasanas
procesu organize ta, lai tas biitu interesants, motivejoss, jégpilns. Skolotajas regulari noverte
pedagogiska procesa rezultatus un plano perspektivo darbibu.

Izglitojamo prasmes un iemanas regulari tiek vertetas, izvirziti uzdevumi turpmakajam
darbam, lai nodroSinatu audzekna attistibu.

Pirmsskolas izglitibas apguves vértéSanas kartiba un pirmsskolas izglitibas satura
planotie rezultati tiek vertéti atbilstos§i Ministru kabineta 2018. gada 21. novembra
noteikumiem Nr. 716, ievérojot principus:

e Atklatibas un skaidribas princips — bérnam ir zinami un saprotami planotie sasniedzamie
rezultati un vina snieguma veértéSanas kriteriji;
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e Metodiskas daudzveidibas princips — macibu snieguma vértéSanai izmanto dazadus
metodiskos verteéSanas panémienus;
e Sist€miskuma princips — bérna snieguma veért€Sanas pamata ir sistéma, kuru raksturo
regularu, pamatotu un noteikta seciba veidotu darbibu kopums;
e leklaujoSais princips — verteSanu pielago ikviena bérna dazadajam maciSanas
vajadzibam,;
e lzaugsmes princips — macibu snieguma veérté$ana, Tpasi maciSanas posma nobeiguma,
tiek nemta veéra individuala macibu snieguma attistiba.
Pirmsskolas izglitibas apguves nobeiguma pedagogs noverté un apraksta, kadi ir bérna
sasniegumi attieciba pret Sajos noteikumos noteiktajiem obligata satura apguves planotajiem
rezultatiem. Pedagogs rakstiski par to informe vecakus vai bérna likumisko parstavi.
VerteéSanas merkis ir:
e nodro$inat bernam un pedagogam efektivu atgriezenisko saiti, kuras mérkis ir uzlabot
maciSanos un macisanu.
e gpriest par macisanas efektivitati.
¢ informét vecakus par saviem noverojumiem
Stipras puses:
e regulara izglitojama prasmju un iemanu diagnostika no pirmsskolas izglitibas iestades
apmeklésanas uzsaksanai 1idz macibu uzsaksanai sakumskola,
e prasmju un iemanu vertésana izmantojot galda sp&les un lomu rotalas,
e pedagogiskas darbibas planosana turpmakai izglitojama attistibas veicinasanai.
Turpmaka attistiba:
e pilnveidot izglitojama prasmju, iemanu un atticksmju diagnostikas metodes,
e izveidot kognitivo procesu un emocionalas attistibas vértésanas rezultatu kartes.
e Turpinat 5-6 gadigo grupas ieviest izglitojama pasnovert&jumul.
Vertejums: ]oti labi.

4.3. Joma — Izglitojamo sasniegumi

Pirmsskolas izglitibas iestadé “Cirulitis” sasniegumi tiek vertéti vérojot bérna darbibu
macibu centros, rotalnodarbibas, rotalas un radosajas darbibas pedagogiska procesa sakuma,
pedagogiska procesa laika un nobeiguma.

Uzsakot macibas sakumskola 90% bérni ir apguvusi lasitprasmi un rakstitprasmi. 10%
bérnu ir apguvusi burtus, sp€j saklausit skanas, lasit 1sus vardus, zilbes, raksta burtus un zilbes.
Audzekni prot komunicét ar vienaudziem un pieaugusajiem.

lestade darbojas tautas deju un anglu valodas pulcinS. Deju pulcinu apmekle 80%
audz€knu no 3 gadu vecuma. Anglu valodas pulcinu no 5 gadu vecuma apmekle 40%
izglitojamo.

Stipras puses:
e pedagogi prasmigi motivé izglitojamos izzinat, giit panakumus, sekmé& pozitiva
pasvertéjuma veidosanos
Turpmaka darbiba:
e uzsakt iestadé Valdorfa pedagogijas grupas darbibu.
e 1o 2020.gada septembra anglu valodas apmacibu uzsakt no 4 gadu vecuma
Vertejums: Joti labi.

19



4.4. Joma — Atbalsts izglitojamiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts.

Pirmsskolas izglitibas iestadé regulari tiek apzinatas izglitojamo individualas
psihologiskas, fiziskas un sociali pedagogiskas vajadzibas. Iestade sadarbojas ar vecakiem,
atbalsta personalu, gimenes arstiem, socialo dienestu, barintiesu. legiita informacija tiek
izmantota izglitojama un vina gimenes atbalstam. lestadé strada medicinas masa, kura seko
izglitojamo veselibas stavoklim iestades darba laika, vajadzibas gadijuma konsulté vecakus,
seko sanitari higiénisko normu ieverosanai iestade, ka ar1 veic &diena kvalitates parbaudi.

Izglitibas iestade strada tris logopedi, kuri veic individualu darbu ar bé€rniem, kuriem ir
runas attistibas trauc€jumi vai latviesu valoda nav dzimta.

Izglitojamo vecakiem un aizbildniem ir pieejama Ogres pedagogiski mediciniska
komisija, kura ir iesp€ja versties, ja izglitojamam ir apmacibas, uzvedibas, komunikacijas vai
runas traucéjumi.

Iestades bérni ar veselibas un attistibas traucgjumiem apmekl€ dabas vides estétikas
kabinetu ar silto smilSu iekartu.

Vecaki ir informé&ti par kartibu, kada var sanemt nepiecieSamo atbalstu pedagogiski
mediciniskaja komisija.

Stipras puses:

e regulara pedagogu sadarbiba ar vecakiem.

e vecakiem iespg€ja sanemt logop&da un dabas vides specialista konsultaciju.
Turpmaka darbiba:

e izglitojosas psihologu lekcijas vecakiem, vecvecakiem,

¢ nodrosinat iesp&ju sanemt psihologa konsultacijas bez maksas.
Vértejums: labi.

4.4.2. Izglitojamo drosibas garantéSana (drosiba un darba aizsardziba)

Iestadé vienu reizi macibu gada notiek drosibas pasakumi ar policijas darbinieku,
ugunsdzéséju piedalidanos. Sajos pasakumos izglitojamiem tiek stastits par celu satiksmes
noteikumiem, par droStbu majas un macibu iestad€, u.c. ar dro§ibu saistitiem jautdjumiem.

Iestade ir savi iek$gjas kartibas noteikumi, evakuacijas plani, instrukcijas, ka jarikojas
negadijumu, traumu un saslim$anas gadijumos. Katra macibu gada sakuma, audzeknu vecaki
iepazistas ar iek$gjas kartibas noteikumiem un apliecina to ar parakstu. lestades darbinieki
parzina ugunsdro§ibas un elektrodroSibas noteikumus, par kuriem parakstas instruktazas
zurnalos. Vienu reizi macibu gada notiek praktiskas macibas ugunsdrosiba un elektrodrosiba.

Iestade ir aprikota ar ugunsdroSibas signalizaciju. lestades teritorija ir nozogota, durvis
tiek atveértas izmantojot droSibas kodu. Izejas durvis ir atveramas izmantojot atvérSanas slédzi,
kuru nevar aizsniegt bérns. Grupinas ir izstradati noteikumi, kas nosaka droSas uzvedibas
noteikumus grupas telpas. Regulari tiek planotas tematiskas nodarbibas par visa veida drosibu:
uz ielas, pie ideniem, uz ledus, riciba arkartas gadijumos. Sadarbiba ar “Latvijas Dzelzcel§”
tika organizétas nodarbibas 5-6 gadigo grupu bérniem, ka pareizi un dro$i uzvesties dzelzcela
tuvuma un vilciena. Iestade ir izvietoti ugunsdzéSamie aparati, dimu detektori. Grupu telpas
atrodas operativa dienesta izsaukSanas poga. Izglitojamo izglitoSanai tiek izmantotas gramatas,
darba lapas un macibu filmas.
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lIestade ir izstradatas instrukcijas “DroSiba masu pasakumos”, “B&rnu pastaigas un
ekskursiju organizéSanas”, “Par nepiederoso personu atrasanos iestad€”, “Sporta sacensibu un
nodarbibu organizéSanas kartiba”, u.c.

Stipras puses:
e izglitojamiem un personalam tiek organiz&ti pasakumi un nodarbibas par drosibu,
e personalam tiek organizétas pirmas palidzibas macibas,
e regulari rikotas ugunsdroSibas un elektrodrosibas instruktazas personalam,
e iestades telpas un teritorija ir drosa vide audzekniem.
e iestades telpas aprikotas ar kustibas sensoriem un signalizaciju,
Turpmakas attistibas virzieni:
e pilnveidot iek$€jos normativos aktus izglitojamo drosibai,
e turpinat organiz€t “Dzimbas drosibas skola” nodarbibas.
Vertejums: labi.

4.4.3. Atbalsts personibas veidoSana

Pirmsskolas izglitibas iestadi apmekl€ izglitojamie no 2 lidz 7 gadiem. Audzinasana ir
virzita uz socialas un kulttiras pieredzes apguvi, izglitojamo emocionala intelekta attistibu un
paSregulaciju, vertibu sist€mas veidoSanos un tikumu izkopSanu (vertibu izglitoSanu, attiecibu
veidoSanu, sadarbibu, pilsoniski atbildigu un veiksmigu dzivi sabiedriba). Pilsoniskas
audzinasanas sasniedzamais rezultats atklajas izglitojamo attieksmé pret sevi, citiem cilvékiem,
sabiedribu kopuma un valsti. Ikvienai grupai ir izvirziti vecumam atbilstosi socialemocionalie
audzinasanas uzdevumi, kuri tiek realiz&ti. Vecakaja pirmsskolas vecuma, rotalnodarbibas un
arpus nodarbibu laika, izglitojamie tiek virziti stradat paros, nelielas grupas, pienemt citu
viedokli un prast izteikt savu. Iestade tiek svinéti latvieSu gadskartu svetki, Latvijas valsts
svetki. 18. novembr notiek ikgad&jais pasakums kopa ar izglitojamo gimen&m. Notiek projektu
nedélas, kuras izglitojamie iepazistas ar dazadam Eiropas valstim un prezenté savas grupas
veikumu. Aprili iestadé tiek organizéta veselibas ned€la, notiek sporta pasakumi kopa ar
audzeknu gimeném. Katru gadu 22. maija izglitibas iestadé notiek Makslas diena, kura aktivi
iesaistas vecaki un vecvecaki. Pec pasakumiem tiek veikta organizacijas un satura analize,
izdarfti secinajumi un izvirziti turpmakie uzdevumi pasakumiem. Svétku sagatavoSana labprat
iesaistitas audzeknu gimenes. Katru ménesi bérnu grupas dodas uz Ogres bérnu biblioteku, kur
notiek tematiskie pasakumi pirmsskolas vecuma b&rniem.

Izglitibas iestadé darbojas intereSu pulcini — anglu valodas pulcin$ un tautisko deju
pulcins. IntereSu pulciniem ir izstradatas programmas. Pulcinu nodarbibas apmaksa izglitojamo
vecaki. Anglu valodas un tautisko deju pulcinu atskaite vecakiem notiek divas reizes gada —
decembrT un maija. lestadé darbojas arT Cetri bérnu ansambli, kuri piedalas rikotajos pasakumos
un sadziedasanas svétkos. Daliba ansamblos un individualajas vokalajas nodarbibas ir bez
maksas.

Stipras puses:
e iestad€ nozimigu vietu ienem patriotiska audzinasana,
e intereSu pulcinus vada radosi, kvalificéti pedagogi,
e veiksmiga sadarbiba ar audzeknu vecakiem, daliba pasakumos iestade un Ogres pilséta,
e macibu ekskursijas 5-6 gadigo bérnu grupam.
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Turpmaka attistiba:
e turpinat sadarbibu ar Ogres pilsétas sakumskolam, Ogres Mizikas skolu un Ogres
Makslas skolu,
e turpinat sadarboties ar studiju “Dabas v€stnieciba”.
Vérteéjums: labi.

4.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Izglitibas iestade, atbilstosi pirmsskolas izglitibas programmai, izglitojamie tiek
iepazistinati ar dazadam profesijam. Vispirms audz€kni iegust priekSstatu par profesijam
iestade.

Rotalnodarbibas audzekni uzzina par dazadam popularakajam profesijam. Ir iegadatas
dazadas galda spé€les, kas veicina izpratnes veidoSanos un rada interesi. Tiek izmantotas ar1
macibu un multiplikacijas filmas, ekskursijas (uz Gaisa speku atbalsta bazi, policiju, VUGD,
bibliote€ku u.c.)

Iestade notiek art profesiju nedélas, kad vecaki iepazistina bérnus ar savam profesijam,
tiek uzaicinati dazadu profesiju parstaviji.

Stipras puses:
e plass uzskates lidzeklu, gramatu, sp&lu klasts par profesijam,
e vecaku lidzdaliba izpratnes veidoSana.

Turpmaka attistiba:
e papildinat macibu un animacijas filmu klastu par profesijam,
e apkopot izzinoSo materialu par profesijam.

Vértejums: labi.

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

lestade, saskana ar pirmsskolas izglitibas vadlinijam, izglitojamiem ir radita iesp€ja
integrétajas nodarbibas un arpus nodarbibu laika apglit nepiecieSamas prasmes, iemanas un
zinasanas atbilsto$i individualajam spg€jam. Izglitojamiem, kuriem izvirzito uzdevumu
paveikSana sagada gritibas, atbalstu sniedz skolotaja paligs, arpus nodarbibu laika grupas
skolotaja papildus veic individualo darbu, lai izglitojamais sasniegtu vélamo rezultatu.

Atbilstosi Ministru kabineta noteikumiem Nr. 253 “Kartiba, kada organizgjama ilgstosi
slimojosu izglitojamo izglito$anas arpus izglitibas iestades”, 5-6 gadigiem izglitojamiem, kuri
reti apmekl€ pirmsskolas izglitibas iestadi veselibas stavokla dél, tiek izstradats konkréta laika
posma programmas apguves individualais plans, kuru izglitojama vecaki, sadarbiba ar
pirmsskolas grupas pedagogu, isteno majas. Izglitojamais tiek nodroSinats ar atbilstoSiem
macibu lidzekliem.

Izglitojamie piedalas dazadas Ogres novada organiz€tajas aktivitateés: Sniega diena,
Olimpiskaja diena, J. Dalina soloSanas sacensibas, zim&jumu konkursos.

Iestadeé notiek atklatie pedagogiska procesa vérojumi. Pedagogi dalas pieredzé par
diferencétu darbu ar audz€kniem, kuriem ir nepiecieSama individuala palidziba. Atbalsta
personals veic regularu darbu ar audzékniem, kuriem ir runas traucgumi, konsulté grupas
skolotajas un vecakus par runas attistiSanas jautajumiem.

Stipras puses:
e pedagogi prot prasmigi realizét diferencétu pieeju izglitojamiem, nemot véra vinu
individualas prasmes un iemanas.
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e plasa materiala baze dod iesp&ju realizét individualo pieeju izglitojamiem.
Turpmaka attistiba:
e pilnveidot sadarbibu ar ilgstosi slimojosu audzeknu vecakiem, individualas apmacibas
realizéSana,
e atbalstit izglitojamo dalibu Ogres novada konkursos, sacensibas, projektos.
Vértejums: labi.

4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Izglitibas iestadi laika perioda no 2016. lidz 2018. gadam neapmeklgja izglitojamie ar
specialam vajadzibam. No 2018.gada 1.septembra divgadigo audzeknu grupu uzsaka apmektet
tris audz€kni, kuriem nepiecieSami atbalsta pasakumi, 1 asistents.

Divas reizes gada (oktobr1 un maija) tiek veikta b&rnu runas un valodas attistibas
parbaude. No 2018. gada 1.septembra iestadé strada 3 logop&di un psihologs. Nodarbibas pie
logopeda apmekle videji 40% izglitojamo. No 2018.gada 1. septembra atveérts Silto smilSu
kabinets, kura notiek nodarbibas, kas nodro$ina bérna vispargjo attistibu un sekmé fiziskos un
emocionalos pasregulacijas procesus.

Stipras puses:
e individualas nodarbibas bérniem ar runas un valodas trauc&jumiem vada kvalificéti
logopedi,
e iestades berniem ir iesp€ja kvalificéta pedagoga organizéta nodarbiba nostiprinat
veselibu siltajas smilts.
Turpmaka attistiba:
e grupas skolotaju sadarbibas ar logopédu un psihologu paplasinasana,
e paplaSinat materialo bazi logopéda un psihologa darba nodrosinasanai.
Vértejums: labi.

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Izglitibas iestadei ar izglitojama gimeni ir dazadas sadarbibas formas: grupas vecaku
sapulces, iestades vecaku kopsapulces, daliba iestades vecaku padomé, grupas skolotajas un
atbalsta personala individualas parrunas ar vecakiem, atverto durvju dienas, iesaistiSanas
iestade rikotajos pasakumos. Gandriz visi vecaki apmekleé grupas sapulces, aktivi piedalas,
diskuté un izsaka savas vélmes. Iestades vecaku kopsapulces apmekl&jums ir loti neliels (arT
tad, ja tiek pieaicinati lektori), tadeél pedejos gados esam atteikuSies no kopsapulcu
organizéSanas. Grupu sapulces notiek 2 reizes gada (septembri un aprili). 2018. gada pirmo
reizi organiz&jam “Enu diena” (nakamaja diena péc atvérto durvju dienas) vecakiem. Tie, kuri
velgjas, vargja iejusties skolotajas loma un vadit dienas aktivitates grupas audzekniem.

lestades vecaku padome aktivi iesaistas iestades perspektiva darba planosana un
pasakumu organizeSana, realizé sadarbibu starp iestades padomi un audzeknu vecakiem.

Iestades pedagogi iesaka vecakiem specialistus, pie kuriem meklét palidzibu, ja
izglitojamam konstat€tas problémas macibu un audzinasanas procesa.

Pirmsskolas iestadi apmeklé bérni, kuriem ir nelielas apmacibas, uzvedibas vai
veselibas problémas. So izglitojamo apmacibai un uzvedibas korekcijai tiek veltita Tpasa
uzmaniba. Pedagogi apmekI€ kursus, lai apgiitu prasmes darba ar Siem bérniem, tadel tie netiek
nosiititi uz grupam, kuras ir izglitojamie ar specialam vajadzibam, bet sekmigi tiek integréti
vispargjas izglitibas grupa un veiksmigi sagatavoti macibu uzsaksanai skola.

23



Stipras puses:

e iestades sadarbiba ar vecaku padomi,

e pedagogu prasmiga sadarbiba ar vecakiem,

e vecaku aktiva daliba iestades rikotajos pasakumos.
Turpmaka attistiba:

e izveidot “Jauno vecmaminu skolinu”,

e nodrosinat psihologa un izglitojama gimenes sadarbibu.
Vértejums: labi.

4.5. Joma — lestades vide

4.5.1. Mikroklimats

Pirmsskolas izglitibas iestade “Crrulits” daudzus gadus bija nemainigs kolektivs.

Pirmsskolas izglitibas iestadeé “Cirulitis” ir tradicijas, kuras izkoptas vairaku gadu
garuma. Izglitibas iestadé aktivi darbojas pedagogu arodbiedriba: stradajoSiem tiek rikotas
ekskursijas, svinétas nozimigas dzives jubilejas, iestade savus darbiniekus sumina un izsaka
pateicibu, ja darbs paveikts vairak neka to prasa pienakums. Rudeni notiek razas svétki, ik gadu
atztm€ Zinibu dienu, ka arT gadskartu sveétkus.

Izglitojamiem katru gadu 22. maija tiek rikota Makslas diena briva daba, kura piedalas
gan iestades darbinieki, gan b&rnu vecaki un vecvecaki. Par tradiciju kluvusas “Prata bankas”
(par dazadam t€mam) 5-6gadigo izglitojamo grupam, rudeni ekskursijas uz “Namdara
darbnicu” Garkalng.

Iestade ir labveéligs mikroklimats gan darbiniekiem, gan b&rniem.

Kolektiva valda savstarpgja ciena, labveliga attieksme vienam pret otru. Izveidots €tikas
kodekss un &tikas komisija 3 cilvéku sastava.

Iestades administracija respekt€ un iesp&u robezas atbalsta personala un vecaku
ieteikumus, ierosinajumus, vélmes un vajadzibas, noveérte sasniegto. lestades telpas iekartotas
majigi, gaumigi. Attieksmé pret apmeklétajiem izglitibas iestades personals ir laipns, korekts,
ikviens apmekl&tajs jiitas gaidits.

Problémsituacijas, konfliktsituacijas un domstarpibas ar izglitojamo vecakiem tiek
risinatas iestade, ieverojot savstarpgju cienu, iecietibu un konfidencialitati.

Izglitibas iestadé pienakumu un uzdevumu sadale notiek sapulc€s savstarp€ji
vienojoties, ka arT nemot véra darbinieku prasmes un intereses (piem., pirmsskolas skolotgja,
kurai ir ]oti labas prasmes zim&$ana un gleznoSana, 2017. gada izveidoja jaunu iestades logo,
miizikas skolotaja ar prasmém floristika veic iestades telpu noforméSanu).

Izglitojamiem tiek veidots prieksstats par himnu, valsts karogu, gerboni, to lietosanu,
uzvedibu un attiecksmi pret tiem. Apkopoti materiali par savu pilsétu — Ogri, tas gerboni,
ievérojamakam celtném.

Iestades izglitojamie un darbinieki jutas vienlidzigi neatkarigi no dzimuma, nacionalas
piederibas, kultiiras un religiskas parliecibas. Tiek ievérotas cilvektiesibas un humanisma
principi.

Stipras puses:
e iestade ir labveligs mikroklimats izglitojamiem un darbiniekiem,
e izglitibas iestadei ir savas izkoptas tradicijas un veidojas jaunas.
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Turpmaka attistiba:

e turpinat kopt iestades tradicijas,

e izveidot jaunus informativos stendus.
Vértejums: labi.

4.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Pirmsskolas izglitibas iestades “Cirulitis” €ka atrodas, Meza prospekta 8 un Brivibas
iela 37, Ogre, Ogres novada, LV-5001. Iestades telpas ir atbilstoSas licencétas izglitibas
programmu realiz€Sanai.

Grupu telpas ir atbilstoSas sanitari higi€niskajam prasibam, tajas ir optimala
temperatiira, turklat telpas péc renovacijas izveidotas ventilacijas sistémas. Tas tiek regulari
uzkoptas. Telpu apgaismojums ir atbilstoSs normativo aktu prasibam. To krasojums ir gaisas,
saulainas krasas, kas veicina izglitojamo labsajiitu.

Iestadés ir medicinas kabineti, kas aprikots atbilstosi normativajiem aktiem. Izglitibas
iestadé ir vaditajas kabinets, metodiskais kabinets, logopédu kabinets, miizikas zale un zale
fiziskam aktivitatém un lietvedibas kabinets, kas ir aprikots ar slédzamu skapi izglitojamo
personas lietam un ugunsdros$u skapi arhivam. Iestadg ir atbilstosi aprikota virtuve.

Iestades teritorijs ir ieZogots, katrai grupai ir savs rotalu laukums. Iestadg ir sporta zona.
Saimniecibas zona ir atdalita ar dekorativo krimu stadijumu. Teritorija ir asfaltéta, tatu segums
ir oti slikta stavokli (kalpojis 40 gadus). NepiecieSams jauns segums.

Uz iestadei piegulosam ielam ir izvietoti atruma valni, aizsargbarjeras, gajéju parejas,
stavvieta transporta lidzekliem.

Iestadg ir pieejams kontroles institliciju veikto parbauzu aktu registracijas zurnals un
parbauzu dokumenti.

Izglitibas iestades teritorijas ir tiras, Sakoptas, izveidoti puku stadijumi. Katru ritu
s€tnieki veic teritoriju apsekosanu, lai nodro$inatu drosu vidi audzekniem.

4.2. tabula

Atzinums darbibas turpinasanai

Izglitibas programmas

istenoSanas vietas adrese
Meza prospekts 8, Ogre, Atzinums no Biivniecibas 2015. gada 5. augusts
Ogres novads, LV-5001 valsts kontroles biroja
Nr. 50-2.1/2015/178-0063
par publiskas €kas
ekspluatacijas parbaudi
Meza prospekts 8, Ogre, Atzinums no Veselibas 2017. gada 25. maijs
Ogres novads, LV-5001 inspekcijas, slédziens —
objekts atbilst kontroles akta
vertéto normativo aktu
prasibam, tomér konstatetas
neatbilstibas atsevisku
prasibu izpildé

Atzinums IzsniegSanas datums
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Meza prospekts 8, Ogre, Atzinums 2017. gada 9. oktobris
Ogres novads, LV-5001 Nr. 22/8.13-3.8.1.-145 no
Valsts ugunsdzg&sibas un
glabsSanas dienesta par
atbilstibu

Izglitibas iestadeé planveidigi tiek veikts telpu remonts Ogres novada paSvaldibas
iedalita budzeta ietvaros. Katru gadu tiek veikta apsekoSana un planoti remontdarbi.
Stipras puses:
e sadarbiba ar pasvaldibu pirmsskolas iestades fiziskas vides labiekartosSanai,
e planveidigs un mérktiecigs izglitibas iestades telpu remonts,
e labiekartoti rotalu laukumi, daudzveidigas un estétiskas rotalu celtnes un sporta
kompleksi.
e nodro$inata transporta stavlaukuma pieejamiba iestades audzeknu vecakiem
Turpmaka attistiba:
e iestades teritorija esoSo asfaltéto celu nomaina pret bruga segumu,
e izveidot jaunas smilSu kastes 3 grupam,
e rotalu atribitu laukumos uzstadiSana 4 grupam,

Vertejums: loti labi.
4.6. Joma — lestades resursi

4.6.1. TIekartas un materiali, tehniskie resursi

lestadé ir 15 grupu telpas, ar kop&jo platibu 1652,78 m?. Tas ir funkcionalas, estétiski
noformétas, tiras un kartigas.

Telpu iekartojums un inventars atbilst izglitojamo skaitam, vecumam un augumam. 7
grupam katrai ir rotalu telpa, gulamistaba, tualetes telpa, garderobe, virtuves telpa. 8 grupam
rotalu telpa tiek izmantota ar1 ka gulamistaba.

Iestade ir visas nepiecieSamas iekartas un materiali tehniskie resursi licencétas izglitibas
programmas realiz€Sanai.

Iestade ir plass bérnu literatiiras, metodiskas literatiiras, uzskates lidzeklu klasts. Grupas
ir daudzveidiga rotalu materiala baze, kura katru gadu tiek paplasinata un atjaunota.

Ikdienas darba pedagogiem ir iesp&ja izmantot kop&taju un krasaino printeri, ka ar1 7
datorus, projektoru,interaktivo tafeli, televizoru, videokameru, fotoaparatu, atskanotajus (ir
visas grupas). Ipasi daudz ir didaktiskas spéles, kuras raditas un izgatavotas izglitibas iestade.
Tas ir daudzveidigas, ar dazadam pielietoSanas iesp&jam. Spéles materiali tiek laminéti, lai
varétu tos izmantot ilgtermina. Visam vecuma grupam ir apkopots literarais materials, atbilstosi
programma paredze€tajam témam, ka ar1 izzinoSais materials par dabu.

Stipras puses:
e bagata materiala baze izglitibas programmas realiz&Sanai,
e misdienigas, kvalitativas mébeles audzekniem.
e Jegadati 2 gaismas galdi
Turpmaka attistiba:
e nodrosinat 6 grupas ar datoriem,
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e papildinat materialo bazi dabas vides estétikas nodarbibam
Vertejums: loti labi.

4.6.2. Personalresursi

Pirmsskolas izglitibas iestadg, uzsakot 2018/2019 macibu gadu, strada 45 pedagogi.
Izglitibas iestade ir nodroSinata ar kvalificEtiem pedagogiem, sekmigi darbojas atbalsta
personals. Iestade ir pedagogu profesionalas kompetences pilnveides plans. Pedagogi regulari
apmekle profesionalas pilnveides kursus, kuri tiek organizeti gan iestad€, gan novada un ari

Riga.
4.3.tabula
Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide
Pedagogu skaits, kuri
Akrediteta izglitibas Pedagogu skaits akreditétaja piedalijusies profesionalas

kompetences pilnveide

programma izglitibas progamma atbilstosi normativo aktu
prasibam
01011111 45 45

lestade katru gadu notiek pasSgatavoto metodisko lidzeklu un spélu prezentacija,
pedagogi dalas pieredz€ par savam darba metodém un idejam darba ar izglitojamiem.
Izglitibas iestade vakances uz darba vietam izsludina Ogres novada majas lapa. Darba
intervijas ar potencialo darbinieku tiek nemta véra pedagoga izglitiba, darba pieredze, savs
redzgjums darba ar pirmsskolas izglitojamiem. Jaunajiem pedagogiem tiek piedavata iespgja
pilnveidot savas profesionalas prasmes un iemanas pieredz€jusu pedagogu vadiba, ka ari
sanemt atbalstu no vaditajas vietnieces izglitibas joma. Katram jaunajam kol€gim ir darba
mentors, kuram ir pieredze. Iestades darbiniekiem ir atbalsts veselibas apriipé — Ogres novada
pasvaldiba ir iegadajusies katram veselibas apdros§inasanas polisi.
Stipras puses:
e izglitibas iestade ir nodroSinata ar kvalificétiem, pieredzes bagatiem un radoSiem
pedagogiem,
e talakizglitiba un kvalifikacijas paaugstinaSanas kursos regulari tiek paplaSinatas
zinasanas jaunakajas nostadnés,
e iestades administracija sniedz atbalstu kvalitativa macibu procesa nodrosinasanai.
Turpmaka attistiba:
e turpinat nodroSinat profesionalas kompetences pilnveidi izglitibas iestadé ogranizgjot
kursus,
e iesaistities pirmsskolas izglitibai paredz&tajos projektos novada un valsti.
Vertejums: loti labi.
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4.7. Joma — Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodroSinasana

4.7.1. Iestades darba pasvertéSana un attistibas planosana

Izglitibas iestades:

Misija: veidot iestadi par laikmetigu pirmsskolas izglitibas iestadi, kura pedagogiski un
psihologiski pozitivi labvéliga, daudzfunkcionala rotalu un macibu vidg, ikviena bérna attistam
estetisko, intelektualo, fizisko aktivitati, pilnveidojot katra bérna ieks€jo v€lmi izzinat apkartejo
pasauli rotalu vide.

Vizija: musdieniga, inovativa, demokratiska, sabiedribai atverta, konkurétspejiga pirmsskolas
izglitibas iestade, kura radoSo sp&ju un veselibu veicinosa vide veidojas personiba.

Merkis: veicinat katra bérna vispusigu un harmonisku attistibu, ieverojot vina attistibas
likumsakaribas un vajadzibas un sagatavot bérnu pamatizglitibas apguvei.

Izglitibas iestades pasverteéSanas sist€ma ir strukturéta. lestades vaditaja, vaditajas
vietniece izglitibas joma meérktiecigi plano, organiz€ un isteno veért€Sanu visos pirmsskolas
izglitibas darba aspektos.

Pasverteésana konstatetos izglitibas iestades sasniegumus un nepiecieSamos
uzlabojumus personals zina un, planojot turpmako attistibu, tie tieck nemti véra. PaSvertéSanas
process notick demokratiski, tiek izveidota darba grupa, kas apkopo un izvérté macibu gada
laika paveikto visas darbibas jomas.

Ar rezultatiem tiek iepazistinata izglitibas iestaddes padome. Sasniegtie rezultati tiek
apspriesti pedagogiskas padomes s€dg.

Tr1s turpmakajiem gadiem ir noteiktas izglitibas iestades prioritates. Pasnovertéjuma zinojums
balstits uz dokumentu izpéti, iestades darba analizi.

Balstoties uz iestadé konstat€tajam stiprajam pus€ém un nepiecieSamajiem
uzlabojumiem, tiek veidots turpmakas attistibas plans.

Stipras puses:
o iestades attistibas perspektivas planosanas nepartrauktiba,
e sadarbiba ar Ogres novada pasvaldibu,
e aktiva, pieredzgjusi izglitibas iestades padome.
Turpmaka attistiba:
e Veicinat izglitojamo vecaku iesaistiSanos talakas attistibas planoSana,
e oOrganizet vecaku anketéSanu un aptaujas, lai izzinatu vélmes.
Vértejums: labi.

4.7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Pirmsskolas izglitibas iestade “Cirulitis” ir visa obligata darbu reglamentgjosa
dokumentacija, kas atbilst normativo aktu prasibam (MK noteikumi Nr. 779. no 2005. gada 18.
oktobra: “Noteikumi par vispargjas izglitibas iestazu pedagogiska procesa organiz€Sanai
nepiecieSamo obligato dokumentaciju”). Dokumenti ir sakartoti atbilstoSi iestades lietu
nomenklatirai. Visam personala grupam ir izstradati amatu apraksti, kuros noteikti darba
pienakumi un tiesibas. P&c nepiecieSamibas apraksti tiek aktualizeti.

Izglitibas iestade ir noteikta vadibas organizatoriska struktiira un katra vaditaja
kompetences joma. Vaditaju pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas saskanotos
amatu aprakstos. Katram iestades darbiniekam ir pieejama preciza informacija par iestades
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vadibas darba struktiiru, pienakumiem, tiesibam un atbildibu. lestades administracija, savas
kompetences ietvaros, veiksmigi parrauga personala pienakumu izpildi. Vadiba savas
apspriedes, kuras notiek vienu reizes ménesi, tiek veikta turpmaka ménesa planoSana, atskaite
par paveikto. Lai nodrosinatu informacijas apmainu starp skolotdjiem un vadibu, notiek
informativas sapulces 2 reizes ménesT vai, ja nepiecieSams, biezak. Tiek izvietoti zinojumi
stenda, sniegta rakstiska informacija katrai grupai.

Izglitibas iestades vadiba ievéro politisko un religisko neitralitati, ievéro profesionalo
ctiku, atbilstosi iestade izstradatajam Etikas kodeksam, cilvektiesibu un humanisma principiem.

Vadiba sadarbojas ar izglitojamo vecakiem, aizbildniem, socialo dienestu, barintiesu.
Svarigu jautdjumu izlemSana iestades vaditdja konsult&jas ar Izglitibas, kultiiras un sporta
parvaldi, novada pasvaldibu, LIZDA organizaciju.

Izglitibas iestades vaditajai un struktirvienibu vaditajiem ir noteikts apmekl&taju
pienemsanas laiks.

Izglitibas iestades nolikums ir saskanots un apstiprinats ar Ogres novada pasvaldibas

Pirmsskolas izglitibas iestade vadiba veicina labvéligu mikroklimatu, nodroSinot labus
darba apstaklus, atbalstu, profesionalas izaugsmes iespgjas, kop&jus pasakumus, ekskursijas,
pateicibas un apbalvojumus.

Izglitibas iestades vadiba katru gadu veic izglitojamo macibu sasniegumu analizi
(janvarT un maija), sagatavo ieteikumus macibu darbibas talakai virzibai. Izglitibas iestades
vadiba sadarbojas ar iestades padomi, organiz&jot sédes 2 reizes macibu gada. Pedagogi katru
gadu veic sava darba paSveérte§jumu péc izstradatajiem darbinieku noverteésanas kritérijiem, kuri
apstiprinati iestades pedagogiskas padomes sedg.

Stipras puses:

o efektiva visu Itmenu iestades darba organizacija un vadiba,

e kvalitativi izstradati iek$gjie normativie dokumenti,

e pozitivs izglitibas iestades t€ls un prestizs sabiedriba,

e iestades administracijas labvéliga un uz savstarp&ju cienu balstita sadarbiba.
Turpmaka attistiba:

e palielinat iestades darbinieku lidzdarbibu perspektivo planu izstrad€ un realizésana,

e turpinat pilnveidot informacijas apmainu starp administraciju un personalu.
Vértejums: labi.

4.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institacijam

Pirmsskolas izglitibas iestade “Crrulitis” regulari sadarbojas ar iestades dibinataju —
Ogres novada pasvaldibu, kura atbalsta izglitibu novada, palidz risinat problémsituacijas.
Pasvaldibas iedalitais budzets nodroSina pirmsskolas iestades darbibu, remontdarbus, teritorijas
labiekartoSanu, audzeéknu apgadi ar macibu lidzekliem.

Iestade sadarbojas ar Ogres novada paSvaldibas institiicijam un citam izglitibas
iestadém, Socialo dienestu, Barintiesu, paSvaldibas policiju, VUGD. Sadarbiba ar tam tiek
organiz€tas izglitojoSas lekcijas, praktiskas nodarbibas, parrunas un tiek risinati
problémjautajumi.

Izglitibas iestade iesaistas novada un valsts projektos: AS “Latvijas valsts mezi”
(ekoprogramma pirmsskolam “Ciikmena detektivi”), SIA “Zala josta” (izlietoto bateriju
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vaksana), A/S Latvijas Dzelzcel$ (iepazistina iestades audzeknus par droSibu pie slieZu celiem
un vilciena).
Vairakus gadus ilgst iestades sadarbiba ar Ogres Makslas skolu un Ogres Miizikas
skolu, Ogres basketbola skolu.
Ogres Miuzikas skolas pedagogi un audzekni katru gadu ierodas pirmsskolas iestade un
sniedz koncertu audzeékniem, iepazistina ar miizikas instrumentiem.
Izglitibas iestade sadarbojas ar profesionalas pilnveides un talakizglitibas iestadi “Drosa
skola”, lai skolotaju kolektivam nodroSinatu A profesionalas pilnveides kursus.
Stipras puses:
e Vveiksmiga sadarbiba ar Ogres novada pasvaldibu un tas institiicijam,
e (daliba novada un valsts projektos.

Turpmaka attistiba:
e turpinat Sadarboties ar Ogres pilsétas sakumskolam,
e turpinat sadarbibu ar Ogres basketbola skolu.
Vértejums: Joti labi.

5. PasSvertéjuma kopsavilkums

Nr. Jomas Yértéjzuma
Itmenis

1. Macibu saturs

1.1. Izglitibas iestades 1stenotas programma loti labi

2. MaciSana un macisanas

2.1. MaciSanas kvalitate loti labi

2.2. MaciSanas kvalitate loti labi

2.3. VertéSana ka macibu procesa sastavdala loti labi

3. Izglitojamo sasniegumi

4, Atbalsts izglitojamiem

4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts labi

4.2. Izglitojamo dro§ibas garant€Sana labi

4.3. Atbalsts personibas veidosana labi

4.4, Atbalsts karjeras izglitiba labi

4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai labi

4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam labi

4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni labi

5. Iestades vide

5.1. Mikroklimats labi

5.2. Fiziska vide un pieejamiba loti labi

6. Iestades resursi

6.1. Iekartas un materiali, tehniskie resursi loti labi

6.2. Personalresursi loti labi

7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates

nodroSinasana

7.1. Iestades darba pasvértéSana un attistibas planosana labi

7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba labi

7.3. lestades sadarbiba ar citam institlicijam loti labi
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Turpmaka attistiba

Iestades darbibas Turpmakas attistibas vajadzibas
pamatjoma
Macibu saturs e Turpinat apgut kompetenc¢u piceja balstita pedagogiska

procesa organiz€Sanas pamatprincipus ;
e Pakapeniska pareja uz caurvijas balstitu macibu procesu.
e Valdorfa pedagogijas metozu apguve (2 pirmsskolas
skolotajam)

MaciSana un maci8anas |e Turpinat apgiit un izmantot pedagogiskaja procesa jaunas
informacijas tehnologijas;

e Jkdiena izmantot macibu metodes , kuras nodroSina saikni
ar realo dzivi un savstarp&jas macisanas iespé&jas, atbalstot
bérna izveli rotalnodarbibu laika un aktivitasu centros.

e Planot laiku pedagogu savstarp&jiem ikdienas darba
verojumiem, veidojot pozitivu attieksmi pret sadarbibu un
maciSanos komanda, lai uzlabotu katra pedagoga darba
kvalitati.

e Vertesana iesaistit visus pedagogus, kuri strada ar
audzekni;

e Regulari iepazistinat vecakus ar vinu bérnu sasniegumiem
un to virzibu;

e Organizet sarunas ar pedagogu komandam problému
risinasana, pasakumu izveértésana;

e Veicinat audzeknu savstarpgjo sadarbibu macibu procesa.

e Pilnveidot skolotaju vértésanas kompetenci ikdiena, lai
iegtito informaciju izmantotu talakas bérnu darbibas

planosanai.
Atbalsts izglitojamiem e Izglitojosas psihologu lekcijas vecakiem, vecvecakiem.
e NodroSinat iespgju sanemt psihologa konsultacijas bez
maksas.

e Pilnveidot iek$€jos normativos aktus izglitojamo drosibai.

e Turpinat organizet “DZimbas droSibas skola” nodarbibas.

e Realiz&t sadarbibu ar Ogres pilsétas sakumskolam, Ogres
Mizikas skolu un Ogres Makslas skolu.

e Sadarboties ar studiju “Dabas véstnieciba”.

e Papildinat macibu un animacijas filmu klastu par
profesijam.

e Apkopot izzinoSo materialu par profesijam.

e Grupas skolotaju sadarbibas ar logop&du un psihologu
paplaSinasana.

e Paplasinat materialo bazi psihologa darba nodrosSinasanai.

e Izveidot “Jauno vecmaminu skolinu”.
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e Jestades teritorija eso$o asfaltéto celu nomainit pret bruga
segumu.

Izveidot jaunas smilSu kastes 3 grupam.

Rotalu atribiitu laukumos uzstadiSana 4 grupam.

Iestades resursi Nodrosinat 6 grupas ar datoriem.

Papildinat materialo bazi dabas vides estétikas

nodarbibam.

e Turpinat nodrosinat profesionalas kompetences pilnveidi
1zglitibas iestade, organizgjot kursus.

e [esaistities pirmsskolas izglitibai paredz&tajos projektos
novada un valsti.

Iestades darba e Turpinat iesaistit izglitojamo vecaku padomi iestades

organizicija, vadiba un talakas attistibas planoSana.

kvalitates nodroSinaSana |e Organizét vecaku anketdanu un aptaujas, lai izzinatu
velmes.

e Palielinat iestades darbinieku lidzdarbibu perspektivo
planu izstrad€ un realizé$ana.

e Turpinat pilnveidot informacijas apmainu starp
administraciju un personalu.

e Sadarboties ar Ogres pilsétas sakumskolam.

e Turpinat sadarbibu ar Ogres basketbola skolu.

Ogres visparégjas Ws izglitibas iestades “Crrulitis”
A 2
vaditaja—== X llze Zvirgzdina

 (vards, uzvards)

SASKANOTS
Ogres novada pasvaldibas domes prieks§se€détaja vietnieks
(dokumenta saskanotaja pilhs"é’mata nosaukums) R
Gints Stvins
(paraksts) ~ (vards, uzvards)
(datums)
LV
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