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1. Ogresgala VPII “Abelite” visparigais raksturojums
1.1. AtraSanas vieta

Ogresgala VPII “Abelite” atrodas Ogresgala pagasta, Ogresgala centra, Nakotnes ield 3, kas ir aptuveni desmit kilometru attaluma no Ogres
pilsétas centra. Pirmsskolas izglitibas iestade atrodas pie divam up&m - Rankas un Ogres. Apkartgja vide - sakartota, uz iestadi ved asfaltéts cels,
ir izbéveta autostavieta, lai iestades audzekniem un blakus esoSas Ogresgala pamatskolas skoléniem nodroSinatu droSu pieklisanu macibu
vietam, izblivéts apgaismots gajeju celins, un cela sakuma uzstadita 302. cela zime (Braukt aizliegts) ar papildzimi, kas norada laika intervalu,
kad ta ir aktiva. No §T gada pie iestades teritorijas ir uzstadita 301. cela zime (Iebraukt aizliegts). Netalu atrodas Ogresgala pagasta parvalde,
tautas nams, bibliotéka, pasta nodala, Ogres sociala dienesta bé&rnu dienas centrs, stadions, aptieka, veikals. gogad blakus pirmsskolai ir

uzbuvéta jauna brivdabas skatuve.

1.2. Sociala vide

Ogresgala pirmsskolas izglitibas iestadi apmeklé bérni no Ogresgala pagasta un Ogres pilsétas. 2019./20.macibu gada “Abelite” apmekleja
112 izglitojamie, taja skaita 32 bérni no daudzb&rnu vai maznodroSinatam gimeném, kuras sanem 50 vai 100% atlaidi €dinasanai no Ogres

novada pasvaldibas.



1.3. Iestades vésture

2018. gada oktobrT Ogresgala VPII “Abelite” svingja 50 gadu jubileju un "Abelites" saknes sniedzas jau 50 gadus sena pagatné. lestade
dibinata 1968. gada augusta bérnudarza vajadzibam pielagota €ka, bijusaja Ogres darzkopibas izméginajumu stacijas (ODIS) kantora telpas.
Bérnudarzu apmeklgja 45 bérni, darbojas 2 diennakts grupas.

PaplaSinoties razoSanai un pieaugot stradajoSo skaitam, radas nepiecieSamiba péc plasakam telpam. Ar ODIS direktora Karla Strazdina
atbalstu 1981. gada durvis vera jauna €ka, tagad Nakotnes iela 3. Jaunaja €ka bija iesp&ja uznpemt 140 beérnus, un taja darbu uzsaka sesas dazada
bérnu vecuma diennakts grupinas, iegiistot ar skaisto nosaukumu ,,Abelite”, jo iestade atrodas abeldarziem ieskauta teritorija.

1992. gada iestadi sava paklautiba parnem Ogresgala pagasta parvalde, vélak Ogres novada pasvaldiba.
1993. gada iestadeé darbojas vairs tikai viena pirmsskolas vecuma bérnu grupina, per€jas telpas atrodas Ogresgala pamatskolas sakumskolas
klases. Gadi ir gajusi, un izglitibas iestade piedzivojusi ne vienu vien parmainu.

Pakapeniski augot pieprasijumam péc b&rnudarza, aug ar1 grupinu skaits, un ta no 2017. gada iestadi apmekle izglitojamie vecuma no
1,5 Iidz 7 gadiem, mums atkal ir 6 bérnu grupinas- tiesi tik, cik sakotngji bija paredzéts - Makonisi, Saulites, Lapinas, Abelziedini, Zvaigznites,
Aboleni, viss ap un par Abeliti. Viena no tam praktizéjam Montessori pedagogijas apmacibas metodi, ka arT esam vieniga pirmsskola novada,
kura ieguvusi EKO skolas nosaukumu. Eko programma darbojamies jau piecus gadus.

lestade strada 31 darbinieki — 17 pedagogi, 14 tehniskie darbinieki.



1.4. Iestades vide

Katru gadu ar vecaku, iestade padomes un pasvaldibas atbalstu izglitibas iestadi cenSamies uzlabot.

2014. gada ar projekta “Labie darbi” palidzibu ir iegadats jauns b&rnu spélu laukums un Siipoles. Ar vecaku atbalstu izveidots bérnu

rotallaukums.

Kops 2015. gada esam aktualiz&jusi vecaku talkas - ir izveidotas puku dobes un apstadijjumi, izzagéta un iztirita dala no arpuszoga
teritorijas, lai bérnu sp€lu laukumiem biitu vairak saules. ArT Sogad ar pasvaldibas organizéto projektu “Veidojam vidi ap mums” palidzibu

turpinam labiekartot teritoriju.
2016. gada ar projektu un valdibas atbalstu ir izveidota Montessori pedagogijas apmacibas grupa.
2017. gada vasara izglitibas iestade veikti remontdarbi, lai atveértu vél vienu grupu, tagad kopskaita ir 6 pilnvertigi funkciongjoSas grupas.

2018.gada realizets bérnu vecaku un pedagogu projekts “Gudra dobe”, lai noverstu notektidenu krasanos un pamatu izskaloSanu vienam no

€kas korpusiem.
2019. gada uzsaktas sarunas ar paSvaldibu par iespejam siltinat izglitibas iestadi.

Iestades teritorija ir divi slédzami gaj&ju vartini un varti apkalpojoSam transportam.



Pirmsskolas tradicijas:

Svetki: 1.septembris - zinibu diena, Mikeldiena, Martini ar gadatirgu, Meteni, Ziemassvétki, Lieldienas, Gimenes diena, Vecvecaku diena,
izlaidums, Latvijas Valsts dzim$anas diena, Lacplésa diena u.c.

Tematiskie pasakumi: sporta dienas, ricibas nedéla, silto dzemperu nedéla, teatra svétki, EKO projektu ned€las u.c.

Sporta pasakumi: rudens, ziemas un pavasara sporta spéles, Olimpiska diena, novada pirmsskolénu sporta svétki.

Pasakumi ar vecakiem: tematiskie pasakumi grupas, grupu vecaku sapulces, vecaku kopsapulce, vecaku talkas.

Izstades: radoSo darbu izstades (vecaku un bérnu kopigi darinatas), tematiskas izstades.

Konkursi: makulatiiras vakSanas, izlietoto bateriju vaksanas konkurss.

Pasakumi darbiniekiem: ekskursijas, Ziemassvétki darbiniekiem un vinu bérniem, iestades dzimsanas diena, Skolotaju dienas pasakums, kolektiva
saliedéSanas pasakumi.

1.5. Istenotas izglitibas programmas
Kops 2011. gada VPII “Abelite” realize visparéjas pirmsskolas izglitibas programmu 01011111, licences Nr. 3858

1.6. Izglitojamo skaits

Izglitojamo skaits vispargja pirmsskolas izglitibas programma 2019./20. mac. gada 1. septembri 112



1.7.

Pedagogu kvantitativais un kvalitativais skaits

Sobrid izglitibas iestadé strada 17 pedagogu, to vidgjais vecums ir 36 gadi.

Tabula Nr. 1
Ar vidgjo izglitibu Ar augstako
izglitibu
ar vidgjo ar vidgjo profesionalo | ar vidgjo no tiem iegust ar augstako pedagogijas
pedagogisko izglitibu vispargjo augstako pedagogisko magistri
izglitibu izglitibu pedagogisko izglitibu
izglitibu
Uz 1.09.2018. 1 4 5 12 5
Attels Nr. 1
14
12
10
8
6
4
(2) I, . m Skolotaju skaits
ar videjo ar vidéjo visparéjo  no tiem iegist ar augstako pedagogijas
profesionalo izglitibu augstako pedagogisko magistri
izglitibu pedagogisko izglitibu
izglitibu




1.8. Ipasie izglitibas iestades piedavajumi

Iestadé ir viena Montessori pedagogijas apmacibas grupa. Macibu procesa integréjam vides izglitibas programmu, ka rezultata esam
ieguvusi EKO skolas nosaukumu. Iestadé darbojas divi bérnu vokalie ansambli.
Ogresgala VPII “Abelite” izglitojamie ir nodro§inati ar intereSu izglitibas pulciniem, kuros var apgit tautas dejas un anglu valodu (maksas).

Misu izglitibas iestades audzekni regulari iztur konkurenci, lai tiktu uz b&rnu un jaunie$u dziesmu un deju svétkiem.



2. Pirmsskolas izglitibas iestades “Abelite” misija, vizija, darbibas pamatmerki

Vizija: konkurétspgjiga pirmsskola, kura tiek nodroSinata harmoniska vide, kura aug kompetenta, radoSa, pasSpietickama, laimiga un

sadarboties sp&jiga personiba.
Misija: caur rotalam uz zinibam. Misdieniga vidé ikvienam iestades audzéknim rodam pieeju, lai to saprastu, milétu, izglitotu un audzinatu.

Merks: istenojot pirmsskolas izglitibas programmu, sagatavojot audzeknus dzivei un veiksmigai pamatizglitibas apguvei, sekméjot vinu

garigo, radoSo, socialo un fizisko izaugsmi.
Uzdevumi:

1. nodrosinat izglitojama dro$ibu un veselibu;

2. attistit katra izglitojama socialas, intelektualas un fiziskas prasmes;

3. rosinat izglitojamo interesi un veidot pozitivu attiecksmi pret apkartgjo vidi;

4. dazadot izglitibas iestades un izglitojamo vecaku vai aizbildnu sadarbibas formas, veicinot vinu ieinteresétibu izglitibas iestades
attistiba;

5. nodrosinat pedagogisko darbinieku talakizglitibu kompetencu pieejas ievieSana.

10



3. Iestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstoSajos kriterijos

3.1. Joma: macibu saturs- iestades istenotas izglitibas programmas
Tabula Nr. 2

Izglitibas Kods Licence Izglitojamo skaits | Izglitojamo skaits | Izglitojamo skaits | Izglitojamo skaits
programmas 2015./2016. m.g. | 2016./2017. m.g. | 2017./2018. m.g. | 2018./ 2019. m.g.
nosaukums Nr. Datums Sakuma | Beigas | Sakuma | Beigas | Sakuma | Beigas | Sakuma | Beigas
Pirmsskolas | 01011111 | V- 02.02.2011. | 92 89 96 96 110 114 112 112
izglitibas 3858
programma
Izglitojamo skaits
2019./ 2020. m.g.
Sakuma | Beigas
112 110

11



Attels Nr. 2

120
100 o .
M Izglitojamo skaits 2015./ 2016. m.g.
80 -
M Izglitojamo skaits 2016./ 2017. m.g.
60 -
m Izglitojamo skaits 2017./ 2018. m.g.
40 -
M Izglitojamo skaits 2018./ 2019. m.g.
20 -
M Izglitojamo skaits 2019./ 2020. m.g.2
0 .
Sakuma Beigas

Informacija par istenoto izglitibas programmu:

Ogresgala VPII “Abelite” Tsteno vispargjo pirmsskolas izglitibas programmu, kura atbilst noteiktajam macibu saturam, kas veidots
saskana ar valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam, lai nodro$inatu pirmsskolas izglitibas un pamatizglitibas p&ctecibu. Pirmskolas izglitibas

programma darbojas saskana ar Ministru kabineta 31.07.2012., Nr.533, “Noteikumi par valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam”.
Macibas pirmsskola notiek latvieSu valoda.

Izglitibas programmas istenoSanas planoSana:

Pirmsskolas izglitibas iestdade macibu procesu isteno atbilstoSi licenc€tajai izglitibas programmai, pamatojoties uz Valsts pirmsskolas
izglitibas vadlinijam. Izglitibas programma atbilst izglitibas standartu un citam normativajos aktos noteiktajam prasibam. Pedagogi parzina
macibu saturu katram vecumposmam, integréto macibu programmu seSgadigiem b&rniem, ka arT pirmsskolas izglitibas satura vadlinijas, macibu

programmas saturu un izmanto to atbilstosi sasniedzamajam mérkim un uzdevumiem.

12



Nodarbibu saraksts tiek planots, apstiprinats un atbilst licencétajai izglitibas programmai. Miisdienu pirmsskolas pedagogi ir pétnieki, kuri
kopa ar bérniem iet pa izzinas celu, atklajot un izp€tot apkartéjo pasauli un tas likumsakaribas, tapéc pedagogi macibu satura izvéeletas t€mas,
kas veido izglitojamo attieksmi pret sevi un apkart&jiem. Planojot pedagogisko procesu, pedagogi balstas uz savas grupas bérnu vajadzibam,
vinu individualas attistibas Tpatnibam, pirmsskolas pedagogiskais process ir bérncentréts, tapec pirmsskolas izglitibas iestad€ pedagogi patstavigi

veic individualo darbu ar izglitojamajiem.

Izghitibas programmas satura pilnveide:

Pirmsskolas izglitibas iestadé pedagogi, sadarbojoties ar vadibu, pedagogiskajas sédés veiksmigi plano satura apguves secibu, izvélas
piemé&rotus macibu lidzeklus, metodes, integréjot tas visas nodarbibas, ka ar1 paredz macibu darba diferenciaciju un individualizaciju. Pedagogi
meérktiecigi plano macibu procesu, izstradajot tematiskos planus, regulari pilnveidojot macibu un uzskates lidzeklus, izvélas arvien modernakas

macibu metodes. Izglitibas iestade nodroS$ina izglitibas programmas 1stenoSanai, atbilstoSus macibu materialus un macibu lidzeklus.

Katra macibu gada sakuma tiek apstiprinats pedagogisko pasakumu plans, ka ari tiek rikotas vecaku sapulces, kuras vecaki tiek
iepazistinati ar pirmsskolas izglitibas iestades aktualitatém, macibu procesu norisi. Pirmsskolas pedagogi un izgitojamie aktivi iesaistas dazados

projektos.

Pirmskola izglitojamiem ir iesp&jams apmeklét logopedu, ka ar1 intereSu izglitibas pulcinus:

13



e anglu valodu,

e tautiskas dejas.

Izglitibas iestade lepojas ar:

e Mmontesori peagogijas apmacibas grupu;

e icgutu Eko skolas nosaukumu;

e kvalitativu sadarbiba starp iestades vadibu un pedagogiem macibu procesa planosana un realizé€Sana — macibu satura pilnveidg,
macibu Iidzeklu nodrosinasana, atbalsts inovaciju ieviesana,

e regulariem un labiem paakumiem projetu konkursos.

Turpmaka attistiba:
e turpinat meklet efektivus darbibas modelus, atbilstosi katrai individualajai situacijai, lai nodroSinatu izglitojamo sasniegumus
atbilstosi vina spgjam;
e Veicinat pedagogu profesionalo izaugsmi un pilnveidot pedagogu prasmi informacijas tehnologiju pielietoSana macibu procesa
ikdiena;
e planojot macibu saturu, 1stenot kompetencu pieeju macibu procesa.
Vertejums: labi

Tabula Nr. 3

14



Kvalitates raditajs Vertejums Dokumentu/ faktu pamatojums, piezimes
.g ~
2 @ — —
QL = o =
2|z |S|3
Izglitibas programmas X | Vadoties péc VISC Pirmsskolas izglittbas macibu satura programmas, ne tikai katra macibu
istenoSana ieverota priekSmeta atseviski, bet arT visos kopa (ned€las témas ietvaros), tiek ieverots sistemiskums un
macibu priekSmetu, pecteciba gan ieverojot un pemot vera bernu prasmes, gan intereses, iesp&ju praktiski
praktisko macibu lidzdarboties. Katra nakamaja bérna attistibas pakapé tiek ievérotas un piemérotas tas macibu
tematiska satura metodes, panp€mieni un organizacijas formas, kas rosina izzinas darbibu un sekme katra b&rna
pécteciba iesaistiSanos pedagogiskaja procesa vélreiz, parskatot un izzinot jau zinamas témas, bet jau
augstaka zinasanu, pétnieciskaja un praktiskaja darbibas Itmeni, ta respekt&jot ikviena bérna
attistibas vajadzibas un veicinot fizisko, psihisko un socialo attistibu, vélmi izzinat.
Macibu priekSmetu tematisko péctecibu paredz ari projekts “Skola 20307, lidz ar to, lai
zinasanas, temati, prasmes dazados macibu priekSmetos neparklatos, péc iesp€jas mazinot
lidzs$ingjo satura sadrumstalotibu, nodroSinam saskanotu un p€ctecigu zinaSanu un prasmju
apguvi.
Pedagogi plano X Bérna personibas attistiba notiek kopveseluma, attistoties fiziskas, psihiskas un socialas

macibu satura apguvi:
macibu satura
apguves secibu un
apguvei paredzeto
laiku, iegiitas
izglitibas vertéSanas
kritérijus un kartibu,
izglitibas programmas
istenoSanai

attistibas jomam. Tas viss noteikti tiek nemts véra, planojot macibu saturu, stenojot izglitibas
programmul.

Pirmsskolas izglitibas iestades skolotaju galvenais uzdevums ir maciSanas, maciSanas un
audzinasanas procesu organiz€t interesantu, jégpilnu, atbilstoSu b&rnu sp&jam, vajadzibam un
intereseém. Lai sekmigi organiz&tu pedagogisko procesu, skolotajas regulari veértg, kas izdevies,
kam pastiprinati japiever$ uzmaniba, kadi uzdevumi izvirzami turpmakai pedagogiskai darbibai.
Regulara maciSanas un macisanas vértésana ir neatnpemama pedagogiska procesa sastavdala.
Izglitojamos divas reizes macibu gada izverte pec iestades sastaditajam Bernu attistibas
noveérosanas un izpétes kartém, kas ir izstradatas katram vecumposmam saistiba ar Pirmsskolas
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nepieciesamas
metodes un macibu
ltdzeklus

izglitibas programmu.

Pirmsskolas izglitibas iestadé izglitojamo zinasanu un prasmju, un atticksmju vért€Sana tiek
veikta saskana ar MK noteikumiem Nr. 533, kuri nosaka pirmsskolas izglitibas veért€Sanas
pamatprincipus:

* izglitibas programmas apguves laika b&rna zinasanu, prasmju un attiecksmju vert€jumu izsaka
mutvardos, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un sasniegumos,

* pec pirmsskolas izglitibas satura apguves par b&rna sasniegumiem (zinasanam, prasmém un
attiecksmém, atbilstosSi planotajiem rezultatiem) rakstiski informé vina vecakus vai citus bérna
likumiskos parstavjus.

Vertgjot izglitojamo prasmes, skolotajas nosaka ne tikai bérnu sasniegumu atbilstibu noteiktam
prasibam, bet ar1 individualo attistibas dinamiku. Izvert€jot sasniegumus, var spriest par
izglitojama attistibu kopuma, vajadzibas gadijuma sniedzot individualu palidzibu vai piesaistot
pedagogiska atbalsta personalu.

Pirmsskolas izglitibas skolotaji maciSanas procesa izmanto dazadas macibu metodes —
rotalmetodes, kas atbilst izglitojamo sp&jam, vecumposma attistibas likumsakaribam, integréto
rotalnodarbibu, rotalnodarbibu specifikai, PII macibu satura prasibam un izglitojamo maciSanas
tempam. MaciSanas metodes tiek izvElétas un korigétas atkariba no konkrétu izglitojamo
sasniegumiem, grupas attistibas ipatnibam. MaciSanas procesa izmantojamie macibu materiali
atbilst izglitojamo vecumam, sp&jam un konkré€tai rotalnodarbibai.

Pedagogi 1steno
planoto macibu satura
apguvi un

Pedagogi izstrada salidzino$as priekSmetiskas programmas, veido kontroluzdevumu Kkartes,
apkopo labako pieredzi macibu lidzeklu izvele, izveide, pielietoSana.
Sava darba pedagogi izglitibas programmas T1stenoSanai izvélas VISC piedavatas

nepiecieSamibas paraugprogrammas, kuras veic korekcijas atbilstoSi iestades uzdevumiem, izglitojamo
gadijuma veic taja vajadzibam, rotalnodarbibu planam.

korekcijas

Pedagogi plano Katrs beérns, katrs skolotajs, katra pirmsskolas izglitibas iestades grupipa ir atSkiriga,
macibu darba katra izglitibas iestadg€ ir atSkirigs materialais nodroSinajums, tapéc skolotajs var konkretizet
diferenciaciju, macibu saturu, papildinat to vai mainit atbilstoS§i b&rnu attistibai un sp&jam, realizg&jot

individualizaciju un

diferencétu un individualu pieeju, ka galveno macibu metodi izmantojot rotaldarbibu,
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atbalsta pasakumus

ka ar1 bernu patstavigo un radoso darbibu.

Vadoties péc iestades sastaditajam bérnu attistibas novéroSanas un izpétes kartém, pedagogi
analiz€ gan stipras, gan vajas puses katram izglitojamajam. Izvirza merki nakamajam macibu
pusgadam, lai vajakos kritérijus uzlabotu, veicot individualo papilddarbu, vai ieklauj atseviskus
papilduzdevumus neapgiitajas jomas.

Pedagogi isteno
planoto darba
diferenciaciju,
individualizaciju un
atbalsta pasakumus,
ka art
nepiecieSamibas
gadijuma veic
korekcijas

Saskana ar pirmsskolas izglitibas vadlinijas rekomend€joSo sp€ju, prasmju, zinasanu un talantu
izkopSanu, izglitibas iestade bérni ikdiena integrétas rotalnodarbibas pakapeniski apgis
nepiecieSamas prasmes, zinasanas un iemanas, lai veiksmigi sagatavotos skolas gaitu
uzsakSanai. Integrétas rotalnodarbibas un rotalnodarbibas pedagogi veido ta, lai izglitojamie
varetu ieklauties macibu procesa. Ja kadam izglitojamajam izvirzitie uzdevumi ir nepaveicami,
b&rnam palidz skolotaja paligs. Ja izglitojamais ir ilgstosi kavgjis pirmsskolas izglitibas iestadi,
skolotaja plano individualu darbu ar bérnu, lai palidzétu vinam ieklauties macibu un rotalu vide.
Pirmsskolas izglitoSanas process ir demokratisks un draudzigs izglitojamam, jo tas paredz
izglitoSanos visas dienas garuma. Aril atbalsta personals— logopéds iesaistas macibu darba
diferenciacija un individualizacija.

Izglitibas iestade
nodroSina ar izglitibas
programmas
1stenoSanai atbilstoSu
macibu literatiiru un
citiem macibu
lidzekliem

Iestades metodiskaja kabineta ir plaSs macibu literatiiras klasts (uzzinu literatiira, kartografiskie
izdevumi, noSu izdevumi, dailliteratiira, tai skaita bérnu literatiira un citi izglitibas programmu
istenos$anai nepiecieSamie periodiskie un neperiodiskie izdevumi), kas regulari tiek papildinats
ar aktualako, ka arT katra grupa pedagogi pasi loti daudz sartipé pasgatavotus macibu materialus
atbilstos$i saviem audzinamajiem, vinu Iimenim, prasm&m un interesém.

Iestade ir loti plass klasts ar citiem macibu lidzekliem:

- uzskates lidzekli (att€lizdevumi, tekstuali izdevumi, vizuali materiali, naturalie macibu objekti,
maketi un modeli, kuros ievietota vizuala vai audio informacija);

- didaktiskas spéles (macibu procesa izmantojamas spéles, kuras ietverti macibu satura apguves
uzdevumi vai macibu sasniegumu parbaudes elementi);

- izdales materiali (vingrinajumi, sh€mas, darba lapas, piemeri, paraugi un citi materiali, kas
paredzeti katram izglitojamajam, individualiz&jot macibu procesu);

- macibu tehniskie Iidzekli (macibu procesa izmantojamas tehniskas ierices un iekartas);

- iekartas un aprikojums (ierices, riki, instrumenti, priekSmeti un piederumi, tai skaita sporta
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aprikojums, ar kuru palidzibu nodros$ina izglitibas satura apguvi, garantgjot drosibas un higi€nas
prasibu ievérosanu).

Katru gadu biroja precu iegadei tiek atveléts pasvaldibas finansgjums. No pasu budzeta
vecakiem nakas iegadaties pavisam niecigu dalu.

Vadiba un pedagogi
sadarbojas macibu
priekSmetu
programmu pilnveide

Izglitibas iestades vadiba un pedagogiskais personals kopigi katru gadu parskata t€mas, nemot
vera novitates un aktualitates, ka art bérnu atSkirigas intereses un spéejas.

Pedagogi savstarpgji
sadarbojas macibu
priekSmetu
programmu pilnveide

Informacijas aprite starp pedagogiem notiek pedagogisko dabinieku sanaksmés, pedagogiskajas
sedes, ka arT individuali.

Katru gadu pedagogi dalas sava pieredzg atklatajas nodarbibas.

Visiem pedagogiem ir laba sadarbiba ar miizikas, sporta skolotajiem un logopedu.

Vadiba pedagogiem
sniedz atbalstu,
pedagogi sanem

Darbinieku velme sasniegt merkus un stradat komanda ir atkariga no vaditaja, vadibas. Tapéc
loti butiska ir savstarp€ja uzticiba, ciena un parlieciba, ka uzdotais tiks izdarits un kopigi
sasniegts iecerctais.

nepieciesamo Lai pedagogs spétu ar pilnu atdevi stradat, vinam ir bitiska cilvéciga attieksme un apzina, ka
informaciju un nepiecieSamibas gadijuma vaditaja, vadiba ir pieejama un sniegs atbalstu, sanems nepiecieSamo
resursus informaciju vai resursus macibu vai personigaja joma.
Iestades vaditajai piemit loti labas organizatoriskas sp€jas, lai ne tikai varétu tikt gala ar saviem
darba uzdevumiem, bet ari spétu atrast laiku komunikacijai ar darbiniekiem- pedagogiem.
Vadiba parrauga Vadiba veiksmigi parrauga pedagogu pienakumu izpildi, parbaudot skolotaju dienasgramatas,

macibu priekSmetu
programmu pilnveidi
un/ vai aktualizaciju

grupu Zurnalus, piedaloties nodarbibas, izvaicajot un komunicgjot ar pedagogu.
Iknedglas vadibas un pedagogu apspriedes kalpo par pienakumu izpildes atskaiti, nepiecieSamo
pilnveidi, planoSanas un nepiecieSama atbalsta sanemsanu turpmakajai darbibai.

Izglitibas iestades
darba plana ir iek]auti
pasakumi, kas veido
izglitojama attieksmi

lestades darbinieku prioritate ir nodro$inat katram izglitojamajam vidi, iesp€jas augt par krietnu
cilveku, tikumisku, ricibsp&jigu, atbildigu personibu sabiedriba. Izglitojamo ievirze
visparcilvéciskajas un demokratijas vertibu jomas tiek realizéta ar folkloras, socialo zinibu,
etikas, muzikas, darbaudzinasanas un droSibas t€mu palidzibu.
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pret sevi, citiem,
darbu, dabu, kultoru,
sabiedribu, valsti,
citam kultiiram un
veicina izpratni par
sabiedribas kop&jam
vajadzibam un iesaisti
taisnigas un
ilgtsp€jigas pasaules
veidoSana, audzinot
krietnus, godpratigus,
atbildigus cilveékus-
Latvijas patriotus

Lai paplasinatu bérnu redzesloku, tie kopa ar pedagogiem dodas macibu ekskursijas un
pargajienos. lestad€ regulari tiek organiz€tas profesionalo makslinieku uzvestas lellu izrades un
tiek organizeti koncerti. Tiek organiz&tas kino p&cpusdienas tepat iestades zalé. Kino dienai tiek
izmekl€tas jaunakas animacijas filmas ar audzinosu saturu.

Iestade ir tradicija atzZimet valsts sveétkus, ar dziesmam, rotalam, stastiem, kopigdm sirsnigam un
patriotiskam aktivitatém, bérna raisas ari patika pret valsti, valsts svétkiem, tas dabu,
lidzcilvekiem un saticibu pasaulg.

Secinajumi:

Pedagogu talakizglitiba, savstarpg&ja komunikacija gan sava starpa, gan ar vadibu ir
priek$nosacijums, lai sekmetu b&rnu vispusigu un harmonisku attistibu, ieveérojot vinu attistibas
likumsakaribas un vajadzibas dzivei nepiecieSamo zinaSanu un prasmju apguve, pamatojoties uz
pozitivas attiecksmes veidoSanu un maciSanos darot.

Turpmaka attistiba: stradat pie savstarp&jas komunikacijas uzlaboSanas, informacijas izplatiSanas iestades darbiniekiem. Nedrikst pazust
motivacija, uzslavas. Tas dod spékus jaunai darba dienai. Bitiski ir atrast piemérotako vadibas stilu un motivéSanas panémienus katram. Tas

palidzes sasniegt vairak un labak.

Vertéjums joma Macibu saturs- iestades istenotas izglitibas programmas | Labi
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3.2. Joma: maciSana un macisanas

3.2.1. Macisanas kvalitate

Pirmsskolas pedagogi regulari veic ierakstus skolotaja dienasgramata, ka ari grupas zurnala atbilstosi normativo aktu prasibam. Par

izglitojamo skaitu grupa katru dienu informacija tiek nodota medmasai, kura tos apkopo.

Darbs izglitibas iestadg tiek organizgets, ieverojot dienas rezimu. Pedagogi sadarbojas ar izglitojamiem visas dienas garuma— rotalnodarbibas,
atpiitas brizos, organizgjot individualo darbu, pastaigas u.tml. Pedagogi maciSanas procesa izmanto dazadas macibu metodes, kas atbilst katra

izglitojama sp&€jam, vecumposma Tpatnibam, rotalnodarbibu specifikai un macibu satura prasibam.

Macibu gada laika tiek organizétas atklatas rotalnodarbibas, katru gadu izvirzot citu rotalnodarbibas dominanti. Tajas piedalas izglitibas
iestades vaditaja, tas vietnieks un visi pedagogi. Katrs pedagogs, vadot atklato rotalnodarbibu, populariz€ savu pieredzi macibu darba

organize€$ana un pilnveidoSana, savukart pargjie, kuri piedalas vérosana, verteé pec ieprieks izvirzitiem krit€rijiem.

Lai nodroSinatu informacijas apmainu starp izglitibas iestades personalu un vecakiem, tiek organizetas iestades kopsapulces vecakiem,
grupas vecaku sapulces, ka arT individualas sarunas ar vecakiem. lestadeé darbojas ar1 iestades padome, kura tiek izskatiti dazadi vecaku

ierosinajumi macibu darba pilnveidoSanai. Iestades padome palidz ar projektu rakstiSanu un realiz€Sanu, lai uzlabotu izglitibas iestades vidi.

Pedagogiem pieejams plass klasts ar metodiskajiem materialiem, literatiiru, ka arT kopétajs, projektors, laming€jama iekarta, dators, foto
un videokamera. Darbiniekiem ir briva pieeja internetam, tadejadi nodro$inot dazadibu macibu procesa. Sobrid iestade aktivi strada pie ta, lai

spetu nodrosinat bezvadu internetu visas iestades telpas.
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Visas vecuma grupas macibu process tiek realizéts rotaldarbibas ar integrétu macibu saturu, ka ari ar individualo darbu. Pedagogi

izmanto dazadas macibu metodes un organizacijas formas labakai macibu satura realizéSanai.

Pedagogi nodroSina emocionali labvéligu, radoSu, droSu un attistoSu vidi macibu procesa organizéSana, ka ari izmanto dazadus

sadarbibas modelus ar izglitojamiem.

Katru gadu pedagogi izstrada un demonstré metodisku materialu atbilstodi gada izvélétajai rotalnodarbibu dominantei. ST iniciativa

uzlabo nodarbibu kvalitati, jo sniedz papildus informaciju par dazadiem didaktiskiem elementiem, kurus pielietot.

Vecaka un sagatavoSanas grupas iesaistas projektos, kas saistiti ar apkartgjo vidi- Cukmena detektivi, Ricibas nedgla, silto dzemperu

ned€la, Eko programma.

Macibu process tiek organizets pa nedélas temam, kuras nosaka vide, sabiedriba un daba aktualie, izzinamie jautajumi. Lai nodroSinatu
macibu procesa saikni ar realo dzivi, pedagogi organize procesu ta, lai izglitojamiem péc iesp€jas vairak biitu iesp€ja izzinat realus priekSmetus

un objektus, iesaistas dazados projektos, kas saistiti ar vidi (Ciikmena detektivi, EKO).
Stipras puses:

e tiek sekmeta izglitojama uzturéSanas pozitivu pasizjiitu un drosa attistibu veicinosa vidg;
e tick organizéta pedagogiskas pieredzes apmaina atklatajas rotalnodarbibas;

e pedagogi pedagogiskaja procesa iedzivina inovativas metodes un panémienus.
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Turpmaka attistiba:
pilnveidot macibu procesu, izmantojot daudzveidigas macibu metodes un pieejamas jaunas tehnologijas un materialus;

e pedagogu talakizglitiba kompetences izglitibas joma;
e integréto rotalnodarbibu satura un metozu pilnveidoSana;

e jauna pirmsskolas izglitibas satura ievieSana.

Vértejums — labi
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Tabula Nr. 4

Kvalitates raditajs Verteéjums Dokumentu/ faktu pamatojums,
piezimes
.g ~
X
s | & g
T |35 =
o | B o =
I<5) (3}
z |z |33
Izglitibas iestade verte pedagogu darba kvalitati, vertéSanas procesa ievero X Vertésanas veidlapas pedagogiem
normativo aktu prasibas.
Pedagogiem sniedz informaciju par vinu paveikta darba kvalitati. X Mutiski
Nodarbibas mérki, uzdevumi un sasniedzamie rezultati ir skaidri formul&ti X Skolotaja dienasgramata
un sasniedzami, nodarbibas planojums ir strukturéts, pedagogu skaidrojums
izglitojamiem ir saprotams.
Izglitojamie lidzdarbojas un sadarbojas macibu procesa. X
Macibu procesa izmanto atbilstoSus macibu lidzeklus. X
Izglitojamo vajadzibam ir izstradati un tiek izmantoti atbilsto$i macibu X
lidzekli.
Macibu lidzeklus regulari atjauno un papildina. X
Pedagogu izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un atbilsts X
izglitojamo personibas attistibas vajadzibam un programmas satura
prasibam.
Izglitibas iestade organize konkursus, izstades, sporta pasakumus un citus ar X
macibu un audzinaSanas procesu saistitus pasakumus un projektus.
Pedagogi regulari pilnveido nodarbibu saturu, ievérojot miisdienu X
aktualitates un saikni ar realo dzivi.
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Pedagogi veicina izglitojamo pasvértéSanas prasmju attistibu. X

Secinajumi:

Turpmaka attistiba:
e pilnveidot macibu procesu, izmantojot daudzveidigas macibu metodes un pieejamas jaunas tehnologijas un materialus;

e pedagogu talakizglitiba kompetences izglitibas joma;

e integréto rotalnodarbibu satura un metozu pilnveidosana.

Vertejums joma Macibu saturs- iestades istenotas izglitibas programmas Labi

3.2.2. MaciSanas kvalitate
Izglitibas iestades administracija un pedagogi iepazistina izglitojamo vecakus ar izglitoSanas procesam nepiecieSamo materialo bazi, darba
organizaciju pirmsskolas izglitibas iestade.

Izglitojamo izpratni ar macibu procesa saistitajiem jautajumiem sekmé pedagogu mérktiecigi organizeéts macibu darbs, veidojot izglitojamos

motivaciju iesaistities maciSanas darba, ka arT emocionali pozitiva vide. Galvenais maciSanas princips tiek izvirzits macisanas darot.

Izglitibas iestade pieejams plass klasts ar metodisko literattiru, ka art dazadu bérnu literatiiru, interaktiva tafele, visas grupas personalizetie
datori ar pieeju bezvadu internetam. Izglitibas iestadei sporta zale nav, tacu sadarbiba ar Ogresgala pamatskolu, izglitojamiem tiek piedavata

iesp€ja sporta nodarbibas darboties skolas sporta zalg.

Izglitojamo kave&jumi tiek fiks€ti grupas zurnala. Situacijas, kad izglitojamais veselibas d&] nav ilgstosi apmekl&jis iestadi, pedagogi

sadarbiba ar izglitojamo vecakiem 1steno individualu macibu planu.
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Macibu gada laika divas reizes gada izglitojamo sasniegumi tiek atzimé&ti bérnu attistibas noveéroSanas un izpétes kartes. Attistibas kartes tiek
nodotas uz talakajam grupam to pedagogiem, tas lauj sekmigak izveértét izglitojamo grupas kop&jo prasmju Iimeni, ka ar1 planot turpmakos

pasakumus attistibas sekmesana.

Izglitibas iestad€ regulari tiek organiz&ti un istenoti dazadi pasakumi, kas saistiti gan ar gadskartu ierazam, gan saistiba ar projektu nedéelu,

sporta diena, izstades, teatra izrades un muzikalie koncerti, ka arT citi pasakumi.

Stipras puses:
e plasa spektra arpusnodarbibu pasakumi un tradicijas;
e nodroSinats pedagogiskais personals;
e icsaistiSanas projektos, kas saistiti ar vides izglitibu.
Turpmaka attistiba:
e rast [idzeklus ara sporta laukuma izbiivei;
e macibu procesa nodrosinasana ar misdienu IKT;
e turpinat realizét daJu maciSanas procesu daba;
e Vveidot cieSu sadarbibu ar izglitojamo vecakiem, iesaistot macibu procesa, mekl&jot efektivas sadarbibas formas;

e izveidot objektus grupu laukumos sporta aktivitatem.

Veértejums — labi
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Tabula Nt. 5

Kvalitates raditajs Vertéjums | Dokumentu/ faktu pamatojums, piezimes
El .-
L ol | =
o 5| 9| 2
EEEE
Izglitibas iestade regulari informe izglitojamos par macibu X Izglitibas iestades ieks€jas kartibas noteikumi.
darbam izvirzitajam prasibam. Individualo piederumu saraksts bérna vispusigai attistibai.
Izglitojamie zina un izprot macibu darbam izvirzitas prasibas.
Izglitojamie Iidzdarbojas un sadarbojas macibu procesa. X Bérnu darbi, foto.
Izglitojamie regulari tiek nodro$inata izglitibas iestades resursu X Metodiskaja kabineta pieejama literatura, IKT, rotallietas
pieejamiba, vini tos izmanto. un didaktiskas sp&les grupas.
Izglitibas iestade ir izveidota informacijas apmainas sist€ma X Vecaku kopsapulces, grupas vecaku sapulces, vecaku
starp izglitojamiem, pedagogiem, vadibu un gimeni. padomes sanaksmes.
Izglitibas iestades uzskaita nodarbibu kavéjumus. X | Grupu apmekl&jumu Zurnali.
Izglitojamie ir informéti par dazadiem izglitibas iestades X | Ménesa plani iestades informativaja stenda, informativie
organizetajiem pasakumiem, kuri saistiti ar sabieribas, kultiiras plakati grupas.
un valsts aktualitatém.
Secinajumi:
Turpmaka attistiba:

Vertejums joma Macibu saturs - iestades Istenotas izglitibas programmas

| Labi
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3.2.3. Vértesana ka macibu procesa sastavdala

Izglitibas iestad€ izglitojamo zinaSanu, prasmju un atticksmju vértéSana tiek veikta saskana ar MK noteikumiem Nr.533, kuri nosaka

pirmsskolas izglitibas vért€Sanas pamatprincipus:

e izglitibas programmas apguves laika bérnu zinasanu, prasmju un attiecksmju veért&jumu izsaka mutvardos, uzsverot pozitivo un

nozimigo vina darbiba un sasniegumos;

e péc pirmsskolas izglitibas satura apguves par bérna sasniegumiem rakstiski informé vina vecakus vai citus bérna likumiskos

parstavjus.

Macibu gada sakuma un beigas tiek diagnostic@ti izglitojamo sasniegumi visas jomas, lai noteiktu izglitojama maciSanas vajadzibas,

zinasanu, prasmju un attieksmju veidoSanas, ka arT spriestu par maciSanas efektivitati.

Pedagogi regulari veic sarunas ar izglitojamo vecakiem, kuru laika tiek sniegta informacija par izglitojama attistibu kopuma, sniegta

individuala palidziba, vai piesaistits pedagogiska personala atbalsts.

Stipras puses:

e Vienotas izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaites sisteémas lietoSana izglitibas iestade (bérna attistibas kartes).
Turpmaka attistiba:

e pedagogiska procesa individualizacija,

e izveidot jaunas bérnu attistibas kartes p&c jaunas pirmsskolas izglitibas programmas.

Vertejums- labi
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Tabula Nr. 6

Kvalitates raditajs

Veértejums

Nepietiekami

Labi

Loti labi

Dokumentu/ faktu pamatojums, piezimes

Pedagogi, vertgjot izglitojamo macibu darbu, sistematiski un
kompetenti ievero verté€Sanas pamatprincipus un kartibu.

> | Pietiekami

Beérnu attistibas dinamikas kartes.

Pedagogi ievero izglitibas iestade noteiktas prasibas macibu
sasniegumu verteésanai.

x

Pedagogi péc izglitojamo liguma pamato un izskaidro vinu
darba vertejumu.

Mutiski.

Vertgjot izglitojamo macibu darbu, tiek ieverotas vertésanas
formas un metodiskie panémieni, kas atbilst vinu personibas
attistibas vajadzibam.

Mutiski.

Izglitojamie zina un izprot macibu sasniegumu verteésanas
kartibu.

Mutiski.

Vecaki tiek informéti par izglitojamo macibu sasniegumu
vertésSanas kartibu.

Macibu gada laika mutiski, beigas — rakstiski.

Vertejums un vertéSanas metodes sniedz izglitojamo macibu
sasniegumu vertéSanas kartibu.

Vertejums un vertéSanas metodes sniedz izglitojamiem atbalstu
turpmakaja macibu procesa un motive tam.

Mutiski.

Macibu procesa laika notiek izglitojamo paSvértéSana.

Mutiski.

Pedagogisistematiski uzskaita izglitojamo vertejumus izglitibas
iestades noteiktaja kartiba.

Vertejumu uzskaite sistematiski tiek parraudzita un kontroléta.

Informacija par katra izglitojama macibu sasniegumiem tiek
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apkopota.

Turpmakai macibu uzdevumu izvirziSanai un macibu procesa X
pilnveidei tiek izmantota izglitojamo macibu sasniegumu

analize.

Izglitojamie regulari tiek iepazistinati ar macibu sasniegumiem X
un to dinamiku.

Vecaki regulari tiek iepazistinati ar macibu sasniegumiem un to X
dinamiku.

Secinajumi:

Turpmaka attistiba:

Vert€jums joma Macibu saturs - iestades Tstenotas izglitibas programmas \ Labi
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3.3. Joma: izglitojamo sasniegumi

Ikdiena pirmsskolas pedagogiskaja procesa izglitojamo sasniegumi tiek verteti rotalnodarbibas, kur galvenais bérnu darbibas veids ir rotala.

Skolotajs censas uzteikt katra izglitojama veikumu, stimul&jot un iedro$inot vinu nakos$ajai izzinosSai darbibai.

VPII “Abelite” darbojas tautisko deju pulcins, kura piedalas bérni no 3 gadu vecuma. lestadé ir bérnu ansamblis. Ansambla dalibnieki piedalas

koncertos, gan pasu rikotajos, gan arpus PII telpam.
VPII”Abelite” iesp&jams apgiit arT anglu valodu.
Stipras puses:

e pedagoga sp€ja veikt verte§jumu ta, lai tas motivetu izglitojamos jauniem panakumiem,;

e regulari tiek veikta izglitojamo zinaSanu, prasmju un iemanu izpéte;

e icgitie dati tiek analiz&ti un izmantoti turpmako uzdevumu izvirzisanai;

e iestade tiek organizéti izglitojosi pasakumi, konkursi, kur bérni demonstré savas zinasanas, prasmes, sadarbojas komanda;
e Kopa ar skolotaju piedalas projektos : ,,Cikmena detektivi”,zurnala “Pcite” rikotie konkursi, EKO programma;

e individualas nodarbibas pie logopéda;

¢ individualas konsultacijas vecakiem.

Vajas puses:

e gimenes apstaklu de] ir beérni, kuri neregulari apmeklé rotalnodarbibas;
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o trikst vecaku aktiva Iidzdarbosanas macibu procesa.

Turpmaka darbiba:

e nodrosinat individualu pieeju bé&rniem macibu procesa;

meklet jaunas metodes un panémienus, attistot bérnu patstavibu, radoSumu, zinatkari;

veicinat sadarbibu starp grupas skolotajiem, specialistiem un vecakiem,;

individualas konsultacijas vecakiem (viniem izdevigos laikos);

pilnveidot vertésanas sistemu iestade;

darbs ar vecakiem, lai veicinatu vecaku izpratni par pirmsskolas dienas ritmu un taja organiz&étajam aktivitatém.

Izglitojamo sasniegumi izglitoSanas un audzinaSanas procesa

Meérktiecigam un efektivam pedagogiskajam procesam grupu pedagogi 2 reizes gada veic izglitojamo iemanu un prasmju diagnostiku.

Tiek realizéts frontals, grupu un individuals darbs ar izglitojamiem.
Vecako grupu pedagogi mérktiecigi strada, lai izglitojamie, aizejot uz skolu, biitu sagatavoti pamatizglitibas apguvei.
Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Iestade norisinas dazadi pasakumi, kas lauj bérniem radosi izpausties, pieméram radot teatra izrades, bérni iejiitas lomas, rudeni bérni ar

vecakiem veido darbinus rudens izstadei no dabas materialiem.
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Pirmsskolas izglitibas iestade sistematiski un mérktiecigi apkopo informaciju par katra izglitojama macibu sasniegumiem, informaciju

1zvert€ un to izmanto talaka macibu procesa organizéSana.

Izglitojamo ikdienas rotalnodarbibas paveikto, vecaki var apliikot vecaku informativajos stendos, parrunat ar skolotajam bérna paveikto,

izanaliz€t to, ka tas atbilst konkrétajam bérna vecumposmam, ka ar vina prasmju, sp&ju un attistibas Itmenim.

Pedagogi izglitojama vecakus vai aizbildnus iepazistina ar sasniegumiem macibu procesa, informéjot tos individuali, ievérojot &tikas

normas. Bérna veiksmigu programmas apguvi veicina regulars ikdienas darbs pirmsskolas izglitibas iestadé un sadarbiba ar gimeni.

Vert&jums: labi
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3.4. Joma: atbalsts izglitojamiem

3.4.1. Psihologiskais atbalss, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo droSibas garantésana

Izglitibas iestadé darbojas $ads personals: vaditaja, vaditajas vietnieks, pirmsskolas skolotaji, skolotaju paligi, logopéds, psihologs un
medmasa. Skolotaji veic maciSanas rezultatu un personibas attistibas izpé€ti, ka rezultata izsecina, kads atbalsts nepiecieSams. Tiek informeéti
vecaki un ieteikti risinajumi. Izglitojamo, kam ir runas trauc€jumi, pareizas runas attistibas iemanu veidoSana tiek piesaistita logopede.
Logopéde izvérte un noskaidro, kadi runas trauc€jumi ir izglitojamajiem un ieplano individualo darbu ar katru audz€kni vai grupinas, kam
lidzigas problémas, lai sniegtu palidzibu izglitojamajiem. Logop@dam ir savs kabinets, kur§ 2017. gada vasara renovets un aprikots ar
nepiecieSamo inventaru. Medmasai ir laba sadarbiba ar skolotajiem, skolotaju paligiem, vecakiem un gimenes arstiem. Medmasas atbalsts ir
pieejams katru dienu izglitibas iestades darba laika. No 2019. gada sakuma izglitibas iestadé darbojas psihologe, kura sniedz gan individualas
konsultacijas vecakiem, gan izverté izglitojamo uzvedibu grupas. NepiecieSamibas gadijuma psihologe sniedz savu atbalstu un strada ar
izglitojamajiem individuali. Skolotaji un skolotaju paligi ir lidzas katru dienu, risina gan ar macibu procesu, gan ar uzvedibu saistitus jautajumu,
regulari tiekas ar vecakiem, parruna un risina problémas. Periodiski, atbilstosi gadalaikam tiek rikotas nodarbibas par drosibu gan grupu telpas,

gan izglitibas iestad€, gan arpus tas. lestadei notiek sadarbiba ar pasSvaldibas iestadem.

Veértejums: loti labi
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3.4.2. Atbalsts personibas veidoSana

Izglitibas iestades uzdevums ir attistit izglitojamos ka vispusigi attistitas personibas. Liela nozime ir gan fiziskai, gan emocionalajai
attistibai, ka ar1 pozitivas attieksmes veidoSanai pret valsti, sabiedribu un lidzcilvékiem. Pirmsskolas skolotajas un skolotaja paligi rtipgjas par
pozitivas vides veidoSanu grupas. Skolotajas strada pec izstradatajam pirmsskolas vadlinijam un programmas, veicot ieguldijumu izglitojamo
personibas attistiba. Izmantojot atbilstoSas speles un rotalas, tematiskas nodarbibas, tiek attistitas un pilnveidotas svarigakas prasmes un
iemanas: atbildiba, patriotisms, socialas prasmes, saskarsmes kultlira, maciSanas prasmes, kuras palidz izveérteét sevi un savu ricibu dazadas
situacijas. Izglitibas iestade tiek rikoti dazadi pasakumi, kuros tiek iesaistitas visas vecuma grupas. Visi pasakumi pilnveido socialas iemanas un
veicina tikumisko un socialemocionalo audzinasanu. Par katru no pasakumiem katra grupa uznemas lielaku atbildibu svétku organizéSana, kopa

ar miizikas skolotaju. Grupinas tiek atzimétas izglitojamo dzimSanas un varda dienas.

Vert&jums: labi

3.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Pamatievirze karjeras izglitiba tiek sniegta pirmsskolas izglitibas posma, pamazam to paplasinot, ievérojot izglitojamo spgjas un
intereses. Pirmsskolas izglitibas iestad€, saskapa ar audzinasanas planu, izglitojamo karjeras izglitiba tiek izmantotas daudzpusigas
rotalnodarbibas, pargajieni, macibu ekskursijas. Vispirms pirmsskolas izglitojamie iepazist pirmsskolas iestadé dazadas profesijas— skolotaja,
skolotaja paligs, vaditaja, medmasa, logopéds, lietvede, stradnieks, s€tnieks, pavars, darznieks. lestades metodiskaja kabineta ikviens

pedagogs var sanemt plasu metodisko materialu ar ieteicamajam profesijam, piemérotu izglitojamo vecumam. Turpinat aizsakto karjeras
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izglitibas darbu, piedavajot izglitojamiem dazadas izglitojoSas macibu ekskursijas, izrazu apmekl&jumus, dazadus muzejus, macibu

ekskursijas.

Vertejums: labi

3.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Saskana ar pirmsskolas izglitibas vadlinijas rekomend&joso sp&ju, prasmju, zinaSanu un talantu izkopSanu, izglitibas iestade ir radita iesp€ja
integrétas rotalnodarbibas pakapeniski apglit nepiecieS$amas prasmes, zinasanas un iemanas, lai izglitojamos sagatavotu skolas gaitu uzsaksanai.
Integrétas rotalnodarbibas un rotalnodarbibas pedagogi veido ta, lai izglitojamie varétu ieklauties macibu procesa. Ja kadam izglitojamajam
izvirzitie uzdevumi ir par griitu, be&rmam palidz skolotaja paligs. Grupu skolotajas izstrada planus attieciga vecumposma griitibas pakapei.
Pirmsskolas izglitoSanas process ir demokratisks un draudzigs izglitojamiem, jo tas paredz izglitoSanos visas dienas garuma, 1idz ar to skolotajs
var planot ar izglitojamo stradat ar berna attistibai atbilstoSam metodém, izglitojamam piemé&rota laika un Iimeni. Attiecigi tiek planots
individualais darbs. Macibu process sagada griitibas lielakoties tiem izglitojamiem, kuri dazadu iemeslu d€] neregulari apmekle iestadi. Skolotaji
ikdienas darba izverteé un diferencé uzdevumus. Lidz ar to tiek ieverota individuala pieeja un sagatavoti diferencéti uzdevumi dazadam griitibas

pakapem.
Turpinat stradat pie izglitojamo motivacijas.

Veértejums: labi
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3.4.5. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Sadarbiba ar gimeni notiek dazados veidos. Individualas parrunas ar vecakiem, vecaku sapulcés, pasakumos, svétkos, talkas, sporta dienas,
ekskursijas, projektos. Grupu skolotajas nepiecieSamibas gadijumos sazinas ar vecakiem telefonsarunas un ar SMS. Atseviskas grupas ir
aktivizéta komunikacija ar “Whatsapp” aplikacijas palidzibu. Grupu skolotajas tiekas ar vecakiem katru dienu, veicot parrunas par izglitojamo
sasniegumiem vai problémam. Divas reizes gada tiek organizé€tas grupu vecaku sapulces, ka ar1 kopsapulces, kuras vadiba informé vecakus par
iestades darbu. Izglitibas iestadé veiksmigi darbojas iestades padome, regulari notiek sédes, kuras risina dazadas problémas un tiek uzklausiti
vecaku priekslikumi. Iestades padome darbojas atbilstosi reglamentam. Iestades padome darbojas visu grupu vecaku parstavji, skolotaji, iestades
administracijas parstavji un pasvaldibas parstavji. lestades padomes priekSsédetaju ievel no vecaku vidus. Vecaki tiek regulari informéti par

notiekoSajiem pasakumiem izglitibas iestade.

Veértejums: labi

3.4.6. Izglitojamo drosibas garanteSana

Izglitibas iestadé darbojas iek$&jas kartibas noteikumi. lestades darbinieki parzina darba drosibas, ugunsdroSibas un elektrodro$ibas
noteikumus, par kuriem parakstas instruktazas Zzurnalos. Vienu reizi macibu gada notiek praktiskas apmacibas ugunsdro$iba un
elektrodrosiba. Iestade ir aprikota ar ugunsdro$ibas signalizaciju. Iestades teritorijas ir nozogota. Pie katram ieejas durvim atrodas zvanu

poga un durvju kods.
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Pirmsskolas izglitibas iestadg ir izstradati ieks&jas kartibas noteikumi, kuros atspogulotas bérnu tiesibas un pienakumi. Sie noteikumi ir
pieejami jebkura laika grupina, vecaku mape. Art grupinas ir izstradati noteikumi, kas nosaka drosibu majturibas, rokdarbu nodarbibas, ka ar1
drosas uzvedibas noteikumi grupas telpas. Regulari tiek planotas tematiskas nodarbibas par visa veida droSibu gan uz ielas, gan pie tideniem,
gan ziema uz ledus, ugunsdrosiba un riciba arkartas gadijumos. Personals divas reizes gada tiek iepazistinati ar drosibas instrukcijam iestadg,
kuru darbinieks apliecina ar savu parakstu instruktazas zurnala. lestade ir izvietoti ugunsdzéSamie aparati, diimu detektori. Abos stavos
evakuacijas plani ar instrukciju, ka rikoties ugunsnelaimes gadijuma, norades par rezerves izejam. Tiek organizetas evakuacijas macibas
izglitojamajiem. lestade tiek iev@rotas darba aizsardzibas, darba dro§ibas, darba sanitaras, darba higi€nas un ugunsdrosibas prasibas.

Drosibas pasakumi, lai neiekliitu nepiederosas personas, sekot, lai varti un durvis tiktu aizverti.

Vertejums: loti labi
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3.5. Joma: iestades vide

3.5.1. Mikroklimats

Ogresgala pirmskolas izglitibas iestade attistijusies un mainijusies ejot gadiem Iidzi, tom&r saglabajot savas tradicijas. Tradicijas, kuras
atzimé pirmsskolas izglitibas iestadé — gadskartu ieraZzu atzimeéSana, valsts svétku svin€Sana, izglitibas iestades jubilejas ned€la ar dazadam
aktivitatéem (radoSas darbnicas, teatralizéta pedagogu uzstaSanas bérniem), lellu teatri un muzikali koncerti izglitibas iestadeé un Ogresgala
kultliras nama, rudens un pavasara sporta svétki, ka art EKO skolas pasakumi — ,,Atkritumu $kiro$ana”, ,,Udens taupiSana mana iestade”,
“Klimata parmainas” §1 gada izveleta t€ma ir ,,Partikas produkti”. Iesaistiti tika, katras grupas vecaki. Uzdevums bija uztaisit plakatu ar savas
gimenes ,,Partikas taupiSanas paradumiem”.

Pasakumu plans tiek veidots un apstiprinats kartéja macibu gada sakuma. Vadoties p&c $1 plana, darbu organizeé visam macibu gadam.

Problémsituacijas tiek risinatas profesionali, godigi un taisnigi, iesaistot izglitojamo vecakus un pedagogus. Izglitibas iestadeé pievers
uzmanibu izglitojamo uzvedibai, novers fiziskos un moralos paridarijumus. . NepiecieSamibas gadijuma tiek piesaistiti specialisti no malas.

Iestades administracija respekte un iesp&ju robezas atbalsta pedagogu, iestades darbinieku un vecaku ieteikumus, ierosinajumus, vélmes
un vajadzibas, noverté sasniegto.

Izglitibas iestadei Sobrid nav savas majas lapas, kura tiek ievietot aktualo informaciju par iestades darbu, pasakumiem, tacu publikacijas
veicam novada portala ogresnovads.lv. lestade mérktiecigi veido savu t€lu sabiedriba, piedaloties novada organiz€tajos pasakumos, dazados

sporta, kulttiras un izglitojoSos pasakumos. Jau divus gadus esam vieni no Ogresgala pagasta svétku programmas planotajiem un realizétajiem.
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Iestades mikroklimata veido$ana piedalas pedagogi, izglitojamie un vecaki. Izstradati un pienemti iestades iek$€jas kartibas noteikumi,
kuros tiek noteiktas ne vien uzvedibas normas pirmsskolas izglitibas iestade, bet arT vienlidziga attieksme, atbildiba, nepiecieSamiba veicinat
pasScienu un pasdisciplinu. Ar ieksgjas kartibas noteikumiem tiek iepazistinati visi vecaki, izglitojamie un pedagogi katra macibu gada sakuma.

Tapat izglitibas iestade ir izstradati darba kartibas noteikumi, ar kuriem tiek iepazistinati visi darbinieki katra macibu gada sakuma. Tie
nosaka kartibu par iestades darba laiku, darba organizaciju, darba tiesisko attiecibu nodibinaSanu un izbeigS8anu, ka ar1 darbinieku uzvedibas
noteikumus.

Iestade tiek sekméta pozitiva sadarbibas vide, vienlidziba un taisnigums, uzmaniga atticksme un iecietiba vienam pret otru. Izglitibas
iestade redzama vieta — aktu zal€ ir izvietoti Latvijas valsts simboli gerbonis, himna, karogs. Ka arT katra grupa ir stlritis ar valsts simboliem.
Kurus bérni ikdiena var apskatit. Grupas skolotaji izruna valstl atzim&jamas atceres dienas un svétku dienas. lestadé tiek svinéta Latvijas
dzimSanas diena un atziméta Lac¢plésa diena. Sadarbiba starp personalu, izglitojamajiem un vecakiem balstas tikai un vienigi uz profesionalam,
etiskam vertibam.

Stipras puses:

e Stabils mikroklimats, kurs pilnveidojas,
o lestades telpas ir funkcionalas, estétiski noformétas, tiras un kartigas,

e Iestades darbinieki un izglitojamie izjtit piederibas sajitu un lepnumu par savu iestadi.

Turpmaka attistiba:
e Veicinat vecaku iesaistiSanos iestades darbiba,
e Turpinat kopt iestades tradicijas, lai saglabatu un uzturétu labveéligu mikroklimatu.

Vertejums: labi
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3.5.2. Fiziska vide

Pirmsskolas izglitibas iestades ,,Abelite” €ka atrodas Ogresgala pagasta Nakotnes icla 3, LV-5041. Iestades telpas ir atbilstosi licenzetas
izglitibas programmu realizéSanai. Grupu telpas ir funkcionalas, estetiski noformétas, tiras un kartigas. Telpu iekartojums un inventars atbilst
izglitojamo skaitam, vecumam un augumam. Katrai grupai ir sava garderobe, gulamistaba, grupas telpa, tualetes telpa, virtuves telpa, jaunaka
vecuma grupam sava ieejas telpa. Grupu telpas ir atbilstos$as sanitari higiéniskajam prasibam, telpas ir optimala temperatiira, telpas tiek regulari
védinatas un uzkoptas. Telpu apgaismojums atbilsto$s normativo aktu prasibam.

Iestadé ir medmasas kabinets, kur§ aprikots atbilstosi normativajiem aktiem. Izglitibas iestadé ir metodiskais kabinets, logop&da kabinets.
Iestadg ir atbilstosi aprikota virtuve.

Izglitibas iestade 2017. gada tika renov@ta grupa, ka ari atjaunots logopeda kabinets. 2018. gada vasara tika renovéta nojume, tika
iepirktas jaunas mébeles. 2018. gada rudeni, pateicoties izglitibas iestades vecaku atbalstam, tika izveidota “Gudra dobe”. Lidz “Gudras dobes”
izveidei pirmsskolas izglitibas iestadei bija problémas ar lietus Gidenu novadiSanu, tas krajas veidojot lielu pelki. Pavasara pusé tika veikta aktu
zales atsvaidzinaSana, nomainiti radiatoru aizsargbarjera, kura zalei dot svaigaku noform&umu, ka ari icliktas zalGizijas un skatuvi atdalosi
aizkari. V@l iegadats skapis, kur tiek glabats sporta nodarbibam inventars un mizikas nodarbibam dazadi instrumenti. Pateicoties, Siem
uzlabojumiem esam ieguvusi vairak brivas telpas, kuras izmantot aktivitatém. Vasara veikts arkartas remonts- nomainita virtuves logu parsedze.

2020. gada pavasari tika remontéta kapnu telpa. Nomainot pakapienu parklajumu. Ka ar tika veikts aktu zales remonts. P&c remonta aktu
zale ir ieguvusi pavisam jaunu izskatu.

Izglitibas iestade ir noZogota, katrai grupai ir savs ara laukumins ar konstrukcijam izglitojamo fiziskajam aktivitatém. Ara teritorija ir
apgaismota, lai izglitojamie var€tu veikt ara pastaigas un rotalas diennakts tumsaja perioda. Katru pavasari tiek atjaunoti puku un zalo augu

stadijumi, ka arT iestades teritorija atrodas siltumnica, kura izglitojamie kopa ar skolotajam var stadit un laistit augus.
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Pirms piebrauksanas pie izglitibas iestades ir uzstadita bridinajuma zime.

Atzinumi darbibas turpinaSanai

Atzinumi no Valsts Ugunsdzgsibas un glabsanas dienesta
Atzinums no Veselibas inspekcijas

Atzinums no PVD

Stipras puses:
e Pagvaldibas lidzeklu piesaiste pirmsskolas iestades fiziskas vides labiekartoSana.
e Telpu estétiskais noform&jums, tiriba un kartiba iestades telpas.

e Sakopta un labiekartota iestades apkartne.

Turpmaka attistiba:

e Lielo grupu ara laukuminu inventara nomaina.

Vertgjums: labi
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3.6. Joma: iestades resursi

3.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Pirmsskolas izglitibas iestade ir 6 grupu telpas, ar kop&jo platibu 1238 m2, iestade ir visi nepiecieSamie kabineti specialistiem (logop&ds,
medicinas personals), metodiskais kabinets, miizikas un sporta zale, atpitas telpa pedagogiem un virtuves bloks. lestadei katru gadu tiek
pieskirts pasvaldibas un valsts finans€jums macibu lidzekliem, materialtehniskas bazes nodrosinasanai. Iestade ir visas nepiecieSamas iekartas un
materialtehniskie resursi licencétas izglitibas programmas realiz€Sanai. Telpu iekartojums atbilst izglitojamo skaitam, vecumam, izglitojamo
augumam. Ir nodro$inatas iesp&jas nepiecieSamos izdales materialus kopét, drukat, skenét, lamingt. Pedagogi un izglitojamie sava darba var
izmantot interaktivo tafeli (iestade tadas ir divas), datorus, projektoru, skeneri, printerus, kop&taju, laminatoru, CD un DVD ierakstus no iestades
metodiska kabineta. lestadé ir parn€sajams tehnikas komplekts - portativais dators un projektors un katra grupa ir portativais dators. Pedagogi So
komplektu arvien biezak izmanto savas integrétajas rotalnodarbibas. Materialtehniskie lidzekli un iekartas ir darba kartiba, tam tiek veikta
regulara apkope un remonti. Ir noslégti nepiecieSamie tehnikas apkopes ligumi. Materialtehnisko resursu un iekartu izmantojums ir efektivs un
racionals. Arvien vairak iestadé ienak modernas tehnologijas, katru gadu planveidigi tieck modernizétas macibu telpas. Pedagogi regulari tiek
apmaciti darbam ar jaunajam tehnologijam. Izglitibas iestadé atrodas metodiskais kabinets, kura uzkratos materialus pedagogi izmanto integréto
rotalnodarbibu nodroSinasanai. Metodiskaja kabineta pedagogiem pieejami jaunakie preses izdevumi, macibu literatiira, dailliteratiira, uzzinu
literatiira, enciklopédijas, vardnicas un metodiska literatiira, kas regulari un planveidigi tiek atjaunota. lestades izglitojamie pilniba ir nodroSinati
ar nepiecieSamajam macibu gramatam un darba burtnicam saskana ar izglitibas programmu istenoSanai izmantojamas macibu literatiiras

sarakstu. lestades budzeta iesp&ju robezas, nemot véra iestades padomes ieteikumus, tiek iegadati nepiecieSamie uzskates Iidzekli, kancelejas
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preces, macibu materiali, vardnicas, digitalie resursi, sp€les un rotallietas. Regulari tiek parskatita telpu atbilstiba izglitojamo un pedagogu
vajadzibam. Katru gadu tiek papildinats sporta inventars.

Iestade ir piemérotas telpas interesu izglitibas un citam arpusstundu nodarbibam.

Stipras puses:
e iestade ir nepiecieSamie materialtehniskie resursi un telpas izglitibas programmas realizé$anai;
e planveidigs un mérktiecigs jaunako informacijas tehnologiju nodrosinajums;
e Kkatru gadu materiala baze tiek papildinata, paredzot Iidzeklus budzeta;
e iestade tiek nodrosinata efektiva macibu lidzeklu un tehnologiju izmantosana.
Turpmaka attistiba:

e iestade nodroSinat atraku interneta datu apstrades gaitu.

Vertgjums — loti labi

43



Tabula Nr. 7

Kvalitates raditajs Veértéjums Dokumentu/ faktu

— pamatojums, piezimes

S

S| =

2 o — —

Q = o =

2l& |53
Izglitibas iestade ir izglitibas programmu TstenoSanai nepiecieSamas telpas, Telpu iekartojums atbilst prasibam.
telpu iekartojums un platiba ir atbilstoSa izgitibas iestades 1stenojamas X Kontrolgjoso institliciju atzinums.
izglitibas programmas specifikai un izglitojamo skaitam.
Izglitibas iestade ir apzinajusi sadarbibas partnerus un / vai noslégusi
atbilstoSus sadarbibas ligumus par arpus izglitibas iestades organizétajam
macibam.
Izglitibas iestade nodroSina ar izglitibas programmu specifikai un apguvei Izglitibas iestade ir atbilstos$i macibu
atbilstoSiem macibu tehniskajiem Iidzekliem un materialiem, tie ir pieejami un X | tehniskie Iidzekli.
drosi lietoSanai, notiek to regulara apkope un remonts.
Izglitibas iestade nodroSina ar izglitibas programmas specifikai un apguvei Izglitibas iestadé ir vecumam atbilstoSa
atbilstoSu macibu literatiiru, papildliteratiiru, uzskates lidzekliem, didaktiskam un pieejama lietoSana macibu literatiira,
spelém, digitaliem macibu lidzekliem un resursiem, izdales materialiem un X | uzskates Iidzekli, didaktiskas spéles u.c.
metodiskajiem lidzekliem pedagogu vajadzibam utt., tie ir pieejami lietoSanai, Metodiskaja kabineta pieejama literatira
tos parskata un papildina. un citi metodiskie materiali pedagogiem.

Katru gadu ta tiek parskatita un
papildinata.

Izglitibas iestade nodroSina ar izglitibas programmas specifikai un apguvei Ir pieejama interaktiva tafele, projektors,
atbilstosam informacijas un komunikaciju tehnologijam, tas tiek pilnveidotas. X | datori, printeri, skeneri, laminators.
Izglitibas iestade ieveéro un regulari aktualize noteikto kartibu telpu X | Nodarbibu saraksts

1zmantosSanai.
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Secinajumi: | ] | | |

Turpmaka attistiba:
1. planojam nodroSinat katra grupa datoru;

Vertéjums joma Macibu saturs- iestades Istenotas izglitibas programmas ‘ Loti labi

3.6.2. Personalresursi

Izglitibas programmu realiz€Sanas, izglitibas procesa nodroSinasanas un iestades attistibas svarigakais resurss ir pedagogi.

Pirmsskolas izglitibas iestadé “Abelite” ir nepiecieS8amie persondla resursi izglitibas programmu TstenoSanai un iestades tehniskas
funkcionalitates nodro$inaSanai. Iestades darbinieku pienakumi un tiesibas ir noteiktas ar darbinieku saskanotos amata aprakstos. Iestade strada

17 pedagogiskie darbinieki, logop&ds, psihologs, mizikas skolotaja un sporta skolotaja.
Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novertéSanas procesa 2 pedagogi ieguvusi 3.kvalitates pakapi.

Visu iestades pedagogu izglitiba, profesionala kvalifikacija un profesionalas kompetences pilnveide dal&ji atbilst normativo aktu prasibam, 5

pedagogiem ir magistra grads.

Kvalitativu pienakumu izpildi nodrosSina skolotaju entuziasms. Skolotaju darba slodzes sadala, ieverojot iestades izglitibas programmu un
darba organizacijas vajadzibas, skolotaju pieredzi un kvalifikaciju. Skolotaju slodzes: darba slodze mazaka par 0,25 — 1 (psihologs); 0,25 — 0,49-
nav; 0,5 - 0,74 — 1(logop&ds); 0,9 slodze- 8 pedagogi, 1 slodze- 7.
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Attéls Nr. 3

Pedagogu noslogojums

m0,5- 0,74 slodzes
m 0,9 slodzes

1 slodze

Pedagogu profesionalas kompetences pilnveide tiek planota, nemot véra aktualitates izglitiba, normativo aktu prasibas, ka arT iestades
talakas attistibas vajadzibas. Ir izstradats pedagogu profesionalas pilnveides plans, kas tiek regulari aktualizets. Individualajas sarunas tiek runats
par pedagoga profesionalas pilnveides vajadzibam, lai tiktu attistitas ne tikai pedagoga vispargjas kompetences, bet arT kompetence izglitibas
satura un didaktika, ka arT lai pedagogs varétu pilnveidotu pieredzi, piedaloties konferences, projektos un citos pasakumos savas personibas

attistibai. Informacija par profesionalas pilnveides kursu t€mam un laikiem ir pieejama metodiskaja kabineta.

Iestades vadiba atbalsta un veicina pedagogu dalibu profesionalas pilnveides pasakumos, motivé piedalities dazadas ar pedagogisko
darbu saistitajas un profesionalajas aktivitateés gan iestade, gan arpus tas — projektos, seminaros, meistarklas€s, pieredzes apmainas braucienos

u.c.
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Pedagogi péc kursu apmekl&jumiem dalas pieredzE ar kolégiem pedagogisko darbinieku sanaksmés. Katru gadu tamé paredzéti Iidzekli
talakizglitibai. Iestades darbinieki atzist, ka iestades vadiba nodroSina iesp€ju piedalities dazados ar specialitati vajadzigos kursos, seminaros,

pieredzes apmainas braucienos, metodiskajas apvienibas.
Stipras puses:

e iestade ir kvalificéts pedagogiskais personals ar atbilstoSu izglitibu;
e iestades uzturésanai ir nepiecieSamie tehniskie darbinieki;
e pedagogu daliba dazadas ar pedagogisko darbu saistitas un profesionalas aktivitatés gan iestadeé, gan arpus tas;

e iestade ir izstradats un regulari aktualizéts pedagogu profesionalas pilnveides plans.
Turpmakas attistiba:

e pilnveidot pedagogu profesionalas kompetences atbilsto$i izmainam macibu satura un saskana ar iestades talakas attistibas vajadzibam,;
e daziem pedagogiem nepiecieSami talakizglitibas kursi;

e Vvelams pieteikties kvalitates pakapes iegtiSanai.

Vertejums: loti labi
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Tabula Nr. 8

Kvalitates raditajs Vertéjums | Dokumentu/ faktu pamatojums, piezimes
.g ~
s § |z
88| _| =
S| Z| g| =
2z 3] 3
Izglitibas iestadg ir pedagogu profesionalas kompetences Pedagogi brivpratigi piedalas profesionalas darbibas kvalitates
pilnveides plans, to izpilda, analizé un aktualize. X | novertésana. lestade notiek atklatas rotalnodarbibas, tas kopigi
analizg.
Izglitibas iestades vadiba atbalsta pedagogu dalibu dazadas ar Iestades vadiba atbalsta pedagogu piedaliSanos kursos,
pedagogisko darbu saistitas un/ vai profesionalas aktivitates X | seminaros. 3 iestades pedagogi macijusies un sanémusi
gan izglitibas iestade, gan arpus tas. Montessori pedagogijas sertifikatus. Profesionalas aktivitates
notiek gan iestad€, gan arpus iestades.
Ar pedagogisko darbibu saistitajas un profesionalajas Kursos un seminaros macito, pedagogi pielieto sava
aktivitates iegtto pedagogi izmanto, ievieSot jauninajumus X | pedagogiskaja darba, dalas sava pieredze ar kolégiem.
macibu priekSmeta/ kursa satura, metodikas pilnveide u.c. Pedagogi piedalas ,,Skola 2030 konferencés un seminaros.
Ipasa uzmaniba tiek pievérsta rotalnodarbibu jauna macibu
satura ievieSanai, metodikas pilnveidei.
Secinajumi: Talakizglitibas kursos apgiitas 476 stundas.
Pedagogi aktivi piedalas profesionalas izglitibas celSana.

Turpmaka attistiba:

1. pilnveidot pedagogu profesionalas kompetences atbilstosi izmainam macibu satura un saskana ar iestades talakas attistibas vajadzibam,;

2. daziem pedagogiem nepiecieSami talakizglitibas kursi;
3. Vvelams pieteikties kvalitates pakapes iegiiSanai.

Vertéjums joma Macibu saturs- iestades 1stenotas izglitibas programmas

| Loti labi
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3.7. Joma: iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana

3.7.1. Iestades darba pasverteSana un attistibas planoSana

Izglitibas iestadé paSvertéjums veikts pirmo reizi. Lai to sekmigi varétu realizét, tika iesaistits gan pedagogiskais personals, gan iestades
administracija. Apkopotie rezultati apspriesti ar darba veicgjiem un iestades personalu.

Lidz $im paveikta analize tika aktualizéta iestades pedagogiskajas sédes, sapulcés un péc vajadzibas, ja tika noslégts kads projekts vai
aktivitate. Katru macibu gadu pirmsskolas izglitibas iestade izverté izglitojamo macibu un audzinasanas sasniegumus, analizé tos pedagogiskaja s€dg.
Pirmsskolas izglitibas iestades kolektivs kopuma pozitivi uztver apzinatas problémas, kas paradas paSveértéSanas procesa un redz tas ka iespéju,
noderigu materialu iestades darba uzlaboSana. lestades paSvértgjuma izstrade un attistibas planoSana tiek iesaistiti visi pirmsskolas izglitibas skolotaji
un administracija. Tiek veidotas darba grupas, kuras aptver kopigus tematus. Skolotaji var izteikt priekSlikumus, kuri tiek apspriesti un nemti véra. Par

darba rezultatiem skolotaji tiek informéti Pedagogiskas padomes séde.

Vertejums- labi

3.7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba
Ogresgala VPII “Abelite” ir visa obligata iestades darbu reglamentéjosa dokumentacija. Izstradatie dokumenti veidoti, atbilstosi

normativajiem aktiem. Dokumenti ir noforméti atbilsto$i dokumentu izstrades prasibam un sakartoti atbilsto§i Ogresgala pirmsskolas

1zglitibas iestades lietu nomenklatiirai. Visam iestades personalam ir izstradati atbilstos$i amatu apraksti, kuros noteikti vinu darba pienakumi
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un tiesibas. P&c nepiecieSamibas amatu apraksti tiek aktualiz&ti. Vaditaja savas kompetences ietvaros veiksmigi parrauga personala
pienakumu izpildi. Iestades vadibas atbildibas jomas ir zinamas visam pirmsskolas izglitibas iestades kolektivam un citam ieinteresétajam
pusém. Lai nodrosSinatu informacijas apmainu ar skolotajiem, iepazistinatu ar vadibas pienemtajiem lémumiem, katru ned€lu tiek rikota
pedagogisko darbinieku sanaksme, kura ir vismaz viens katras grupas parstavis. Reizi ménesi notiek iestades tehnisko darbinieku sanaksmes.
Izglitibas iestades darba planoSanas dokumentacija glabajas digitalaja vide ka art ta pieejama papira formata. Pirmsskolas izglitibas iestadé
vadiba veicina darbinieku pozitivas attieksmes veidoSanu, nodrosSinot labus darba apstaklus, atbalstu, atalgojumu, profesionalas izaugsmes
iesp&jas. Ipass uzsvars tiek likts uz atklatam savstarpgjam attieciba, lai maksimali samazinatu konfliktu un nesaskanu risku. Ikvienam
iestades darbiniekam ir vienadas tiesibas izteikt savas idejas un ierosinajumus. Svarigu jautajumu izlemsana iestades vaditaja konsultgjas ar

kompetentiem specialistiem. lestades vadiba strada ka savstarpgji atbalstoSa, vienota komanda.

Veértejums- loti labi

3.7.3. lestades sadarbiba ar citam institiicijam
Pirmsskolas izglitibas kolektivs vienmer piedalas dibinataja organizetajos projektos un pasakumos- sporta spéles, Ziemassvétku pasakumi,
pedagogu konferences.

Izglitibas iestadei ir veiksmiga sadarbiba ar Ogresgala pamatskolu, kopa esam vides fonda EKO programma un ir iegiits zalais ekoskolas
sertifikats, ka ari regulari izmantojam skolas sporta zali sporta nodarbibam. Sadarbojamies ar Ogres novada pasvaldibu, IKS parvaldi un

Ogresgala pagasta parvaldi iesaistot tos ar vidi svarigu un aktualu jautajumu risinasana. Veicot apkartgjas vides novertgjumu, sadarbiba ar
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pasvaldibu esam samazinajusi elektroenergijas patérinu iestadeé, uzstadot ara led apgaismojumu. Regulara sadarbiba notiek arT ar Ogresgala

Tautas namu un biblioteéku. Veiksmigi sadarbojamies ar citam novada pirmsskolas izglitibas iestadém.
Stipras puses:

e Vveiksmiga sadarbiba ar Ogres novada domi;
e sadarbibas ar Ogresgala pagasta iestadém,;
¢ sadarbiba ar citam novada pirmsskolas izglitibas iestadém;

e laba sadarbiba ar LIZDA.
Vajas puses:

e ne visi Ogresgala pagasta iedzivotaji ir atverti sadarbibai.
Draudi:

e 3Sobrid draudus ar miisu sadarbibas partneriem nesaskatam.
Turpmaka attistiba:

e turpinat nakt klaja ar savam iniciativam paSvaldiba.

Vertejums- loti labi
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4. Pasvértéjuma kopsavilkums

Tabula Nr. 9
Nr. Jomas Vert€juma limenis
1. Macibu saturs
1.11. Izglitibas iestad€ istenotas izglitibas programmas Labi
2. MaciSana un maciSanas
2.1. Macisanas kvalitate Labi
2.2. Macisanas kvalitate Labi
2.3. Veértésana ka macibu procesa sastavdala Labi
3. Izglitojamo sasniegumi Labi
4. Atbalsts izglitojamiem
4.1. Psihologiskais atbalss, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo droSibas garantéSana Loti labi
4.2. Atbalsts personibas veido$ana Labi
4.3. Atbalsts Kkarjeras izglitiba Labi
4.4, Atbalsts macibu darba diferenciacijai Labi
4.5. Sadarbiba ar izglitojama gimeni Labi
4.6. Izglitojamo droSibas garantéSana Loti labi
5. Iestades vide
5.1. Mikroklimats Labi
5.2. Fiziska vide Labi
6. Iestades resursi
6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi Loti labi
6.2. Personalresursi Loti labi
7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
7.1. Iestades darba pasvértéSana un attistibas planoSana Labi
7.2. lestades vadibas darbs un personala parvaldiba Loti labi
7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam Loti labi
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5. Turpmaka attistiba

Tabula Nr. 10

Iestades darbibas pamatjoma

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu saturs

Turpinat realzi€t vispargjas pirmsskolas izglitibas programmu 01011111

MaciSana un macisanas

Pedagogu talakizglitiba

Kompetencu pieejas aktualizeéSana
Vecaku izglitoSana

Pedagogiska procesa individualizacija

Macibu procesa nodrosinasana ar misdienu IKT

Atbalsts izglitojamiem

Psihologa piesaiste izglitibas iestadei

Turpinat dalibu programma “Piens un augli skolai ”

Turpinat sadarbibu ar dazadu profesiju parstavjiem

Izzinat vecaku vélmes par interesu izglitibu iestade un iesp&jam to

paplaSinat

lestades vide

Turpinat akcentet vienotu izpratni par Ieks€jas kartibas noteikumu
prasibu izpildi visamm iesaistitajam pusém

Labiekartot izglitibas iestades sporta laukumu

Atjaunot aktu zali

Turpinat uzturét iestades tradicijas
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P&c nepiecieSamibas, bet ne retak kareizi gada, veikt parrunas ar
darbiniekiem

Turpinat uzlabot iestades materialtehnisko bazi

P&c iesp&jam organizet iestades darbiniekiem pieredzes apmainas

braucienus

lestades resursi

Ieviest bezvadu internetu visas izglitibas iestades telpas

Apgadat ar datortehniku visas izglitibas iestades grupas

Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates

nodroS$inasana

Turpinat iesaisttt iestades padomi iestades talakas attistibas planosana
Aktualizét vecaku anketésSu, lai izzinatu vinu vélmes, iestades darba
planosana

Turpinat sadarbibu ar esoSajiem partneriem

Meklet sadarbibas partnerus, kuri darbojas ar eko programmu tuvakaja
apkartné

Attistit ikviena darbinieka Iidzdalibu iestades darbiba
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Ogresgala vispargjas pirmsskolas izglitibas iestades “Abelite”

vaditdja Liga Zake
,/ (vards, uzvirds)
Z.v.
SASKANOTS
Ogres novada pa$valdibas domes priek3sedétajs
(dokumenta saskapotaja pilns amata nosaukums)
Gints Sivips
(paraksts) - ’  (vards, uzvards) -
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