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	Paskaidrojuma raksta sadaļas
	Norādāmā informācija

	1. Mērķis un nepieciešamības pamatojums
	Ogres novada pašvaldība, īstenojot savas autonomās funkcijas sociālās palīdzības, sociālās atstumtības mazināšanas un nodarbinātības veicināšanas jomā, ir izstrādājusi saistošos noteikumus “Ogres novada pašvaldības sociālās uzņēmējdarbības grantu konkurss”.
Saistošo noteikumu mērķis ir noteikt caurspīdīgu, vienlīdzīgu un objektīvu kārtību, kādā Ogres novada pašvaldība piešķir granta finansējumu atklāta projektu pieteikumu konkursa ietvaros sociālās uzņēmējdarbības projektu īstenošanai, kuru galvenais mērķis ir sociālās atstumtības riskam pakļauto iedzīvotāju grupu (mērķa grupa saskaņā ar Sociālā uzņēmuma likuma 3. pantu) nodarbinātības veicināšana un integrācija darba tirgū, nodarbinot personas, kuras atbilst minētajai mērķa grupai. 
Saistošie noteikumi nosaka konkursa organizēšanas, pieteikumu iesniegšanas, vērtēšanas, līguma slēgšanas un uzraudzības procedūras, kā arī attiecināmās un neattiecināmās izmaksas, nodrošinot atbilstību de minimis atbalsta regulējumam saskaņā ar Komisijas Regulu (ES) 2023/2831 (2023. gada 13. decembris) par Līguma par Eiropas Savienības darbību 107. un 108. panta piemērošanu de minimis atbalstam (turpmāk – Komisijas regula Nr. 2023/2831) (kumulatīvais limits 300 000 EUR jebkurā triju gadu periodā (slīdošs periods, skaitot no attiecīgā atbalsta piešķiršanas dienas) vienam vienotam uzņēmumam).

	2. Fiskālā ietekme uz pašvaldības budžetu
	Saistošo noteikumu īstenošana sekmē mērķa grupas nodarbinātību sociālajos uzņēmumos, subsidējot darba algas un saistītās obligātās valsts sociālās apdrošināšanas iemaksas (saskaņā ar Saistošo noteikumu 14. punktu), tādējādi mazinot sociālo atstumtību. Vienlaikus tiek veicināta sociālā iekļaušana, ekonomiskā aktivitāte un ilgtermiņa ietaupījumi sociālajā jomā.
Lai gan īstenošanai no pašvaldības budžeta tiek paredzēti finanšu līdzekļi (kopējais pieejamais finansējums konkursam – 50 000,00 EUR (piecdesmit tūkstoši euro un 00 centi) kā de minimis atbalsts), kopējā fiskālā ietekme uz pašvaldības budžetu ir neitrāla vai iespējams pozitīva. Finansējums tiek piešķirts proporcionāli faktiskajam nodarbinātības laikam, nodrošinot efektīvu resursu izmantošanu.
Saistošo noteikumu projektā paredzētie granta finanšu līdzekļi ir iekļauti Ogres novada pašvaldības 2026. gada apstiprinātajā budžetā, kas paredzēti uzņēmējdarbības attīstības veicināšanai.

	3. Sociālā ietekme, ietekme uz vidi, iedzīvotāju veselību, uzņēmējdarbības vidi pašvaldības teritorijā, kā arī plānotā regulējuma ietekme uz konkurenci 
	Saistošajiem noteikumiem ir pozitīva sociālā ietekme, jo tie sakārto normatīvo bāzi sociālās uzņēmējdarbības atbalstam, veicinot sociālās atstumtības riskam pakļauto iedzīvotāju grupu (tai skaitā personu ar invaliditāti) nodarbinātību, sociālo integrāciju un atstumtības risku mazināšanu Ogres novada administratīvajā teritorijā.
Ietekme uz vidi un iedzīvotāju veselību ir pozitīva (veicināta sociālā stabilitāte un ekonomiskā aktivitāte). Uzņēmējdarbības videi ir pozitīva ietekme, jo noteikumi veicina sociālo uzņēmumu attīstību, nodrošinot vienlīdzīgus nosacījumus konkursā un ievērojot konkurences principus (atklātība, objektivitāte). Regulējums neierobežo konkurenci, bet papildina to ar mērķētu de minimis atbalstu, neizkropļojot tirgu.

	4. Ietekme uz administratīvajām procedūrām un to izmaksām
	Saistošo noteikumu izpildes nodrošināšanai nav nepieciešams veidot jaunas pašvaldības institūcijas, darba vietas vai paplašināt esošo institūciju kompetenci. Nav plānotas administratīvo procedūru izmaksas.
Jautājumu un neskaidrību gadījumā par saistošo noteikumu piemērošanu fiziskas un juridiskas personas var vērsties pašvaldībā.

	5. Ietekme uz pašvaldības funkcijām un cilvēkresursiem
	Saistošo noteikumu izpildei nav nepieciešams izveidot jaunas institūcijas, darba vietas vai paplašināt esošo kompetenci – administrēšanu nodrošina pašvaldības Centrālā administrācija esošo resursu ietvaros. Nav plānotas papildu administratīvās procedūru izmaksas. Tiek izpildīta pašvaldību funkcija rūpēties par nodarbinātības veicināšanu.

	6. Informācija par izpildes nodrošināšanu
	Saistošo noteikumu izpilde tiks nodrošināta esošo funkciju un resursu ietvaros.

	7. Prasību un izmaksu samērīgums pret ieguvumiem, ko sniedz mērķa sasniegšana 
	Saistošo noteikumu projekts ir piemērots iecerētā mērķa sasniegšanas nodrošināšanai un paredz tikai to, kas ir vajadzīgs minētā mērķa sasniegšanai. Pašvaldības izraudzītie līdzekļi ir leģitīmi un rīcība ir atbilstoša augstākajiem normatīviem aktiem. 

	8. Izstrādes gaitā veiktās konsultācijas ar privātpersonām un institūcijām
	Saskaņā ar Pašvaldību likuma 46. panta trešo daļu Saistošo noteikumu projekts un tā paskaidrojuma raksts tika publicēts pašvaldības oficiālajā tīmekļvietnē sabiedrības viedokļa noskaidrošanai no 2026. gada 19. februāra līdz 6. martam.
Viedokļa noskaidrošanas periodā no iedzīvotājiem priekšlikumi vai viedokļi par saistošo noteikumu projektu netika saņemti.
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