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Ogres novada attistibas programmas 2021.-2027. gadam strategiska dala

ANOTACIJA

Ogres novada pasvaldibas attistibas programma 2021.-2027.gadam (turpmak — Attistibas
programma 2021.-2027.) ir vid€ja termina planoSanas dokuments, kas izstradats saskana ar Attistibas
planosanas sisteémas likumu, Teritorijas attistibas planosanas likumu, Ministru kabineta 2014.gada
30.0ktobra  noteikumiem Nr.628 “Noteikumi par paSvaldibu teritorijas attistibas planosanas
dokumentiem” un Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas (turpmak — VARAM)
sagatavotajiem Metodiskiem ieteikumiem attistibas programmu izstradei regionala un vietgja Iliment
(2021.gada 13.marta redakcija).

Attistibas programma 2021.-2027. p&c iesp¢jas ir saglabajusi péctecibu ar 2021.gada 1.julija
administrattvi teritorialas reformas rezultata jaunaja Ogres novada apvienoto novadu attistibas
programmam. Attistibas programmai 2021.-2027. ir piemérota stratégiska ietekmes uz vidi
novertéjuma procedira (Vides parvaldibas valsts biroja 2021.gada 22 julija lémums Nr. 4-02/71).

Attistibas programmas 2021.-2027. loma ir:

1. apzinat un novértét Ogres novada pasvaldibas riciba esosos resursus (dabas resursi,
infrastruktiira, cilvékresursi), piedavajot skaidru redz&umu un risinajumus to efektivakai
izmantoSanai;

2. merktiecigi planot ricibas un investicijas, kas ir pamats paSvaldibas budzeta planosanai;
3. sekmét visa veida investiciju piesaisti, kas ir pamats valsts atbalsta planosSanai, arvalstu
un vietgjo privato investiciju piesaistei;

4. sekmé&t Ogres novada atpazistamibu.

Attistibas programma 2021.-2027. ir ietvertas $adas sadalas:
1. strategiska dala — vid&ja termina attistibas prioritates, ricibu virzieni un uzdevumis,
2. Ogres novada ricibu plans 2021.-2027.gadam — pasakumu kopums, pasakumu
realizacijas laiks un par to izpildi atbildigas struktiirvienibas;
3. Ogres novada investiciju plans 2021.-2027.gadam — investiciju projektu kopums, to
istenoSanai nepiecieSamie finanSu resursi un par izpildi atbildigas struktiirvienibas;
4. Attistibas programmas 1stenoSanas uzraudzibas kartiba — uzraudzibas un zinojuma
sagatavoSanas kartiba, mérku sasniegSanas rezultativie raditaji.
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1. PLANOSANAS KONTEKSTS UN TIESISKAIS IETVARS

Teritorijas attistibas planoSanas pamatu veido divi ietvari: normativais, kas regulé planosanas
procesu un planosanas dokumentos ietveramos principus, un planosanas, kas ir pamats saistito
planoSanas dokumentu nostadnu ieklauSanai konkréta planosanas dokumenta.

Saskana ar Attistibas planoSanas sist€mas likuma (turpmak — APSL) 9.panta pirmo dalu,
izstradajot attistibas planoSanas dokumentus, tos savstarpgji saskano un iev€ro ilgtermina
konceptualo dokumentu “Latvijas izaugsmes modelis: cilvéks pirmaja vieta”. APSL 9.panta ceturta
dala nosaka, ka vietgja limena attistibas plano$anas dokumenti ir hierarhiski pakartoti regionala un
nacionala limena attistibas planosanas dokumentiem, bet regionala limena attistibas planosanas
dokumenti — nacionala limena attistibas planosanas dokumentiem.

1.1. STARPTAUTISKAIS LIMENIS

Svarigakie starptautiskie politikas un attistibas planosanas dokumenti, un to ievieSanas
lidzekli, kas nemti véra, izstradajot Attistibas programmu 2021.-2027. ir:

1. Eiropas Savienibas (turpmak — ES) teritoriala kohézija;

2. ES StratEgija Baltijas jiras regionam;

3. parrobezu sadarbibas programmas;

4. Lisabonas stratégija;

5. Eiropas Klimata stratégija.

ES teritoriala kohézija balstas uz Eiropas teritorialas attistibas perspektivu (1999) un
Eiropas telpiskas attistibas plano$anas instrumentu (ESPON) un to papildinoSajiem dokumentiem:
Kopienas kohézijas stratégiskajam pamatnostadném (2006), Eiropas Komisijas Piekto zinojumu par
ekonomisko, socialo un teritorialo koh&ziju (2010) un citi dokumenti. Ar teritorialo koh&ziju saprot
— veicinat visu teritoriju saskanotu un ilgtsp&jigu attistibu, pamatojoties uz teritorialajam iezimém un
resursiem. Teritorialas koh€zijas principi ir janem vera, istenojot visas politikas jomas visoS
administrativajos limenos.

ES Strategija Baltijas jiiras regionam (2009.) ir izvirziti Cetri svarigakie uzdevumi:
1. veicinat vides ilgtsp&ju regiona;

2. kapinat Baltijas juras regiona ekonomisko izaugsmi un labklajibu;

3. sekmét Baltijas jiiras regiona pieejamibu un pievilcibu;

4. vairot Baltijas jiras regiona drosibu.

ES Stratégijas Baltijas jiras regionam ietvaros ir noteikta Ziemelu dimensija, kuras ietvaros
notiek arT sadarbiba ar treSajam valstim regiona (tai skaita Krieviju). Latvijai nozimigie virzieni:
Baltijas energijas tirgus starpsavienojumu plans, trans-Eiropas transporta tikls un ta savienojums ar
ES kaiminvalstim, kopiga Baltijas jliras regiona izglitibas un pétniecibas lauka attistiba u.c.

Parrobezu sadarbibas programmas paredzetas parrobezu sadarbibas veicinasanai ar kop&ju
viet€ju un regionalu ierosmju palidzibu un starpvalstu sadarbibu, pieméram, Latvijas — Lietuvas
parrobezu sadarbibas programma, Igaunijas — Latvijas parrobezu sadarbibas programma u.c.

Lisabonas stratégija ir ES ilgtermina attistibas plans, ka arT ta isteno$anas process, kuru ES
dalibvalstis apstiprinaja ES valstu un valdibu vaditaju sanaksmé Lisabona 2000.gada ar mérki risinat
problémas, kas saistitas ar 1éno ES ekonomisko attistibu, atpalicibu tehnologiju joma, nepietiekoSo
darba produktivitates izaugsmi u.c. jomas.
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Lisabonas stratégisko mérki paredz&ts sasniegt, balstoties uz tris galvenajiem pilariem:

1. Ekonomikas pilars — ES un tas valstu ekonomiku parveidot par dinamisku zinasanu
ekonomiku, galveno uzsvaru liekot uz inovacijam. Ekonomikai pastavigi jamainas,
pielagojoties informacijas sabiedribai raksturigajam izmainam, ka ari zinatnes un petijjumu
sasniegumiem;

2. Socialais pilars — pilnveidot ES socialo modeli, investgjot cilvékresursos un cinoties ar
socialo atstumtibu. Dalibvalstim japalielina investicijas izglitiba un profesionalaja apmaciba,
aktivak javeicina nodarbinatiba un iedzivotaju pieméroSanas zinasanu sabiedribas modelim;
3. Vides pilars — ekonomiska izaugsme nav saistama tikai ar dabas resursu izmantoSanu.

Stratégisks Eiropas ilgtermina redz&ums par particigu, modernu, konkur&tsp&jigu un

klimatneitralu ekonomiku jeb Eiropas Klimata stratégija ir Eiropas Komisijas dokuments, kas
pienemts Brisele, 2018.gada 28.novembri. Taja ir deklaréti attistibas septini galvenie strategiskie
principi:

1.
2.

1. princips: maksimali palielinat ieguvumus no energoefektivitates, ar no nulles emisiju
ekam;

2. princips: maksimali palielinot atjaunojamo energoresursu un elektroenergijas praktisko
pielietoSanu, pilniba dekarbonizét Eiropas energoapgadi;

3. princips: ieviest tiru, drosu un satiklotu mobilitati;

4. princips: konkurétsp&jigu ES riipniecibu un aprites ekonomiku izveidot par galveno
faktoru, kas lauj samazinat siltumnicefekta gazu emisijas;

5. princips: izveidot adekvatu viedtiklu infrastruktiiru un starpsavienojumus;

6. princips: pilniba izmantot bioekonomikas sniegtas prieksrocibas un izveidot lielas oglekla
dioksida piesaistitajsistémas,

7. princips: atlikusas CO2 emisijas neitralizét ar oglekla dioksida uztver$anas un
uzglabasanas palidzibu.

1.2. NACIONALAIS LIMENIS

Galvenie nacionalie politikas un attistibas planosanas dokumenti ir:
Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija Iidz 2030.gadam;
Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027.gadam;

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam (apstiprinata 2010.gada) ir galvenais
valsts attistibas planosanas dokuments, kura Vidzemes regiona un Ogres novada intereses ir
nozimigas galvenokart §adas prioritates:

1.

ok~ wn

ieguldijumi cilvékkapitala;

inovativa un efektiva ekonomika;

daba ka nakotnes kapitals;

telpiskas attistibas perspektiva;

inovativa parvaldiba un sabiedribas lidzdaliba.

Latvijas Nacionalais attistibas plana 2021.-2027.gadam (apstiprinats ar 2020.gada 2.julija

Latvijas Republikas Saeimas lémumu Nr.418/Lm13) vizija satur Cetrus pamata punktus:

1. vienlidzigas tiesibas aptver visu Latvijas iedzivotaju pamattiesibu istenoSanu caur valsts
sniegtajiem pakalpojumiem;
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2. dzives kvalitate raksturo visparéjo labklajibas un ikviena Latvijas iedzivotaja iesp&ju

pieaugumu;

3. zinasanu sabiedriba ir kopigs virziens parmainam izglitiba un zinatng, pilsoniskaja apzina,

mediju telpa un tautsaimnieciba,

4. atbildiga Latvija ir atbilde klimata un demografisko tenden¢u apdraud&jumam Sodien un

talaka nakotneg;

Eiropas Klimata strat€égijas ievieSanas ietvars Latvija ir Stratégija Latvijas oglekla
mazietilpigai attistibai Iidz 2050. gadam, kas jau 2017.gada, tatad, Eiropu apsteidzosi, ir defingjis
stratégiskas ricibas $o principu TstenoSanai un mérku sasniegSanai attieciba uz visam cetram
ilgtsp&jibas dimensijam:

1. ilgtsp&jiga energétika,

. visaptvero$a energoefektivitate,

. resursefektivs un videi draudzigs transports,

. ilgtsp@jiga zemes apsaimniekosana,

. ilgtsp€jigs paterins un raZosana,

. ptnieciba un inovacijas oglekla mazietilpigas tehnologijas,
. sabiedribas lidzdaliba.
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1.3. REGIONALAIS LIMENIS
1. Ricibas plans Rigas metropoles areala attistibai;
2. Vidzemes planosanas regiona teritorijas attistibas planosanas dokumenti;
3. Rigas planosanas regiona ilgtsp&jigas attistibas stratégija.

Ricibas plans Rigas metropoles areala attistibai: dokumenta merkis ir panakt Rigas
metropoles areala saskanotu attistibu un tur notiekoSo procesu koordin€Sanu, izmantojot integrétu
pieeju un kompleksus risinajumus, lai saskanotu valsts, Rigas pilsétas, Rigas metropoles areala
ietilpstoSo pasvaldibu un iedzivotaju intereses. Dokuments definé metropoles areala dazadas telpas
un funkcionalas attistibas galvenos telpiskos virzienus, kas pamata sakrit ar valsts nozimes autocelu
tiklu, kur Rigas metropole aptver ne tikai tiesa Rigas tuvuma esosas teritorijas, bet sniedzas art talak,
aptverot dalu Rigas metropoles centru loka (Tukuma, Jelgavas, Ogres, Siguldas, LimbaZzu) pasvaldibu
teritorijas

Vidzemes Planosanas regiona Ilgtspéjigas attistibas stratégija 2030 (turpmak — VPR IAS)
ir Vidzemes planosanas regiona ilgtermina teritorijas attistibas planoSanas dokuments, kura ietverts
regiona ilgtermina attistibas redz&jums, stratégiskie mérki, telpiskas attistibas perspektiva un
attistibas prioritates. Neskatoties uz to, ka uz VPR IAS apstiprinasanas bridi (2015.gads) Ogres
novads ietilpa Rigas planoSanas regiona, $aja dokumenta definétie strat€giskie mérki un prioritates,
telpiskas perspektivas vadlinijas ir saisto$as Ogres novadam, un tika ievérotas Ogres novada
ilgtspgjigas attistibas strateégija 2021.-2027.gadam. Attistibas programmas 2021.-2027. izstrades laika
publiskajai apsprieSanai nodota VPR IAS aktualizéta redakcija.

Vidzemes planoS$anas regiona attistiba programma 2021.-2027.gadam patlaban atrodas
izstrades procesa un publiskajos avotos pieejama 1. redakcija.

Vidzemes planoSanas regions izvirza Cetrus vidéja termina mérkus:
1. saglabat un gudri apsaimniekot dabas ekosistémas un resursus;
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2. uzlabot cilveku dzives kvalitati;
3. veicinat tautsaimniecibas attistibu un izaugsmi, parveidojot saimniekoSanas modelus;
4. veicinat sadarbibu un stipras organizacijas.

Rigas planoSanas regiona ilgtspéjigas attistibas stratégija 2014.-2030. (turpmak — RPR
IAS) formali Ogres novadam vairs nav aktuala, jo saskana ar Ministru kabineta 2021.gada 22.jiinija
noteikumumiem Nr.418 “Noteikumi par plano$anas regionu teritorijam” Ogres novads no 2021.gada
1.julija ietilpst Vidzemes planoSanas regiona sastava. Tomér, nemot véra telpiski funkcionalas saites
un péctecibas principu, ka art to, ka Ogres novada ilgtsp&jigas attistibas stratégijas 2021.-2034.gadam
un Attistibas programmas 2021.-2027.gadam izstrades laika nebija apstiprinata VPR IAS aktualizeta
redakcija, ieveroti arT aktualitati saglabajusie RPR IAS uzstadijumi.

Patlaban speka eso$a Rigas regiona attistibas strateégija nosaka vienotu stratégisko ietvaru, kas
sastav no trim stratégiskajiem mérkiem:
1. sociali ieklaujoSa kopdzive labklajigas kopienas;
2. zinaSanas balstita “zala”, inovativa un elastiga ekonomika;
3. ekologiski tolerants dzivesveids un vietas.

un astonam prioritatém:

vitala dabiska kustiba un migracija;
kopienas un to paspietickamiba;
elastiga un izcila izglitiba;

globali konkurétsp&jigas nozares;
kvalitativa satiksme un logistika;
paSvaldibas — attistibas virzitajas;
ilgtspgjiga dzivesvide;

vieda attistiba.

©O N RN PRE

Izvertgjot Attistibas programmu 2021.-2027., secinams, ka taja nemti véra hierarhiski augstakie
attistibas planoSanas dokumenti, ievérojot dokumentu saskanotibas principu.
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2. IZMANTOTAIS STRATEGISKAS PLANOSANAS KONCEPTS

Ogres novada ilgtspgjigas attistibas ilgtermina uzstadijumi ir noteikti Ogres novada
ilgtspgjigas attistibas stratégija 2021.-2034.gadam, kas ir avots talakai teritorijas attistibas planoSanas

termina attistibas programma, kura tiek noteiktas vertikalas prioritates vidéja termina stenojamiem
ricibas virzieniem un uzdevumiem, kas ietilpst So riCibas virzienu sastava. Ar to tiek principa Istenota
VARAM Metodisko noradijumu “Metodiskie icteikumi attistibas programmu izstradei regionala un
vietgja limen1” ieteikta shéma attistibas planosanai paSvaldiba (1.attela).

Konkrétaja planosanas modeli ir izmantots ilgtsp&jigas attistibas Cetru dimensiju princips
atbilsto§i ANO 2007.gada ieteiktajai shémai, sadalot ilgtermina uzstadijumus pa vides, socialas,
ekonomiskas un parvaldibas dimensijas elementiem (1.att€la papildinajums ar gaissartu krasu). Tas
lauj planosana konsekventi un uzskatami sekot ilgtspgjigas attistibas principiem un padzilinat plana
istenotaju izpratni par tiem. Tas arT lauj €rtak izsekot planoSanas uzstadijumu vertikalei. Vienigi
jaievero, ka ilgtermina prioritatém, kas gan ir noteiktas atseviski katrai dimensijai, ir horizontals
raksturs un tas attiecas ar1 uz pargjam dimensijam, t.i., piemeram, vides dimensija saknotie akceptetie
uzvedibas modeli ir aktuali arT socialaja, ekonomiskaja un parvaldibas dimensijas.
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3. NOVADA ATTISTIBAS VIDEJA TERMINA PRIORITATES,
RICIBAS VIRZIENI UN UZDEVUMI

Atbilstosi Ogres novada llgtsp&jigas attistibas strategija 2021.-2034.gadam izvirzitajiem
stratégiskajiem mérkiem Attistibas programma 2021.-2027. ir noteiktas novada vidéja termina
prioritates (turpmak — VTP), tam atbilstoSie ricibas virzieni (turpmak — RV) un tajos ietilpstoSie
uzdevumi (turpmak — U), kas apkopoti 1.tabula.

VTP ir svarigakie nosacijumi, lai sekmé&tu stratégisko mérku sasniegSanu; tie attiecas uz
visiem novada iedzivotajiem neatkarigi no socialas grupas, kam vini pieder.

Ar RV saprot konkrétu, tematiski saistitu pasakumu kopumu, kas ir virzits noteikto VTP
sasniegSanai. Uzdevumi ir iniciativu un ricibu kopums, kas ir izvirziti noteikto RV 1istenoSanai,
nodroSinot savstarp€ji papildinosa un kompleksa atbalsta mehanisma izveidi. VTP ricibas virzienu
un uzdevumu izpildes uzraudzibu un sabiedribas inform&Sanu par attistibas plana izpildes gaitu un
sekm@m nodro$ina katram uzdevumam atbilstoSu rezultativo raditaju kopums, kas noteikts Attistibas
programmas 2021.-2027. sadala Ogres novada attistibas programmas 2021.-2027.gadam
istenoSanas uzraudzibas kartiba un rezultativie raditaji

Vidgja termina prioritates

VTP veidotas un sakartotas atbilstosi ilgtsp€jibas cetru dimensiju principam, kura balstita ka
ilgtermina, ta vid&ja termina attistibas planosanas filozofija Ogres novada.

VTP-1 Vides parvaldibas uzlaboSana

Prioritat€ ir viens pamata ricibas virziens RV-1 “Videi draudzigu transportsistému un majoklu
attistiSana.” Galvenie uzdevumi Seit attiecas uz videi draudzigu transportsistému attistiSanu,
atkritumu saimniecibas uzlabosanu un energoefektivitates pasakumu kompleksa veikSanu.

VTP-2 Pakalpojumu pieejamibas nodrosinasana

Si prioritate noteikta ar mérki saglabat Ogres novada apdzivojuma struktiiru, noturét novada
esoSos iedzivotajus un piesaistit jaunus, attistot novada demografisko potencialu. Talaka nakotné tam
bis ar1 pozitiva ietekme uz novada ekonomiku un novada dazadu dalu socialekonomiskas attistibas
Iimena izlidzinaSanos.

Ricibas virziens RV-2 “Apdzivoto vietu nodrosinaSana ar publisko pakalpojumu grozu”
orientets uz noteikta satura pakalpojumu groza izstradi un ievieSanu apdzivotajas vietas, atkariba no
to Iimena (skatit Ogres novada ilgtsp&jigas attistiba stratégija 2021.-2034.gadam noteikto telpiskas
attstibas perspektivu). Ipasi uzsverta izglitibas, kultiiras, sporta, veselibas un socialo pakalpojumu
infrastruktiiras attistiba iedzivotaju vajadzibu un pieprasijuma apmierinasanai.

Ricibas virziens RV-3 “Pakalpojumu &rtas pieejamibas nodroSinasana” koncentr&jas uz
dazadiem mobilitates aspektiem: celu un transportsisttmu uzlaboSanu, drosibu, &rtibu,
sasniedzamibu.

Ricibas virziens RV-4 “Atbalsts iedzivotaju dazadu socialo grupu aktivitatém un cilvéku
drosibai” veltits dazu specifisku socialo aspektu (veseliba, jaunieSu vajadzibas) risinasanu un
sabiedriskas kartibas un drosibas jautajumiem.

VTP-3. Novada pievilcibas vairoSana dazadam uznémeéjdarbibas formam
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Prioritate veltita uznéméjdarbibas sekmé&Sanai un satur vienu ricibas virzienu RV-5 “Atbalsts
uznémgéjdarbibas centriem, teritorijam un aktivitattm”. Taja ietilpst uzdevumi, kas veltiti
uznémgejdarbibas teritoriju noteikSanai un attistiSanai, kopstrades un attalinata darba sekméSanai, ka
ar1 informacijas un marketinga jautajumiem.

VTP-4. Efektivas parvaldibas attistiSana

Sai prioritatei ir noteikts viens vid&ja termina ricibas virziens —-RV-6 “Misdienigu
pakalpojumu sniegS8anas formu ievieSana un divvirzienu komunikacijas attistiSana un darbinieku
kapacitates celSana”. Ta ietvaros esoSie galvenie uzdevumi veérsti uz parvaldes darba efektivitates
palielinasanu, attistot e-parvaldi un palielinot viet§jo kopienu lomu lokalas nozimes jautajumu
risina$ana. Paredzets arT attistit komunikaciju ar sabiedribu visdazadakajos lémumu pienemsanas un
izpildes aspektos.
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Ogres novada attistibas videja termina stratégiskie uzstadijumi 2027.gadam

1.TABULA

Vides dimensija

Sociala dimensija

Ekonomiska dimensija

Parvaldibas dimensija

VIDEJA TERMINA PRIORITATES

VTP-1. Vides parvaldibas
uzlaboSana

VTP-2. Pakalpojumu pieejamibas nodroSinasana

VTP-3. Novada pievilcibas
vairo$ana dazadam
uznémeéjdarbibas formam

VTP-4. Efektivas parvaldibas
attistiSana

VIDEJA TERMINA RICIBAS VIRZIENI

RV-1. Videi draudzigu
transportsistemu un majoklu
attistiSana.

RV-2. Apdzivoto vietu
nodro$inasana ar publisko
pakalpojumu grozu.

RV-3. Pakalpojumu &értas
pieejamibas
nodrosinasana.

RV-4. Atbalsts
iedzivotaju dazadu
socialo grupu
aktivitatéem un cilveku
drosibai.

RV-5. Atbalsts
uznémejdarbibas centriem,
teritorijam un aktivitatem.

RV-6. Miisdienigu pakalpojumu
snieg§anas formu ievieSana un
divvirzienu komunikacijas
attisti§ana un darbinieku
kapacitates celsana.

VIDEJA TERMINA UZDEVUMI

U1-1. Uzlabot atkritumu
Skirosanas pieejamibu, sakartot
lielgabarita un individualo
buvatkritumu izveSanu.

U1-2. Attistit videi draudzigu
transportsistému un velocelinu
tiklu pilsétas, sasaistot pilsetas
dazadas to dalas un pasas
pilsétas ar tuvakajam
apdzivotajam vietam.

U1-3. Atjaunot
tidenssaimniecibas
infrastruktiiru un paplasinat
aptveroso teritoriju.

U1-4. Palielinat siltumenergijas
apgades tiklu energoefektivitati

U1-5. Uzlabot publisko un
daudzdzivoklu eku
energoefektivitati.

U2-1. Saglabat un attistit
izglitibas un kultiiras iestazu
pakalpojumus, nodrosinot to
optimalo tiklu visa novada
teritorija.

U2-2. Nodrosinat
pirmsskolas izglitibas
iestazu kapacitati.

U2-3. Nodrosinat sporta un
atpiitas infrastrukttiras
attistibu.

U2-4. Palielinat veselibas
apriipes un socialo
pakalpojumu grozu.

U3-1. Uzlabot sabiedriska
transporta tikla efektivitati,
izveidot pieprasijuma
marsrutu sisteému.

U3-2. Veikt celu remontu
un atjaunosanu.

U3-3. Izstradat novada
Mobilitates planu.

U3-4. leviest satiksmes
drosibas risinajumus.

U4-1. Izstradat veselibas
veicinasanas un sociala
atbalsta pasakumu
koordingtu programmu.

U4-2. Attistit un
pilnveidot darba ar
jaunatni sistému novada.

U4-3. Radit drosu vidi
novada iedzivotdjiem un
viesiem.

U5-1. Nodrosinat
uznémgjdarbibas teritorijas ar
iespg€ju pieslégties tehniskas
infrastruktiiras tikliem. Veidot
lauku biznesa parkus.

U5-2. Izstradat un realizét
programmu kopstrades un
attalinata darba centru
attistiSanai sadarbiba ar
ieinteres€tajam pusém.

U5-3. Izstradat un ieviest
novada marketinga strat&giju un
atbalsta pasakumus
uznemejdarbibai.

U5-4. Veidot informacijas
sisttmu mazajai un vidgjai
uznémejdarbibai par pieejamam
telpam un razoSanas teritorijam
privataja un publiskaja sektora.

U5.-5. Nodrosinat pievilcigas
novada apkartgjas teritorijas

U6-1. Izstradat un ieviest parvaldes
komunikacijas strat€giju un celt
darbinieku kapacitati.

U6-2. Attistit E-parvaldes
risinajumus.

U6-3. Izveidot vietgjas attistibas
NVO sabiedrisko padomi un
izveidot funkciju delegésanas
konceptu.

U6-4. Izveidot atbalsta sistému
apkaimju NVO vietgjo jautajumu
risinasanai un sabiedribas iesaisti
caurspidigas parvaldibas principu
ievieSana.
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U1.6. Nodrosinat vides
kvalitates saglabasanu, dabas
resursu uzlaboSanu un vides
risku mazinasanu

radisanu un uzturéSanu
rekreacijai un uznémgéjdarbibai

U5-6.Atbalsta pasakumu
izstrade socialas
uznémejdarbibas attistiSanai
novada.

GALVENIE SAGAIDAMIE REZULTATI*

Atkritumu apsaimniekoSanas
infrastruktaira: SkiroSanas
laukumi un konteineri pieejami
Visos novada pagastos.
Darbojas iedzivotajiem &rta
lielgabarita un bivatkritumu
izveSanas kartiba. No
apdzivotam vietam daba
nenonak neattiriti notekiideni.
Velocelinu tikls attistits visas
pilsétas, sasaistot pilsétas
dazadas to dalas un pasas
pils€tas ar tuvakajam
apdzivotajam vietam.
Centralizgtie iidenssaimniecibas
pakalpojumi pieejami vismaz
80% pilsétu un pagastu centru
iedzivotajiem un vismaz 60%
pargjo ciemu iedzivotajiem.
Tiek izversta eku
energoefektivitates uzlabosanas
programma.

Izstradats vietgjo
pakalpojumu grozs novada
apdzivotajam vietam
atbilstosi to rangam. Tas
tiek nodrosinats visas
apdzivotajas vietas, kuras ir
vairak neka 1000
iedzivotaju un vismaz 80%
apdzivotajas vietas, kuras ir
vismaz 200 iedzivotaju.
Pirmsskolas izglitibas
iestades ir likvidetas rindas.

Pa cieta seguma celu no
visiem pagastu centriem ir
iesp&jams sasniegt Ogri, ka
ar1 blakus pils€tu vai
pagasta centru pa 1sako celu
pasreizgja autocelu tikla.
Izveidotas “Park & ride”
stavvietas. leviesti
satiksmes drosibas
risingjumi drosai dzelzcela
un magistrales A6
SkersoSanai. Velocelini
sasaista visas novada
pils€tas un magistralei A6
pieguloso pagastu centrus.
Izstradats Mobilitates plans.

Izstradata un ieviesta
veselibas veicinaSanas
un socialo pakalpojumu
pasakumu koordingta
atbalsta programma; tas
pasakumi notiek visas
novada dalas. Lielaka
dala jauniesu ir iesaistita
novada Tstenojamas
aktivitates neformalaja
izglitiba un briva laika
pavadisana. Samazinas
administrativo
parkapumu skaits;
iedzivotaji atzist novadu
par drosu visi un §is
vertejums stabili
uzlabojas.

Visa novada teritorija ir
noteiktas vietas
uznémejdarbibas attistiSanai un
tajas ir iesp&jams pievienoties
nepiecieSamajam
infrastruktiram. Visas pilsétas
un pagastos ir izveidotas
kopstrades vietas vai attalinata
darba centri. Izstradata un
ieviesta novada marketinga
strat€gija un informacijas
sistéma potencialo uznémeju un
investoru vajadzibam.

Novada parvaldg un tas institlicijas
ir ieviesta moderna e-parvaldiba.
Izstradata novada komunikacijas
stratégija. Tiek aktivizéta
pastaviga, abpusgja komunikacija
starp parvaldi un dazadam
sabiedribas interesu grupam.
Parvalde uzsak savu funkciju
delegesanu nevalstiskajam
sektoram vietgjo jautadjumu
risina$anai un sniedz tam
nepiecieSamo atbalstu. Tiek attTstiti
sadarbibas projekti kopa ar citam
pasvaldibam un notiek novada
intereSu parstavnieciba valsts un
starptautiska méroga projektos.

* Attistibas programmas ietekmju un izpildes rezultativos raditajus skatit sadala “Ogres novada attistibas programmas 2021.-2027.gadam istenoSanas uzraudzibas kartiba un rezultativie

raditaji
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PIELIKUMS
OGRES NOVADA ATTISTIBAS PROGRAMMAS ATBILSTIBA LATVIJAS ATVESELOSANAS UN NOTURIBAS MEHANISMA UZSTADIJUMIEM

Eiropas Komisija ir pienemts un apstiprinats Latvijas AtveseloSanas un noturibas mehanisma plans, kura apgiiSana paredzeta laikaposma no 2021. lidz
2026.gadam. Lidz ar to, Sis dokuments tiesi ir saistams arT ar nostadném, kadas iestradatas Ogres novada Attistibas programma 2021.-2027.gadam.

1.TABULA
Atveselo$anas un noturibas mehanisma plana nostadnu saistiba ar Ogres novada Attistibas programmu 2021.-2027.gadam
AtveseloSanas un noturibas mehanisma nostadnes Ogres novada AP uzdevumu
. vai IAS prioritasu atbilstiba
Komponentes Darbibas virzieni Apaksvirzieni ANM n(itédném'
Emisiju samazinaSana Rigas metropoles areala transporta sistemas zalinasana VP-1/RV-1: U1-2
transporta sektora VP-2/RV-3: U3-1, U3-3, U3-5
Daudzdzivoklu maju energoefektivitates uzlabosana un pareja uz atjaunojamo VP-1/RV-1: Ul-4, U1-5
energoresursu tehnologiju izmantoSanu
Energoefektivitates uzlaboSana valsts sektora ekas, t.sk. vesturiskajas €kas Nav attiecinams
i E fektivita . I .
K“mat[a P tivitates Energoefektivitates paaugstinasana uznémeéjdarbiba VP-3/RV-4: U4-2
parmainas un uzlaboSana . - . . .
ilgtspeja Pasvaldibu €ku un infrastruktiiras uzlaboSana, veicinot pareju uz atjaunojamo VP-1/RV-1: Ul-4, U1-5
energoresursu tehnologiju izmantoSanu un uzlabojot energoefektivitati
Elektroenergijas parvades un sadales tiklu modernizacija Nayv attiecinams
ol Katastrofu parvaldibas sistemas adaptacija klimata parmainam, glabsanas un atras | VP-4/RV-5: U5-1
Pielagosanas klimata reag@Sanas dienestu koordinacijai
parmainam X . - o I ;
Vides adaptacijas pasakumi (plidu risku mazinasana) Nav ietverts
Parvaldes modernizacija un pakalpojumu digitalizacija VP-4/RV-5: U5-2, U5-6
Vavlsts parvaldes, t.sk. Parvaldes centraliz&tas platformas un sistémas Nav attiecinams
pasvaldibu digitala — — A — —
o transformacija Latvijas nacionalais federétais makonis Nav attiecinams
Digitala . . . .
_ . Datu pieejamiba, koplietoSana un analitika Nav attiecinams
transformacija
Procesu digitalizacija Nav attiecinams
& igitalizacij . . .
i[rjli?;g}l;?u digitalizacija un Jaunu produktu un pakalpojumu ievieSanai uznémeéjdarbiba Nav attiecinams
Digitalo inovaciju centru un regionalo agentu tikla izveide VP-3/RV-4: U4-1, U4-3, U4-5

13



Ogres novada attistibas programmas 2021.-2027. gadam strategiska dala

Finansu instrumenti komersantu digitalizacijai

Nav attiecinams

Digitalas prasmes

Digitalas prasmes sabiedribai, t.sk. jaunieSiem

Nav ietverts

Publiskas parvaldes digitalas prasmes

VP-4/RV-5: U5-2

Digitalas plaisas mazinasana sociali neaizsargatajiem izglitojamajiem un
izglitibas iestadés

IP2, IP3

Uzpémumu digitalo prasmju attistiba

Nav attiecinams

Augsta limena digitalo prasmju apguve

Nav attiecinams

Pasvadibas IKT specialistu macibu pieejas attistiba

VTP-4/RV-6

Individualo macibu kontu pieejas attistiba un piloté$ana un parvaldibas attistiba

Nav attiecinams

Infrastruktiira (5G) + “pedgja judze”

VP-2/RV-3: U3-6

Nevienlidzibas
mazinasana
(ATR reforma)

Valsts regionalie un vietgjie autoceli

VP-2/RV-3: U3-2

Atbalsts pasvaldibu kapacitatei to darbibas efektivitates un kvalitates uzlaboSanai

VP-4/RV-5, visi uzdevumi

Majoklu pieejamiba regionos (ires majokli)

IP3

Regionalie industrialie parki

VP-3/RV-4: U4-1

Skolu tikls

VP-2/RV-2: U2-3

Socialie izaicinajumi — socialo un nodarbinatibas pa kalpojumu pieejamiba

VP-2/RV-2: U2-4

Kvalitattvu un izmaksu efektivu integrétu veselibas apriipes pakalpojumu
pieejamiba un veselibas apriipes sist€émas gataviba pakalpojumu nodrosinasanai
epidemiologiskajas krizés

VP-2/RV-2: U2-4.

Veseliba Cilvekresursu nodrosinajums un prasmju pilnveide VTP-2/RV-4
Veselibas apriipes ilgtspéja, parvaldibas stiprinaSana, efektiva veselibas apriipes | VP-2/RV-2: U2-4, U2-5
resursu izlieto$ana

Ekonomikas Uznémejdarbibas vide, €nu | Inovaciju un privato investiciju R&D veicinasana (Klasteru programma) Nav attiecinams

transformacija un | €konomika

produktivita_ltes Augstskolu pﬁrvaldibas Nav attiecinams

reforma

reforma, cilveékresursi

Likuma varas
stiprinasana

Uznémejdarbibas vide, enu

ekonomika

Nav attiecinams

Analizes sistemu
modernizacija un izstrade

Nav attiecinams
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Tiesiskums un ekonomisko
noziegumu izmekléSana

AML inovaciju centrs

Nav attiecinams

Ekonomisko noziegumu izmekl&$anas kapacitate regionos

Nav attiecinams

Justicijas skola

Nav attiecinams

Publiskas parvaldes
modernizacija

NVO izaugsme socialas drosibas parstavniecibas stiprinaSanai un sabiedribas
intereSu uzraudzibai

VP-4/RV-5: U5-3, U5-4, U5-5

Publiskie iepirkumi

IP4
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